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अजयमेरु ग ाँउप लिक को आन्तरिक लियन्रण प्रण िी लिरे्दशिक , २०८० 
 

प्रस्त वि  : 
यस अजयमेरु ग ाँउप लिक ब ट सम्प र्दि गरििे क यय लमतव्ययी, प्रभ वक िी, लियलमतत  ि क ययर्दक्षत पूणय ढंगब ट 
सम्प र्दि गिय, ववत्तीय प्रलतवेर्दि प्रण िीि ई ववश्वसिीय बि उि तथ  प्रचलित क िूि बमोशजम क ययसम्प र्दि गिय 
आन्तरिक लियन्रण प्रण िी तय ि गिी क य यन्वयि गिनयपिे भएको ि आन्तरिक लियन्रण प्रण िी तय ि गर्द य 
प लिक को क मको प्रकृलत अिनरुप लियन्रणको व त विण, जोशिम क्षेरको पविच ि,लियन्रणक  गलतववलि, 
सूचि को आर्द ि प्रर्द ि, अिनगमि तथ  मूल्य ङ्क िजस्त  लबषयि ई समेट्िन पिे भएकोिे स्थ िीय सिक ि सञ्च िि 
ऐि, २०७४ को र्दफ  ७८ एवम ्स्थ िीय तिको आन्तरिक लियन्रण प्रण िी तजनयम  दर्दग्र्दियि, २०७८ बमोशजम 
यो लिरे्दशिक  तजनयम  गरिएको छ। 

 

१.१ संशक्षप्त ि म ि प्र िम्भ 

 यस लिरे्दशिक को ि म "अजयमेरु ग ाँउप लिक को आन्तरिक लियन्रण प्रण िी लिरे्दशिक ,२०८०" 
ििेको छ। 

 2. यो लिरे्दशिक  अजयमेरु ग ाँउ क ययप लिक ब ट स्वीकृत भए अिनस ि लमलत २०८१ बैस ि १ रे्दशि 
ि गन िनिेछ। 

 

१.२ परिभ ष  
 ववषय व  प्रसड्गिे अको अथय िि गेम  यस लिरे्दशिक म  

 "अलिक ि प्र प्त अलिक िी" भन्न िे ग उाँप लिक म  ि गू िनिे प्रचलित ऐि लियम विी बमोशजम कन िै 
क यय गिय अलिक ि प्र प्त अलिक िी सम्झिन पछय। 

 "अध्यक्ष" भन्न िे ग ाँउप लिक को अध्यक्ष ि ई सम्झिन पछय। 

 "अशन्तम िेि पिीक्षण" भन्न िे िेप िको संववि िको ि ि  २४१, िेि पिीक्षण ऐि २०७५ को र्दफ  
३ ि स्थ िीय सिक ि सञ्च िि ऐि २०७४ को र्दफ  ७७ बमोशजम मि िेि  पिीक्षकको क य यियब ट 
िनिे िेि पिीक्षण सम्झिन पर्दयछ। 

 "आन्तरिक लियन्रण" भन्न िे लिक यिे आफिो उदे्दश्य प्र प्तीको ि लग क ययसञ्च ििम  िनिे जोशिमिरुको 
पविच ि ि लतिको सम्बोिि गिे क ययि ई सम्झिन पर्दयछ। 

 "आन्तरिक लियन्रण प्रण िी" भन्न िे आन्तरिक लियन्ञण क ययि ई व्यवशस्थत गिय लिम यण गरिएको 
प्रण िीि ई सम्झिन पर्दयछ। 

 "आन्तरिक िेि पिीक्षण" भन्न िे ग उाँप लिक को तोवकएको आन्तरिक िेि पिीक्षण ि ि  व  उक्त 
ि ि क  कमयच िीब ट िनिे िेि  तथ  अन्य क िोव ि ि सो संग सम्बशन्ित क गज त एवं प्रविय को 
ज ंच, पिीक्षण, ववश्लषेणको क यय सम्झिन पर्दयछ। 
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 "एक ति म लथको अलिक िी" भन्न िे वड  सशचव व  ि ि /मि ि ि  प्रमनिको िकम  प्रमनि प्रि सकीय 
अलिकृत, प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको िकम  ग उाँप लिक  अध्यक्ष ि ग उाँप लिक  अध्यक्ष िकम  ग उाँ 
क ययप लिक  सम्झिन पछय। 

 "ऐि भन्न िे ग उाँप लिक म  ि गू भएको प्रचलित ऐि सम्झिन पछय। 

 "क ययप लिक " भन्न िे ग उाँ क ययप लिक  सम्झिन पछय। 

 "क य यिय" भन्न िे ग उाँ क ययप लिक को क य यिय सम्झिन पछय। 

 "क य यिय प्रमनि" भन्न िे ग ाँउप लिक को प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको रुपम  क म गिे प्रि सकीय 
प्रमनि व  सो क म गिय तोवकएको पर्द लिक िी व  व्यशक्त सम्झिन पर्दयछ। 

 "कोष" भन्न िे ग ाँउप लिक को स्थ िीय सशञ्चत कोष सम्झिन पछय ि सो िब्र्दिे क िूि बमोशजम स्थ पि  
भएक  अन्य स्थ िीय कोषि ई समेत जि उाँछ। 

 "कोष तथ  िेि  लियन्रक क य यिय" भन्न िे मि िेि  लियन्रक क य यिय अन्तगयतको शजल्ि शस्थत 
कोष 

 तथ  िेि  लियन्रक क य यिय सम्झिन पछय। 

 "शजम्मेव ि व्यशक्त" भन्न िे स्थ िीय सिक ि सञ्च िि ऐि २०७४ बमोशजम क यय सञ्च िि गिे, शजम्म  
 लिि,े िचय गिे, िेि  ि ख्न,े प्रलतवेर्दि गिे, आन्तरिक व  अशन्तम िेि पिीक्षण गि ई बेरुजन फछ्यौंट गिे 

 गि उिे, सिक िी िगर्दी शजन्सी असनि उपि गिे गि उिे तथ  र्द शिि  गिे व  गि उिे कतयव्य भएको 
व्यशक्त सम्झिन पछय। 

 "जोशिम" भन्न िे लिक यको उदे्दश्य प्र प्तीि ई व ि  पनय यउि सक्िे कन िै विय कि प व  घटि  िनिसक्ि े

 सम्भ वि ि ई बनझ उर्दछ। 

 "प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत" भन्न िे स्थ िीय सिक ि सञ्च िि ऐि, २०७४ को र्दफ  ८४ वमोशजमको 
 प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत सम्झिन पछ। 

 "मन्र िय" भन्न िे िेप ि सिक िको सङ्घीय म लमि  तथ  स म न्य प्रि सि मन्र िय सम्झिन पर्दयछ। 

 "ववभ गीय प्रमनि" भन्न िे ग उाँप लिक को ववभ गको प्रमनिि ई सम्झिन पछय। 

 "ववत्तीय उत्तिर्द वयत्व" भन्न िे ववत्त सम्बन्िी प्रलतफिम  सनि ि गिय, ववत्तीय अिनि सि, प िर्दशियत  तथ  
 जव फरे्दवित  क यम गिय बिि गिनय पिे शजम्मेव िी, जव फरे्दवित  तथ  सोब ट प्र प्त िनिे प्रलतफिप्रलतको 
 उत्तिर्द वयत्व तथ  परिप िि  सम्झिन पछय। 

 "ववत्तीय ववविण" भन्न िे ग उाँप लिक को ि लग स्वीकृत भएको कन िै लिशित अवलिम  भएको आलथयक 

 क िोव िको समविगत शस्थलत र्दि यउिे उदे्दश्यिे िीषयक समेत िनल्िे गिी तय ि गरिएको ववविण 
सम्झिनपछय ि सो िब्र्दिे क िोव िको शस्थलत र्दि यउिे गिी िीषयकक  आि िम  बि इएको बजेट अिनम ि, 

लिक स , िचय,आम्र्द िी, र्द शिि  ि ब ाँकी िकम समेत िनि इएको प्र प्ती ि भ नक्त िी ववविण ि सोसाँग 
सम्बशन्ित िेि , 
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 वटप्पणी ि िनि स  समेति ई जि उाँछ। 

 "वेरुजन" भन्न िे प्रचलित क िूि बमोशजम पनय यउिनपिे िीत िपनय यई क िोव ि गिेको व  ि ख्नन पिे िेि  
 िि िेको तथ  अलियलमत व  वेमनि लसब तरिक िे आलथयक क िोव ि गिेको भिी िेि पिीक्षण गर्द य 

औल्य इएको व  ठिय यइको क िोव ि सम्झिन पर्दयछ। 

  "सम्पिीक्षण" भन्न िे आन्तरिक व  अशन्तम िेि पिीक्षण प्रलतवेर्दिम  औलं्य इएको बेरुजनको सम्बन्िम  
पेि प लिक िे रे्दि यको उदे्दश्य प्र लप्तको ि लग आन्तरिक िनि आएक  स्पिीकिण व  प्रलतविय  स थ 
संिग्ि प्रम ण तथ  क गज तको आि िम  गरििे फछ्यौट सम्बन्िी क ययि ई सम्झिन पछय। 

 

१.३ आन्तरिक लियन्रण प्रण िीको उद्दशे्य :- 

अजयमेरु ग ाँउप लिक िे रे्दि यको उदे्दश्य प्र प्तीक  ि लग आन्तरिक लियन्रण प्रण िीको तजनयम  गिेको छ, 

 क यय सञ्च ििि ई व्यवशस्थत, लसिलसि बद्ध ि लियलमत गिनय, 
  स्रोत स िि तथ  सम्पशत्तको उपयोगम  लियलमतत , लमतव्यवयत , क ययर्दक्षत  ि प्रभ वक रित  ल्य उिन, 
 प्रचलित ऐि, लियम िग यतक  क िूिी व्यवस्थ  तथ  क ययववलिको परिप िि  गि उिन, 
  स्रोत स िि तथ  सम्पशत्तको अपव्यय, र्दनरुपयोग ि ि िी िोक्स िी िनिब ट िोक्िन, 
 ववत्तीय ववविणको ववश्वसिीयत , गनणस्तरियत  ि प्रभ वक रित  अलभववृद्ध गिनय, 
  ववत्तीय शजम्मेव िी तथ  अिनि सि क यम गिी ववत्तीय प िर्दशियत  ि जव फरे्दिी प्रवद्धयि गिनय 

 

 

 

 

१.४ आन्तरिक लियन्रण प्रण िी क य यन्वयिक  आि ि: अजयमेरु ग ाँउप लिक िे आन्तरिक लियन्रण प्रण िीको 
तजनयम  गर्द य रे्दि यक  िीलतगत एवम ्क िूिी व्यवस्थ िरुि ई आि िको रुपम  लिएको छ, 

 िेप िको संववि ि 

 स्थ िीय सिक ि सञ्च िि ऐि,२०७४ 

 आलथयक क ययववलि तथ  ववत्तीय उत्तिर्द वयत्व ऐि, २०७६ ि आलथयक क ययववलि तथ  ववत्तीय उत्तिर्द वयत्व 
लियम विी , २०७७ 

 स वयजलिक िरिर्द ऐि,२०६३ ि प लिक को स वयजलिक िरिर्द लियम विी, 2064 

 सूचि को िक सम्बन्िी ऐि, २०६४ ि सूचि को िक सम्बन्िी लियम बिी,२०६५ 

 िेि पिीक्षण ऐि,२०७५ 

 कमयच िी सम योजि ऐि,२०७५ 

 भ्रि च ि लिव िण ऐि, २०५9 
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 संघ प्ररे्दि ि स्थ िीय ति समन्वय तथ  अन्तिसम्बन्ि ऐि, २०७७ एवम ्संघ प्ररे्दि ि स्थ िीय ति 
समन्वय तथ  अन्तिसम्बन्ि लियम विी,२०७७ 

 मि िेि  पिीक्षकद्व ि  स्वीकृत फ ि मिरु (म.िे.प. फ ि मिरु)  

 सिक िी क िोव ि लिरे्दशिक , २०७६ 

 एकीकृत आलथयक संकेत तथ  वगीकिण ि व्य ख्य , २०७४ (र्दोश्रो परिम जयि सवित) 

 स्थ िीय तिको व वषयक योजि  तथ  बजेट तजनयम  दर्दग्र्दियि, २०७५ 

 स्थ िीय तिम  बजेट तजनयम , क य यन्वयि, आलथयक व्यवस्थ पि तथ  सम्पशत्त िस्त न्तिण सम्बन्िी 
लिरे्दशिक , २०७४ 

 स्थ िीय तिको िेि पिीक्षण म गयर्दियि, २०७४ 

 ग उाँप लिक को ि जि सनि ि क यययोजि  तजनयम  दर्दग्र्दियि, २०७६ 

 ग उाँ क ययप लिक  (क ययसम्प र्दि) लियम विी, २०७४ 

 स्थ िीय सशञ्चत कोष व्यवस्थ पि प्रण िी (सनर) 

 आन्तरिक लियन्रण प्रण िी सम्बन्िी अन्य लिक यक  प्रचलित ि विय एवम ्अन्ति विय अभ्य सिरु 

 

१.५आन्तरिक लियन्रण प्रण िीक  क्षरे : 
१.अजयमेरु ग उाँप लिक को आन्तरिक लियन्रण प्रण िीम  रे्दि यको ववषय क्षरेिरु समेवटएको छ 

 संगठि त्मक संिचि , जििशक्त व्यवस्थ पि तथ  िैलतक आचिण लियन्रण 

 सनि सि, सेव  प्रव ि ि प्रि सलिक क ययको लियन्रण 

 सूचि  तथ  संच ि, अलभिेिीकिण ि प्रलतवेर्दि सम्बन्िी लियन्रण 

 सूचि  तथ  संच ि, अलभिेिीकिण ि प्रलतवेर्दि सम्बन्िी लियन्रण  

 लििीक्षण, सनपिीवेक्षण ि अिनगमि तथ  मूल्य कंि 

 ि जि तथ  प्र प्त िनिनपिे विस वको लियन्रण 

 बजेट तथ  क ययिम तजनयम , स्वीकृलत, लिक स  ि िकम न्ति लियन्रण 

 बजेट िचय तथ  पेश्कीको लियन्रण 

 बैंक ि त  सञ्च िि, विस व लभड ि, भ नक्त िी लियन्रण 

 अिनर्द ि प्र प्ती तथ  उपयोग सम्बन्िी लियन्रण 

 प्रि सलिक िचय, तिव तथ  सनववि  ि सव िी स िि तथ  उपकिणको उपयोग 

 िरिर्द क ययको लियन्रण-म िस म ि िरिर्द, लिम यण क यय तथ  सेव  िरिर्द 

 प्रलतबद्धत  िचय तथ  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकी विस व सम्बन्िी लियन्रण 

 आकशस्मक तथ  रै्दवी प्रकोपको अवस्थ को िचय लियन्रण 

 सम्पशत्त, तथ  शजन्सी व्यवस्थ पि सम्बन्िी लियन्रण 
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 ििौटी क िोव ि तथ  कोष सञ्च ििको लियन्रण 

 िेि ंकि तथ  िेि  सफ्टवेयिको सञ्च िि ि ववत्तीय प्रलतवेर्दि सम्बन्िी लियन्रण 

 जिसिभ लगत  ि स वयजलिक जव फरे्दवित  
 िेि पिीक्षण तथ  बेरुजन फछ्यौंट सम्बन्िी लियन्रण 

 

२. संगठि त्मक संिचि , जििशक्त व्यवस्थ पि एवम ्िैलतकत  ि आच िसंवित  
२.१ संगठि त्मक संिचि  
१. सङ्गठि त्मक संिचि  लिम यण गर्द य रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििेछ। 

 सङ्गठि त्मक संिचि  लिम यण गर्द य ग उाँप लिक को उदे्दश्य परिपूलतय िनिे गिी लिम यण गरििे छ। 

२. सङ्गठि त्मक संिचि  लिम यण गर्द य मनख्य रुपम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्िेछि।् 

 सङ्गठि त्मक संिचि  तय ि गर्द य क ययबोझ ि आयको ववश्लषेण िगिी बोशझिो संिचि  तय ि िनि 
सक्िे 

 व्यशक्तगत स्व थय ि सम्बन्िको आि िम  सङ्गठि संिचि  तय ि िनि सक्ि े

 सङ्गठिको उदे्दश्य पूलतयको ि लग आवश्यक पूणय संिचि  तय ि ििनि सक्ि े

 सङ्गठि तथ  व्यवस्थ पि सवेक्षण प्रलतवेर्दि सभ ब ट स्वीकृत िगिी क य यन्वयि िनि सक्िे 
३. सङ्गठि त्मक संिचि  लिम यण गर्द य रे्दि यक  प्रकृय  अपि इिे छ। 

 ग उाँप लिक को सङ्गठि संिचि  तथ  र्दिवन्र्दीको अध्ययि गर्द य आफिो क ययबोझ ि ि जस्व 
क्षमत  समेति ई ववश्लषेण गिी सङ्गठि तथ  व्यवस्थ पि सभेक्षण गरििेछ। 

 प्रि सलिक िचयको सीम  प िि  िनिे गिी संगठि संिचि  स्वीकृत गरििेछ। 

 सङ्गठि तथ  व्यवस्थ पि सभेक्षण गि उाँर्द  ववषयगत ि ि  ि वड  क य यिय सवितको पूणय 
सङ्गठि संिचि  सिभ लगत मूिक ववलिब ट तय ि गरििेछ। 

 सङ्गठि तथ  व्यवस्थ पि सभेक्षण गर्द य सङ्घीय ि प्ररे्दि क िूि तथ  म पर्दण्डको प िि  गरििेछ 

। 

 सङ्गठि तथ  व्यवस्थ पि सवेक्षण प्रलतवेर्दि सभ ब ट अलिव यय रुपम  स्वीकृत गि इिेछ। 

४. सङ्गठि त्मक संिचि  लिम यणको मनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि क ययप लिक को िनिछे।  

५. स्वीकृत सङ्गठि संिचि  स वयजलिक गिी मन्र िय ि प्ररे्दि मनख्यमन्री तथ  मशन्रपरिष्को क य यियम  
पठ इिे छ। 

६. शजल्ि  समन्वय सलमलत तथ  ग उाँप लिक को सनि सि सलमलतब ट सङ्गठि त्मक संिचि  लिम यण क ययको 
अिनगमि गि इिेछ । 

 

२.२ जििशक्त व्यवस्थ पि  

१. सङ्गठि त्मक सिंचि  लिम यण गर्द य रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  
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•  स्वीकृत र्दिवन्र्दीको रिक्त पर्दम  परिपनती गरििेछ ।   

•  कमयच िीको योग्यत , क्षमत  ि रुचीको आि िम  पर्दस्थ पि गरििेछ ।  

•  प्रचलित क िूि ववपरित कमयच िी क जम  ि शििे छैि ।  

•  क ययसम्प र्दिम  आि रित भई प्रोत्स िि, पनरुस्क ि तथ  र्दण्डको व्यवस्थ  ि गू गरििेछ।  

२. जििशक्त व्यवस्थ पि गर्द य रे्दि यक  जोशिमिरु िनि सक्िछेि।्  

•  जििशक्त व्यवस्थ पि योजि  तय ि िगरििे   
•  प्ररे्दि िोकसेव  आयोगम  रिक्त पर्द म ग िगिे ।   

•  र्दिबन्र्दी िभएको स्थ िम  क िूिम  व्यवस्थ  भएभन्र्द  बढी अवलिको कमयच िी क जम   ि ख्न े। 

•  कमयच िीको योग्यत , क्षमत  ि रुशचब िे ज िक िी िि िी पर्दस्थ पि गरििे ।  

•  सम्पकय  सम्बन्ि ि आस्थ को आि िम  कमयच िीको पर्दस्थ पि  िनिे ।  

३. जििशक्त व्यवस्थ पि तथ  पर्दपूलतय गर्द य रे्दि यक  प्रकृय िरु अपि उिन पिेछ । 

 •  जििशक्त व्यवस्थ पि योजि  तय ि गरििेछ ।   

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको पर्द रिक्त भए तत्क िै सङ्घीय म लमि  तथ  स म न्य प्रि सि मन्र ियम  
अिनिोि गरििेछ । 

•  प्ररे्दि िोकसेव  आयोगम  पर्दपूलतयको ि लग समयमै अिनिोि गिी पठ इिेछ ।  

•  कमयच िीिरुको पर्दस्थ पि गर्द य िैशक्षक योग्यत , त लिम, अिनभव आदर्दि ई दृविगत गिी  उपयनक्त व्यशक्त 
उपयनक्त स्थ िम  पर्दस्थ पि गरििेछ ।   

•  कमयच िी लियनशक्त व  पर्दस्थ पि गर्द य अलिव यय रुपम  क ययववविण दर्दिे व्यवस्थ  गरििेछ। 

•  स्वीकृत र्दिबन्र्दीको पर्दम  म र क िूिम  भएको व्यवस्थ  बमोशजम समय तोकी कमयच िीि ई क जम  
िट इिेछ ।  

४. पर्दपूलतय तथ  जििशक्त व्यवस्थ पि गिे प्रमनि र्द वयत्व प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि क ययप लिक को िनिछे 
। यस सम्बन्िी प्रमनि विय कि पिरु ि ववविण अद्य वलिक  गिी वेवस इटम  ि शििछे ।  

५. पर्दपूलतय तथ  जििशक्त व्यवस्थ पि सम्बन्िी प्रमनि विय कि पक िरुको अिनगमि ि मूल्य ङ्कि सनि सि 
समलतिे गिेछ ।  

 

२.३  िैलतकत  ि आच िसंवित   

१. िैलतकत  ि आच िसंवित  सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविमेवि गरििछे •  पर्द लिक िीको 
आच िसंवित  ि कमयच िीको पेि गत आच िसंवित  तय ि गिी  उल्िङ्घिको अवस्थ म  क िूि बमोशजम 
क िव िी गरििेछ ।   

२. िैलतकत  ि आच िसंवित  प िि क  सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्िछेि ्  

•  ग उाँप लिक क  पर्द लिक िी ि कमयच िीिरुको आच िसंवित  तय ि िगरििे ।  

•  स्वीकृत भएको आच िसंवित  ि गू िगरिि े।   

•  आचिण प िि को अिनगमि गिे संयन्र स्थ पि  िगरििे ।  

•  आचिण उल्िङ्घि भएत  पलि क िव िी ििनिे ।  



7 
 

३. िैलतकत  ि आच िसंवित  प िि क  सम्बन्िम  रे्दि यक  प्रकृय िरु अपि इिछे। 

•  पर्द लिक िीको आच िसंवित  स्वीकृत गि ई वेभस इट म फय त स वयजलिक गरििेछ ।  

•  पर्द लिक िीिे आफ्िो सम्पशत्त ववविण स वयजलिक गिनयपिेछ ।   

•  आच िसंवित  परिप िि को अवस्थ  मूल्य ङ्किक  सूचकिरु समेत तय ि गरििेछ।   

•  पर्द लिक िी ि जििशक्ति ई आच िसंवित  प िि  गिे प्रलतवद्धत  परम  िस्त क्षि गिे  गि उिे ि सोको 
अलभिेि ि ख्न ेव्यवस्थ  समेत लमि इिेछ ।  

•  लिजी स्व थय ग ाँलसएको ववषयसाँग सम्बशन्ित लिणययम  सिभ गी ििनिे व्यवस्थ  लमि इिेछ।  

•  आचिणिरु उल्िङ्घि गिे, िगिेको सम्बन्िम  ज ाँचबनझ तथ  अिनगमि गिय सनि सि  सलमलत म फय त अिनगमि 
गरििे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  आचिण उल्िङ्घि सम्बन्िी गनि स  व  उजनिीिरु उजनिी पेटीक /अन्य ववद्यनतीय  म ध्यमब ट 
ज िक िी प्र प्त गिी सूचि  गरििे व्यवस्थ  लमि इिेछ।  

•  आच िसंवित  उल्िंघि सम्बन्िी अलभिेि ि िी प्रचलित क िूि बमोशजम क िव िी गिे  गि उिे 
व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  तेस्रो पक्ष व  स वयजलिक सिनव इ म फय त आच िसंवित को व वषयक अिनगमि गिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

४. स्वीकृत आच िसंवित  तथ  तेस्रो पक्षब ट भएको अिनगमिको प्रलतवेर्दि वेबस इटम   ि शििछे ।  

 ५. सनि सि सलमलतिे आच िसंवित  क य यन्वयि सम्बन्िम  आवश्यक अिनगमि गिी  लिरे्दिि दर्दिछे ।  

 

 

३. सेव  प्रव ि ि प्रि सलिक लिणयय प्रकृय   
३.१ सेव  प्रव ि  

१. सेव  प्रव ि सम्बन्िी व्यवस्थ  लमि उि रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  सनि सिक  लिशम्त प्रभ वक िी सेव  प्रव िको व्यवस्थ  लमि इिे छ ।  

२. सेव  प्रव ि प्रभ वक िी बि उि ेसन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ।  

•  आवश्यक सूचि  सवितको अद्य वलिक ि गरिक वड पर सबैिे रे्दख्न ेस्थ िम  िि शििे ।  

•  कदठि ई भोगेक  ि स वगयक  जित को घिरै्दिोम  सेव  प्रव िको व्यवस्थ  िगरििे ।  

•  घनम्ती सेव  सनगम ि सिज ठ उाँम  म र गरिि सक्िे  
•  स वयजलिक उत्तिर्द वयत्व अलभववृद्ध सम्बन्िी क िूिी व्यवस्थ  ि गन िगरििे   
•  सेव को समय तथ  ि गत बढी ि ग्िे वढि सनस्ती, अिनशचत िेिरे्दि िनि सक्ि े 

 ३. सेव  प्रव ि प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्वि गरििछे ।  

•  ि गरिक वड पर क ययप लिक को क य यिय, वड  क य यिय ि ववषयगत क य यियको  परिसिलभर सबैिे 
रे्दख्न ेउपयनक्त स्थ िम  ि ख्न ेव्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  सम्भव भएसम्म लडशजटि ि गरिक वड परको व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  ि गरिक वड परम  क्षलतपनती सम्बन्िी व्यवस्थ  समेत िनरुव त गरििेछ।  
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•  सबैप्रलत शिि व्यवि ि गरििेछ ।  

•  सेव ग्र िीप्रलत मय यदर्दत ि सम ि व्यवि ि गरििेछ ।  

•  सेव ग्र िीि ई भेर्दभ व िगिी सेव  प्रर्द ि गरििेछ ।  

•  सेव  प्रव िको म पर्दण्ड ि क ययववलि तय ि गिी प िर्दशियत  क यम गरििेछ ।  

•  घनम्ती सेव  सञ्च िि सम्बन्िी क िूिी व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  क य यियब ट ट ढ  ििेक  समनर्द य व   जित , सेव  प्र प्त गिय कदठि ई भोलगििेक  सेव ग्र िी,  वपछलडएक  
क्षेरको वगयक  सेव ग्र िीि ई वविेष ध्य ि दर्दइिेछ ।  

•  घनम्ती सेव  व  सूचि  प्रववलिको प्रयोगब ट सेव प्रव िम  सिि ि सिज पिनाँचको व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  स वयजलिक सम्पशत्तको संिक्षण ि सम्वद्धयिम  जोड दर्दइिेछ ।  

•  स म शजक पिीक्षण, स वयजलिक पिीक्षण, स वयजलिक सनिनव ई जस्त  स म शजक उत्तिर्द वयत्व सम्बन्िी औज ि 
अविम्वि गिनयपिे गिी क िूिी व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  स म शजक पिीक्षण तथ  स वयजलिक पिीक्षणको आवलिक रुपम  अिनगमि गिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  स्रोत स ििको उपिब्ित  ि क यय प्रकृलत सनि उाँर्दो   ववद्यनतीय सूचि  प्रववलिको ववक स गिी  प्रयोग गरििेछ 
।  

•  सेव  प्रव िकोि लग सङ्घीय व  प्ररे्दि मन्र ि यब ट ववक स गिेको उपयनक्त प्रववलि भए  प्रयोगम  ल्य इिेछ 
।   

•  प्रववलिको म ध्यमब ट सेव  प्रव ि सम्बन्िी तथ्य ङ्क ि अलभिेि ि शििेछ ।  

४. सेव  प्रव िि ई प्रभ वक िी बि उि ेप्रमनि र्द वयत्व क ययप लिक को लिरे्दििम  प्रमनि  प्रि सकीय अलिकृतको 
िनिछे ।  

५. सेव  प्रव ि सम्बन्िी म पर्दण्ड िीलत सूचि    ि जपर ि अन्य क म क िब िी वेबस इटम   ि िी स वयजलिक 
गरििछे ।  

६. सनि सि सलमलतिे सेव  प्रव ि सम्बन्िम  आवश्यक अिनगमि गिी लिरे्दिि दर्दिछे ।  

 

३.२ प्रि सलिक लिणयय प्रविय   
१. प्रि सलिक लिणयय प्रविय  प्रभ वक िी बि उि रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  स वयजलिक सेव  प्रव िि ई लछटो छरितो, प िर्दिी, उत्तिर्द यी ि सूचि  प्रववलिमैरी बि इिेछ ।  

२. प्रि सलिक लिणयय प्रविय  सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ।   

•  लिणययको क ययववलि, समय ि आि ि स्पि ििनि ई स्वेच्छाछ च िी विस विे लिणयय गरििे ।  

•  लिणययको आि ि तय ि िगिी अलियलमतत  ि सिक िी ि िी िोक्स िी िनिे गिी लिणयय गिे ।  

•  क ययिरुि ई प्र थलमकत को आि िम  वगीकिण िगरििे ।   

•  पर्द लिक िी ि कमयच िीिे आफैिे गिय सक्िे क म िगिी शजम्मेव िी पन्छ उिे तथ  प्रि सलिक  लिणययक  ति 
बढी िनिे ।  

३. प्रि सलिक लिणयय प्रविय  प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्वि गरििछे। 
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•  लिणयय गर्द य प्रचलित क िनि बमोशजमक  लिशित क ययववलि अपि इिेछ ।  

•  क िनिम  तोवकए बमोशजम लिशित समय वलिलभर लिणयय गिे गि इिेछ ।  

•  लिणयय गर्द य प्रचलित क िूि बमोशजमको आि ि व  अन्य आि ि, पनिय ई तथ  क िण  स्पि िनि उि ेव्यवस्थ  
ि गू गरििेछ ।  

•  अध्यक्ष ि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे लिणययको उपयनक्तत ब िे लिगि िी ि  सनपिीवेक्षण गरििेछ ।  

•  क मको मित्व अिनस ि वगीकिण गिी क यय फछ्यौट गिे समय वलि तोक्िे ि तोवकएको  समयलभर क यय 
फछ्यौट गिय म पर्दण्ड बि ई क य यन्वि गरििेछ ।   

•  क यय फछ्यौट गिे समय रे्दि य बमोशजम गिे गि इिेछ   

प्र थलमकत   व्यशक्त आफैिे फछ्यौट गिे म लथल्िो तिम  पेि गिेकोम  सो  तििे फछ्यौट गिे  

तनरुन्त सोिी दर्दि सोिी दर्दि 

(क य यिय उठ्िे समय पिेम  क य यिय िनल्ि  स थ) 

अलत जरुिी  ३ दर्दि लभर  २ दर्दि लभर 

जरुिी  ५ दर्दि लभर  २ दर्दि लभर 

स ि िण  १० दर्दि लभर  ७ दर्दि लभर 

 

प्रत्येक कमयच िीको शजम्मेव िी ि क ययसम्प र्दि म पि गिी मूल्य ङ्कि गिे पद्धलतको   ववक स गरििेछ ।  

•  लिणययकत यिे लिणयय क िूिम  तोवकएको ितय तथ  लिि यरित अवलिलभर ििी गिे िगिेको  अिनगमि ि मूल्य ङ्कि 
गरििेछ ।   

•  क िूिी  जवटित  व  दद्वववि  भएको ववषयब िेक म लथल्िो पर्द लिक िी व  अलिक िी  समक्ष लिणययको ि लग 
पेि गिय िपिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

४. प्रि सलिक लिणयय प्रकृय ि ई प्रभ वक िी बि उिे मनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको  िनिेछ ।  

५. प्रि सलिक लिणयय प्रकृय ि ई प्रभ वक िी बि उिे क ययको अिनगमि गिे क यय क ययप लिक को िनिेछ ।  

४. सूचि  तथ  सञ्च ि, अलभिेि ङ्कि ि प्रलतवेर्दि  

४.१ सूचि  तथ  सञ्च ि  

१. सूचि  तथ  सञ्च ि प्रण िीको उपयोग सन्र्दभयम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे  । 

•  क य यियको क ययसम्प र्दिम  प्रभ वक रित  एवम प िर्दशियत  ल्य उि सूचि  तथ  सञ्च ि  प्रण िीको उपयोगम  
जोड दर्दइिे छ ।  

२. सूचि  तथ  सञ्च ि प्रण िीको उपयोग सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  
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•  व्यवशस्थत सूचि  प्रण िीको अभ वम  सम्बशन्ित पक्षिूलि ई समयम  उशचत ज िक िी उपिब्ि गि उि 
िसवकिे ।   

•  ववश्वसिीय सूचि को अभ वम  क म क िव िीम  प्रभ वक रित  ल्य उि िसवकि े 

•  मित्वपूणय िीलत, लिरे्दििब िे ज िक िी ििनि सक्िे ।  

•  ववद्यनलतय सञ्च ि म ध्यम (वेबस इट) ब ट सूचि  प्रव ि िगरििे ।  

• स वयजलिक मित्वक  लिणयय तथ  प्रलतवेर्दि सवयस ि िणक  ि लग स वयजलिक ििनि  सक्िे   

•  तथ्यम  आि रित िभएक  ि अपूणय सूचि  प्रव ि िनि सक्िे ।  

•  लिणयय तथ  सूचि  स वयजलिक गर्द य ववद्यनतीय म ध्यम प्रयोग िगरििे ।  

३. सूचि  तथ  सञ्च ि प्रण िीको उपयोगि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु  अविम्वि गरििछे ।  

•  प्रववलिम  आि रित सूचि  प्रण िीि ई क य यियलभर तथ  म तितको वड  क य यिय व   एक इिरुम  समेत 
लियलमत रुपम  ि गू गरििछे । 

•  मित्वपणूय िीलत, परिपर, लिरे्दिि, आरे्दििरु क य यियम  तथ  म तितक  वड  ि इक इि ई  ज िक िी गि उिन 
पर्द य ववद्यनलतय सञ्च ि म ध्यमब ट प्रव ि गरििेछ । 

•  क य यियब ट म तितसाँग सूचि  तथ  सञ्च ि गर्द य तथ  म तितक  वड  ि इक इब ट कन िै  प्रलतवेर्दि प्र प्त 
गर्द य व  पर च ि गर्द य ववद्यनलतय सञ्च ि म ध्यम प्रयोग गरििेछ ।   

•  स वयजलिक सूचि  प्रव ि गर्द य ववद्यनतीय सञ्च ि पोटयि (वेबस इट) म  ि ख्न ेव्यवस्थ  लमि इिेछ ।   

•  सूचि  ि तथ्य ड्क क कम्प्यूटिम  व्यवशस्थत गरििेछ ।   

•  सूचि  प्रववलिको म ध्यमब ट सेव  प्रव िको पष्ठपोषण ि गनि सो व्यवस्थ पि गरििेछ।  

•  आफ्िो वेबपेज लिम यण गिी ि गरिक वड पर, क यय सञ्च िि क ययववलि, सेव  प्रव िसाँग  सम्बशन्ित सूचि िरु 
ि शििेछ ।  

•  सूचि , परिपर, आरे्दि, तथ्य ङ्क आदर्द वेबस इटम  ि ख्र्द  अलिक ि प्र प्त अलिक िीब ट  प्रम शणत गि ई ि शििेछ 
।   

•  सूचि  प्रववलिको सञ्च ििको ि लग उपयनक्त जििशक्तको व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  सूचि  प्रववलि सम्बन्िी जिचेति  बढ उि प्रच ि प्रस ि एवम ्अन्तविय य  गरििेछ । 

•  ववद्यनलतय सञ्च ि म ध्यम (इमेि, फ्य क्स आदर्द) म फय त प्र प्त ज िक िी एवम सूचि को  आि िम  पलि क िब िी 
अशघ बढ उिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।   

४. स वयजलिक ज िक िी गि उि सूचि  अलिकृत ि प्रवक्त  तोकी शजम्मेव िी दर्दइिेछ ।  

५. प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे सो क ययको अिनगमि गिेछ ।  

 

४.२ अलभिेि ङ्कि व्यवस्थ   
१. अलभिेि ङ्कि व्यवस्थ  सन्र्दभयम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे । 

 •  क य यियको मित्वपूणय िीलत, प्रलतवेर्दि, लिणयय सम्बन्िी क गज तको अलभिेिीकिण  व्यवशस्थत गरििेछ ।  

•  क य यियिे पर्द लिक िी तथ  कमयच िीको वैयशक्तक ववविण तथ  अलभिेििरु सनिशक्षत ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ 
।  
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२. अलभिेि ङ्कि व्यवस्थ  सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  मित्वपूणय ववषय ि क गज तिरु अलभिेिीकिण गिय उशचत व्यवस्थ  िगरििे ।  

•  अलभिेिीकिण अस्पि,अपूणय, अप्रम शणत ि अववश्वसिीय िनि सक्िे ।  

•  वैयशक्तक ववविण तथ  अलभिेििरु व्यवशस्थत ििनिे ।  

•  अलभिेि िििेको व  िोजेको समयम  िप इएक  क िण लिणयय प्रविय म  समस्य  एवम ्वढि इ िनिे ।  

•  प्रोफ इि तय ि ििनिे ।  

३. अलभिेि ङ्कि व्यवस्थ  प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु  अविम्वि गरििछे।  

•  मित्वपूणय िीलत, बैठकको लिणयय, परिपर, व वषयक क ययिम, व वषयक प्रलतवेर्दि, सम्झौत ,  लिरे्दशिक , म गयर्दियि, 

योजि  तथ  क ययिम, अध्ययि प्रलतवेर्दि जस्त  क गज त क िूि  बमोशजम सनिशक्षत ि ख्न अलभिेि ङ्किको 
आवश्यक व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  अलभिेि ङ्कि गिे कमयच िी तथ  लिजको शजम्मेव िी तोवकिेछ ।  

•  क य यिय तथ  वड  क य यियको अलभिेि एकीकिण गिय एकीकृत व्यवस्थ पि सूचि  
प्रण िी (सफ्टवेयि) ववक स गिी म तितक  वड म  समेत प्रयोग गिे व्यवस्थ   लमि इिेछ।  

•  क य यियिे रे्दि यक  अलभिेि सनिशक्षत रुपम  ि ख्न ेव्यवस्थ  गिनयपिेछ –  

 स्वरे्दिी तथ  वैरे्दशिक अविोकि भ्रमण, त िीम व  गोष्ठीको ववषय, लमलत, अवलि,  सिभ गी िग यतक  ववविण 
।   

 प्रत्येक वषय िचय भएको ववर्द  ि सशञ्चत ििेको ववर्द को ववविण ।   

 कमयच िीको वैयशक्तक ववविण तथ  अलभिेि फ इििरु ।  

 कमयच िीिे प एको र्दण्ड, पनरुस्क ि ि क िव िीको ववविण ।  

• प्रचलित क िूि बमोशजमको लिम्ि ववविण तथ  प्रलतवेर्दि तोवकएको ढ ाँच म  तोवकएको  समय सीम लभर तय ि 
गरििेछ ।  

• वस्तनगत ववविण (प्रोफ इि)  

• स म शजक पिीक्षण प्रलतवेर्दि िग यत क िूििे तोकेक  अन्य प्रलतवेर्दि  

४. अलभिेि ङ्कि क ययको मनख्य शजम्मेव िी सम्बशन्ित ि ि क  कमयच िीको  िनिछे ।  

५. अलभिेि ङ्कि क ययको अिनगमि गिे शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृतको िनिछे ।  

 

५. लििीक्षण, सनपिीवेक्षण ि अिनगमि तथ  मूल्य ङ्कि  

५.१ लििीक्षण, सनपिीवेक्षण  

१. लििीक्षण, सनपिीवेक्षण सन्र्दभयम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  आफ्िो क य यिय तथ  म तितक  वड  ि योजि को लििीक्षण गिी त्यसको अलभिेि ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ 
।  

•  लििीक्षणको िमम  अलियलमतत  रे्दशिएम  आवश्यक क िव िी गरििेछ ।  

•  योजि  ि क ययिमको प्रगलत समीक्ष  लियलमत रुपम  गरििेछ । 

२. लििीक्षण, सनपिीवेक्षण सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  
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•  लििीक्षणको िमम  गम्भीि र नटी व  अलियलमतत  भए पलि उक्त ववषयको अलभिेि तथ  प्रलतवेर्दि  तय ि 
िगिे ि आवश्यक क िव िी समेत ििनिे ।  

•  म तितक  सम्पूणय योजि को प्रगलतको समीक्ष  ििनिे ।  

•  प्रगलतको समीक्ष  बैठकम  सम्बशन्ित पक्षिूलको सिभ लगत  ििनिे ि प्रलतवेर्दि समेत तय ि  ििनिे ।  

•  आलथयक कृय कि पिूलको लियलमत सनपरिवेक्षण ििनिे ।  

•  आलथयक अलियलमतत  तथ  मस्यौट िनि सक्िे । 

३. लििीक्षण, सनपिीवेक्षणि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे। 

 •  ग उाँप लिक  अध्यक्षिे आफ्िो क य यिय तथ  म तितक  वड  ि योजि को  क म क िव िी सम्बन्िम  
क िूििे तोके बमोशजम आफैिे व  कन िै पर्द लिक िीि ई  अशख्तय िी सनशम्पई अलिव यय रुपम  लििीक्षण गिे 
गि इिेछ ।   

•  लििीक्षण गर्द य प्रचलित ऐि लियम बमोशजम क य यियको प्रि सलिक क म क िव िी, कमयच िी  प्रि सि, िेि  
तथ  अलभिेि, क ययिम क य यन्वयि आदर्द ब िेम  ज िक िी लिइिेछ ।  

•  लििीक्षणको िमम  रे्दशिएको सनि ि गिनयपिे ववषयको सम्बन्िम  सम्बशन्िति ई मौशिक व   लिशित तवििे 
लिरे्दिि दर्दइिेछ ।   

•  लििीक्षण प्रलतवेर्दि तय ि गिी अलभिेि ि ख्न ेि आवश्यकत  अिनस ि  लिरे्दिि दर्दइिेछ ।  

•  कन िै व्यशक्तब ट गम्भीि र नटी व  अलियलमतत  भएको व  सम्प र्दि िनिपनिे क म 
क िब िी  िगिेको प इएम  लिम्ि िनस ि गरििेछ ।  

o प्रचलित क िूि बमोशजम आफैिे क िब िी गिय सवकिे भए तत्क िै क िब िी  गिे ।  

o आफैिे क िव िी गिय िलमल्िे भएम  अलिक ि प्र प्त अलिक िी व  लिक य समक्ष  क िब िीको ि लग 
लसफ रिस स थ िेिी पठ उिे ।  

•  म तितक  योजि को प्रगलतको समीक्ष  तोवकएको समयलभर गरििेछ ।  

•  समस्य िरु सम ि ि गिय आवश्यक लिरे्दिि दर्दइिेछ ।   

•  योजि को प्रगलत समीक्ष  प्रलतवेर्दि ि लििीक्षण प्रलतवेर्दि तय ि गरििेछ ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे आफै व  म तितक  अलिकृत म फय त क य यियको आलथयक  प्रि सि सञ्च ििको 
सम्बन्िम  लियलमत रुपम  लििीक्षण तथ  सनपरिवेक्षण गिे गि इिेछ ।   

•  लििीक्षण तथ  सनपरिवेक्षण गर्द य म तितक  क य यिय/इक इिे आलथयक प्रि सि सञ्च ििम   क िूिको प िि  
गिे िगिेको  ज ाँचवनझ गरििेछ ।  

•  आलथयक अलियलमतत  तथ  मस्यौट भएको प इएम  तत्क ि क िव िीको प्रकृय  अशघ बढ इिेछ ।  

४. लििीक्षण ि सनपरिवेक्षण गिे मनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको िनिेछ ।  

५. ग उाँप लिक  अध्यक्षिे आफ्िो क य यिय तथ  म तितक  वड  क य यियिरुको क म   

क िब िीको सनपिीवेक्षण गिेछ । 

 
 

५.२ अिनगमि तथ  मूल्य ङ्कि  

 

१. अिनगमि तथ  मूल्य ङ्कि सन्र्दभयम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  
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•  योजि को अिनगमि गियको ि लग क िूि बमोशजम अिनगमि तथ  सनपरिवेक्षण सलमलत गठि  गरििेछ ।  

•  आफ्िो तथ  म तितको वड  क य यियको आन्तरिक लियन्रण प्रण िी क य यन्वयिब िे  अिनगमि गरििेछ ।  

•  बढी ि गत भएक  योजि को प्रभ व मनल्य ङ्कि गरििेछ ।  

२. अिनगमि तथ  मूल्य ङ्कि सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ  

•  क िूि बमोशजम अिनगमि तथ  सनपरिवेक्षण सलमलत गठि िगरििे ।  

•  गठि गरिएक  सलमलत कृय िीि ििनिे ।  

•  अिनगमि  लिरे्दशिक /क ययववलि तय ि िगरििे ।  

•  अिनगमि क यययोजि  तथ  सूचकिरु तय ि िगरििे ।   

•  अिनगमि  लिरे्दशिक /क ययववलिको क य यन्वयि ििनिे ।  

•  आन्तरिक लियन्रण प्रण िी क य यन्वयिको प्रभ वक िीत व िे लियलमत अिनगमि िगरििे।   

•  अिनगमि गर्द य तोवकएको पिीक्षण सूची प्रयोग ििनि े।   

•  प्रभ व मूल्य ङ्कि गिनयपिे योजि को मूल्य ङ्कि िगरििे ।  

•  प्रभ व मूल्य ङ्किब ट आएक  सनझ विरु क य यन्वयि ििनिे ।  

३. लििीक्षण, सनपिीवेक्षणि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे।  

•  योजि  तथ  क ययिमको अिनगमि गिी पषृ्ठपोषण गियको ि लग अिनगमि तथ  सनपरिवेक्षण  सलमलत गठि 
गरििेछ ।  

•  यस्तो सलमलत गठि गर्द य उप ध्यक्षको संयोजकत्वम  तोवकएको सर्दस्यिरु  सम वेि गरििेछ ।  

•  वड स्तिीय योजि  तथ  क ययिमको अिनगमिक  ि लग वड स्तिीय अिनगमि सलमलत गठि  गरििेछ ।  

•  अिनगमि क ययि ई व्यवशस्थत गिय अिनगमि लिरे्दशिक /क ययववलि तय ि गरििेछ ।  

•  अिनगमि तथ  सनपरिवेक्षण सलमलतिे सम्प र्दि गिनयपिे क ययिूल लिम्ि िस ि ििेक  छि। 

 व वषयक अिनगमि क यय योजि  तय ि गिे ।  

 अिनगमिको ि लग आवश्यक सूचकिरुको  ववक स गिे ।  

 क िूििे तोके बमोशजम अिनगमि गिी प्रलतवेर्दि पेि गिे ।  

 योजि को क य यन्वयिम  रे्दशिएको समस्य  तथ  लिम यण क ययको गनणस्तिको ज ाँच  गिे ।  

 योजि  क य यन्वयिम  रे्दशिएक  समस्य  सम ि िको ि लग आवश्यक लिरे्दिि  दर्दिे ।   

 वड  अिनगमि सलमलतको प्रलतवेर्दि प्र प्त गिी एकीकृत प्रलतवेर्दि तय ि गिे । 

•  क य यिय ि म तितक  वड  व  इक इको आन्तरिक लियन्रण प्रण िीको प्रभ वक रित ब िे  लियलमत रुपम  
अिनगमि तथ  मूल्य ङ्कि गरििेछ ।  

•  आन्तरिक लियन्रण प्रण िीको अिनगमि गर्द य तोवकएको फ ि म प्रयोग  गरििेछ ।   

•  अिनगमि प्रलतवेर्दि तय ि गरििेछ ।   

•  आन्तरिक लियन्रण प्रण िी क य यन्वयिक  कमी कमजोिी सम ि िको ि लग क यययोजि   तय ि गिी 
क य यन्वयि गरििेछ।  

•  क िूििे तोकेको िकम भन्र्द  बढी ि गत अिनम ि भएको योजि  सम्पन्न भएको २ वषयलभर  प्रभ व मूल्य ङ्कि 
गरििेछ ।   
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•  प्रभ व मूल्य ङ्कि गर्द य क िूििे तोकेको  ववलि ि प्रकृय  प िि  गरििेछ ।  

•  प्रभ व मूल्य ङ्कि प्रलतवेर्दि तय ि गिी स वयजलिक गरििेछ ।  

•  प्रभ व मूल्य ङ्किब ट प्र प्त भएक  सनझ व अिनस ि बजेट तथ  क ययिम तजनयम  ि   

क य यन्वयिम  सनि ि गरििेछ ।  

४. अिनगमि तथ  मूल्य ङ्कि गिे मनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको िनिेछ । 

५. ग उाँप लिक  अध्यक्षिे आफ्िो क य यिय तथ  म तितक  वड  क य यियिरुको क म  क िब िीको 
अिनगमि गिेछ ।  

 

६. ि जस्व तथ  प्र प्त िनिनपिे विस वको ववविण  

 

६.१ ि जस्व संकििः 
१. ि जस्व संकिि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  संववि ि बमोशजम आफ्िो अलिक ि क्षेर लभरको ि जश्व उठ उिे सम्बन्िी िीलत, क िूि तथ  क यययोजि  
तय ि गरििेछ ।  

•  ि जश्व सनि ि क यययोजि  तय ि गर्द य ि जश्वसाँग सम्बशन्ित सबै ववषय ि सम्भ व्य क्षेर  पविच ि गरििेछ ।  

•  आफ्िो क ययक्षेर अन्तगयतको कि, र्दस्तनि तथ  सेव  िनल्क क िूिद्व ि  तोवकए बमोशजमको  अलिक ि प्रयोग 
गिी प्रभ वक िी रुपम  असनि गरििेछ ।  

•  आफ्िो क ययक्षेर अन्तगयतको कि, र्दस्तनि तथ  सेव  िनल्क असनिी प्रभ वक िी बि उि  प्रोत्स िि एवम र्दण्ड 
जरिव ि को व्यवस्थ  समेत गरििेछ ।  

२. ि जस्व संकिि क ययम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  ि जश्व उठ उिे ववषयम  िीलत,क िूि तथ  क यययोजि  तय ि ििनिे ।  

•  अलिक िक्षेर ब विि गई कि िग उि सक्िे ।  

•  ि जश्व सनि ि क यययोजि  तय ि गर्द य ि जश्वसाँग सम्बशन्ित सम्पूणय ववषयवस्तन ि सम्भ व्य क्षेरिूल पविच ि 
िनि िसक्िे ।  

•  क्षेर लिक ि लभरक  सम्भ व्य कि असनिीक  ि लग क िूिी प्रवन्ि िगरििे ।   

•  आलथयक ऐिम  तोवकएक  सबै कि िउठ उिे ।  

•  सबै किर्द त  किको र्द यि म  िआउिे ।   

•  र्दस्तनि तथ  सेव  िनल्किरु सम्बशन्ित सेव ग्र िी/व्यशक्तब ट िउठ इिे ।  

•  ब ाँडफ ाँट गिनयपिे ि जस्व ब ाँडफ ाँट िगिे ।  

•  किर्द त को िगत िि शििे ।  

•  प्रोत्स िि एवम र्दण्ड जरिव ि को व्यवस्थ  व्यवि िम  ि गू िगरििे ।  

३. ि जस्व संकिि क ययि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे । 

•  कि िग उि,े उठ उिे व  किक  र्दि परिवतयि गिे क ययिरु आलथयक ऐिम  व्यवस्थ  गिेि म र  गरििेछ ।   
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•  ि जश्व सनि ि क यययोजि  तजनयम  सम्बन्िी दर्दग्र्दियि, २०७६ को अिीिम  ििी ि जश्व  सनि ि सम्बन्िी आफ्िो 
क यययोजि  तय ि गरििेछ ।  

•  ि जश्व सनि ि क यययोजि  तय ि गर्द य दर्दग्र्दियि अिनस ि ि जश्वसाँग सम्बशन्ित सबै ववषयिूलको  पविच ि गिी 
पर्द लिक िी तथ  जिप्रलतलिलििूल, वड  क य यियिरु ि सिोक िव ि िरुि ई  सिभ गी गि ई ि जश्व सनि ि 
क  यययोजि  तजनयम  क ययि ि  गोष्ठी गरििेछ ।  

•  व्य पक छिफि, अध्ययि एवम ् ववश्लषेण गिी यथ थय, वस्तनगत ि क य यन्वयियोग्य क यययोजि  
तय ि गरििेछ ।  

4. आफ्िो अलिक ि क्षरे अन्तिगतक  कि तथ  सेव  िनल्क क िूि बमोशजम असनि गिय रे्दि य  बमोशजम गरििछे 
।  

•  कि तथ  गैिकिको प्रभ वक िी परिच ििक  ि लग आवश्यक िीलतगत ि क िूिी व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  प्रभ वक िी ि जस्व परिच ििक  ि लग आवश्यक जििशक्त, तथ्य ङ्क ि सूचि  प्रववलिको  उपयोग म फय त कि 
प्रि सिि ई सनदृढ गरििेछ ।  

•  किर्द त  र्दत य ि किर्द त  शिक्ष  अलभय ि सञ्च िि गरििेछ ।  

•  प्रर्द ि गरिएक  लसफ रिस ि असनि भएको र्दस्तनि िकमि ई समय समयम  रुजन गिी  सेव ग्र िीब ट प्र प्त 
िनिपनिे िकम सनलिशित गरििेछ ।  

•  असनि भएको ि जश्व क िूि बमोशजमको समय सीम लभर ि जश्व ि त म  र्द शिि  गिे  व्यवस्थ  लमि ई 
सोको लियलमत अिनगमि गरििेछ ।  

•  प्रचलित क िूि बमोशजम प्ररे्दि सिक िसाँग ब ाँडफ ाँट गिनयपिे ि जस्व समयमै ब ाँडफ ाँट  गरििेछ ।  

•  क िूि बमोशजम कि बनझ उिनपिे र्द वयत्व भएक  किर्द त को िगत ि िी प्रत्येक वषय अद्य वलिक गरििेछ ।  

•  समयम  कि वनझ उिे किर्द त ि ई छनट दर्दि े ि बढी कि बनझ उिे किर्द त ि ई प्रोत्स िि गिय क िूिी 
व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  कि बनझ उिपिे र्द वयत्व भएक  किर्द त िे समयम  कि िबनझ एम  क िूि बमोशजम र्दण्ड जरिव ि  गिी 
असनि गिनयपिे व्यवस्थ  कड इक  स थ ि गू गरििेछ । 

५. आफ्िो अलिक ि क्षरे अन्तिगतक  कि तथ  सेव  िनल्क क िूि बमोशजम असनि गिे शजम्मेव िी ि जस्व 
ि ि  प्रमनिको िनिछे ।  

६. स्थ िीय ि जस्व पि मिय सलमलतिे अिनगमि गिी आवश्यक पि मिय दर्दिछे ।  

 
 

६.२ ि जस्व िेि  प्रण िी  
१. ि जस्व िेि  प्रण िी सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  ि जस्व िेि  तोवकएको ढ ाँच म  ि िी अद्य वलिक गरििेछ ।  

•  स्थ िीय तििे ि जश्वक  भौचि लियलमत रुपम  लभड ि गिी तोवकए बमोशजम विस व लभड ि  ववविण तय ि 
गरििेछ ।  

२. ि जस्व िेि  प्रण िी सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ । 

•  सबै प्रक िको ि जस्व िकम समयम  िै जम्म  ििनिे ।   
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•  वक्यौत  किको िगत िि शिि,े  

•  िगरै्द ि जस्व लिएको अवस्थ म  िलसर्द उपिब्ि िगि उिे ।   

•  िलसर्द लियन्रण ि त  िि शििे ।  

•  ि जश्वक  भौचि लियलमत रुपम  लभड ि िगरििे ।  

•  तोवकएको विस व लभड ि ववविण तय ि िगरििे ।  

३. ि जस्व िेि  प्रण िी सम्बन्िी क ययि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु  अविम्बि गरििछे ।  

•  ि जश्व आम्र्द िी मि िेि  लियन्रक क य यियब ट तोवकएको एकीकृत आलथयक संकेत,  वगीकिण तथ  व्य ख्य  
अिूलप ि जश्व िीषयक छन ट्य ई आम्र्द िी ब ाँलििेछ ।  

•  ि जश्वको से्रस्त  ि ख्र्द  मि िेि  पिीक्षकको क य यियब ट स्वीकृत म.िे.प.फ ि मिरु  प्रयोगम  ल्य इिेछ 
।   

•  सूचि  प्रववलिम  आि रित ि जस्व प्रण िी अविम्वि गरििेछ ।   

•  ि जश्व ि ि  प्रमनििे ि जश्व िकम बैंक स्टेट्मेण्टसाँग लभड ई अद्य वलिक गिे ि सोको  व्यवशस्थत अलभिेि 
ि शििेछ ।  

•  ि जस्व असनिी गर्द य तोवकएको िकम िगर्द िलसर्द दर्दई बनशझलििे ि समयलभर बैंक र्द शिि   गिे । िगर्दी 
िलसर्दको ि लग िलसर्द लियन्रण ि त  ि शििेछ ।  

•  तोवकएको िकमभन्र्द  बढी िकमको कि तथ  िनल्क बैंक र्द शिि  गिय िग इिेछ।  

•  तोवकएको समयसीम  भन्र्द  पछी कि, गैिकि, िनल्क असनि िनाँर्द  क िूि बमोशजम जरिव ि   ि थप 
र्दस्तनि समेत असनि गरििेछ ।  

•  प्र प्त ि जस्व िकम बैङ्कम  िोलिएको ि जश्व ि त म  जम्म  गरििेछ ।  

•  ि जस्वको िगत ि ख्र्द  असनि गिनयपिे, असनि भएको ि उठ्ि ब ाँकी कि तथ  अन्य आय  िकम िनि ई िगत 
ि िी ि जश्व आम्र्द िीको िगत तथ  असनिी प्रलतवेर्दि (म.िे.प.फ . िं.११३) तय ि गरििेछ ।  

•  ि जश्वको िेि  ि ख्न ेि िगत तय ि गिे प्रयोजिको ि लग स्थ िीय तिको ि लग तोवकएको  सफ्टवेयि प्रयोग 
गरििेछ ।  

•  र्द शिि  भएक  भौचििरु ि बैंक स्टेटमेण्ट लियलमत रुपम  लभड ि गिी ि जश्वको बैंङ्क विस व  लमि ि ववविण 
(म.िे.प.फ .िं. १०९) तय ि गरििेछ ।  

•  ि जश्वको बैंक विस व ि क य यियको से्रस्त  विस व फिक पिय गएम  फिक पि यको क िण  िोिी म लसक 
रुपम  बैंक विस व लमि ि ववविण तय ि गरििेछ ।  

४. ि जस्व िेि  प्रण िी सम्बन्िी क ययि ई प्रभ वक िी बि उि ेमनख्य आलथयक प्रि सि  प्रमनिको िनिछे ।  

५. ि जस्व िेि  प्रण िी सम्बन्िी क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे गिेछ।  

 
 

६.३ ऋण प्र प्ती  
१. ऋण प्र प्ती सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  स्थ िीय तििे ऋण लिंर्द  क िूििे तोकेको प्रविय  अविम्वि गरििेछ ।  

२. ऋण प्र प्ती सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ । 
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•  कमजोि प्रलतफि िनिे आयोजि को ि लग ऋण लििे ।  

•  ऋण प्र लप्तक  ितयिरु प िि  िगरिि े 

३. ऋण प्र प्ती क ययि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे । 

 •  सम्भ व्यत  अध्ययि सम्पन्न भएक  आलथयक रुपिे सम्भ व्य उच्छाच प्रलतफि प्र प्त िनिे  आयोजि म  पय यप्त पूवय 
तय िी गिी ऋण लिइिेछ ।   

•  ऋण भ नक्त िी त लिक  अिनरुप समयमै ऋणको स ाँव  ब्य ज भ नक्त िी गरििेछ ।  

•  आयोजि  पविच ि तथ  क य यन्वयिको प्र ववलिक क्षमत  ववक सम  जोड दर्दइिेछ ।  

•  ऋण लििन अग वै आयोजि  सञ्च िि ि व्यवस्थ पि सम्बन्िी ववलि तय गरििेछ ।  

४. क य यियिे प्र प्त गिे ऋणको अलभिेि ि ख्निे प्रलतवेर्दि गिे मनख्य शजम्मेव िी आलथयक  प्रि सि प्रमनिको िनिछे 
।  

५. क य यियिे प्र प्त गिे ऋणको अलभिेि ि ख्निे प्रलतवेर्दि गिे क ययको अिनगमि प्रमनि  प्रि सकीय अलिकृतिे 
गिेछ ।  

 

 

६.४.  प्र प्त गिनयपिे विस व  

१. प्र प्त गिनयपिे विस व सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  प्र प्त गिनयपिे विस वको िेि  तोवकएबमोशजम व्यवशस्थत रुपम  ि िी असनिीको ि लग  

लियलमत रुपम  क िव िी गरििेछ ।  

२. प्र प्त गिनयपिे विस व सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  प्र प्त गिनयपिे विस वको िेि  अद्य वलिक िि शिि े।  

•  प्र प्त गिनयपिे िकम असनिीको ि लग क िव िी िगरििे ।  

३. प्र प्त गिनय पिे विस व प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे। 

•  िगत क यम िनि ेि जश्व ब िेक प्र प्त गिनयपिे सबै प्रक िको विस वि ई प्र प्त गिनयपिे  विस वको रुपम  िेि ङ्कि 
गरििेछ ।   

•  प्र प्त गिनयपिे विस वम  क य यियिे लिि ब ाँकी िकमिरु ि क िव िी गिी असनि गिनयपिे कि  र्दस्तनि जरिव ि  
िग यत अन्य प्रक िको िकमिरु सम वेि गिी असनिीको ि लग लियलमत  रुपम  क िव िी गरििेछ ।  

४. क य यियिे िरिर्द क िूि ि प्रचलित क िूि बमोशजम असनि गिनयपिे िज यि , क्षलतपूलतय,  जफत, र्दण्ड, जरिव ि  
आदर्द िकमको लिि यिण गिी सोको व्यवशस्थत अलभिेि ि िी  समयम िै असनिीको क िव िी गिे मनख्य शजम्मेव िी 
ि जस्व ि ि  प्रमनिको िनिछे ।  

५. प्र प्त गिनयपिे विस व प्र प्त भए िभएको अिनगमि गिे शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृत ि स्थ िीय ि जस्व 
पि मिय सलमलतको िनिछे ।  

 

६.५ ि जश्व सम्बन्िी प्रलतवेर्दि  



18 
 

१. सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  ि जश्व सम्बन्िी प्रलतवेर्दि ि जश्व सम्बन्िी प्रलतवेर्दि ि जश्व क िोव िको म लसक प्रलतवेर्दि ि व वषयक  आलथयक 
ववविण तथ  प्रलतवेर्दििरु तय ि गिी पेि गरििेछ ।  

२. ि जश्व सम्बन्िी प्रलतवेर्दि सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  ि जश्वको म लसक प्रलतवेर्दि तथ  व वषयक आलथयक ववविण तोवकए बमोशजमको ढ ाँच म   तय ि िगरििे ।   

•  तोवकएको समयलभर सम्बशन्ित लिक यम  िपठ इिे ।  

३. ि जश्व सम्बन्िी प्रलतवेर्दि क ययि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि  गरििछे ।  

•  क य यियिे ि जस्वको बैङ्क विस ब लमि ि गिी व वषयक तथ  म लसक ववविण अथ यत  ि जश्वको आलथयक ववविण 
फ ाँटव िी (म.िे.प.फ .िं. ११०) तय ि गिी तोवकएको समयलभर  सम्बशन्ित मन्र िय/लिक यम  पेि गरििेछ 
।  

•  िगती ि जश्वको िकम  ि जश्व आम्र्द िीको िगत तथ  असनिी प्रलतवेर्दि (म.िे.प.फ . िं.११३) तय ि गिी 
तोवकएको समयलभर सम्बशन्ित सम्बशन्ित मन्र िय/लिक यम  पेि गरििेछ ।  

•  प्रत्येक आलथयक वषय सम प्त भएको पैंतीस दर्दि लभर ि जस्वको व वषयक आलथयक ववविण ि  प्रलतवेर्दििरु तय ि 
गरििेछ ।   

•  ि जश्वको प्रलतवेर्दि तय ि गियको ि लग तोवकएको ववद्यनलतय प्रववलिम  आि रित प्रण िीको  प्रयोग गरििेछ ।  

४. ि जस्व सम्बन्िी ववविण एवम प्रलतवेर्दि तय ि गिे मनख्य शजम्मेव िी आलथयक प्रि सि प्रमनि ि त्यसम  
सियोग गिनय ि जस्व ि ि  प्रमनिको कतयव्य िनिछे ।  

५. ि जस्व सम्बन्िी ववविण एवम ्प्रलतवेर्दि तय ि गिे क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृतको िनिछे 
। 

 

७. बजेट तथ  क ययिम तजनयम , स्वीकृलत, लिक स  ि िकम न्ति लियन्रण  

७.१ बजेट तथ  क ययिम तजनयम   
१. बजेट तथ  क ययिम तजनयम  सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  व वषयक बजेट तथ  क ययिम तय ि गर्द य स्थ िीय आवलिक योजि को िक्ष्य, उदे्दश्य, िीलत ि  िणिीलत एवम 
सङ्घीय तथ  प्र रे्दशिक िीलत तथ  क ययिमसाँग मेिि िे गिी तय ि  प रििेछ।  

•  योजि  तथ  क ययिम तजनयम  गर्द य प्रलतफिि ई सनलिशित गरििेछ ।  

•  योजि  छिौट, क य यन्वयि ि अिनगमि तथ  मूल्य ङ्किम  जिसिभ लगत  सनलिशित  गरििेछ।  

•  योजि  तजनयम  गर्द य आवलिक योजि , मध्यमक िीि िचय संिचि  ि व वषयक बजेटबीच  उशचत त िमेि ि 
समन्वय क यम गरििेछ ।  

•  आवलिक योजि  तजनयम  गर्द य यथ सम्भव स्थ िगत योजि  तजनयम  गरििेछ।  

•  स्थ िीय व वषयक बजेट तथ  क ययिम तजनयम क  चिण ि क ययववलििरु पूि  गिी व वषयक बजेट  तथ  क ययिम 
तजनयम  गरििेछ । व वषयक बजेट तय ि गर्द य सम्भ व्य सबै आन्तरिक ि व ह्य  स्रोतको अिनम ि गरििेछ ।  

•  वैरे्दशिक सि यत को प्र लप्तम  तोवकएको क ययववलि प िि  गरििेछ ।  

•  बजेट तथ  क ययिम तजनयम  गिी तोवकएको समय सीम  लभरै ग उाँ सभ ब ट प रित गरििेछ ।  
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२. बजेट तथ  क ययिम तजनयम  सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  आवलिक योजि  िै तजनयम  ििनिे ।  

•  स्थ िीय आवलिक योजि  ि सङ्घीय तथ  प्ररे्दि आवलिक योजि बीच त िमेि ििनिे ।  

•  योजि  तथ  क ययिम छिौट गर्द य ि गत ि भ ववश्लषेण िगरििे ।   

•  योजि  तथ  बजेट तजनयम  म गयर्दियिक  प्रविय  ि आि ििरु उल्िङ्घि िनिे ।  

•  योजि  क य यन्वयिम  उपभोक्त को सिभ लगत  न्यूि िनिे । व वषयक बजेट तथ  क ययिम  सङ्घीय तथ  प्र रे्दशिक 
िीलत तथ  क ययिमसाँग त िमेि ििनिे ।  

•  योजि को छिौट, क य यन्वयि ि अिनगमि तथ  मूल्य ङ्किम  जित को म ग ि आवश्यकत   बमोशजम ििनि े 

•  मध्यमक िीि िचय संिचि  तय ि िगरििे ।  

•  मध्यमक िीि िचय संिचि  ि व वषयक बजेटबीच त िमेि ििनिे ।  

•  स्थ िगत वविेषत म  आि रित (Spatial) आवलिक योजि  तजनयम  िगरििे ।  

•  व वषयक बजेट तथ  क ययिम तजनयम को चिणिरु औपच रिकत म  म र सीलमत गरििे ।  

•  टोि/वस्तीस्तिम  बजेट तजनयम को ि  लग छिफि िगरििे ।  

•  तथ्यगत भन्र्द  व्यशक्तगत प्रभ वम  प्र थलमकत  लिि यिण गरििे ।  

•  सबै प्रक िको वैरे्दशिक सि यत  व वषयक बजेटम  सम वेि िगरििे ।  

•  बजेट तथ  क ययिम तोकेको समयसीम  लभर पेि गिी प रित िगरििे । 

३. बजेट तथ  क ययिम तजनयम  क ययि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि  गरििछे ।  

•  प्रचलित क िूि अिनस ि स्थ िीय ववक सको ि लग आवलिक, व वषयक, िणिीलतक, ववषय/ क्षेरगत मध्यमक िीि 
तथ  र्दीघयक िीि ववक स योजि  तय ि गरििेछ ।  

•  आवलिक योजि ि ई मध्यमक िीि िचय संिचि  तय ि गिी व वषयक बजेट तथ  क ययिम  म फय त क य यन्वयि 
गरििेछ ।  

•  आवलिक योजि  ि व वषयक बजेट तथ  क ययिम तजनयम  गर्द य सङ्घीय तथ  प्ररे्दि सिक िको  आवलिक योजि  
ि िीलत तथ  क ययिमसाँग त िमेि िनिे गिी गरििेछ ।  

•  ववक स योजि को बजेट प्रस्त व गर्द य आयोजि को सम्भ ब्यत  अध्ययि प्रलतवेर्दिको  गनणस्ति परिक्षणको 
प्रबन्ि गिे तथ  ि गत अिनम ि भई आलथयक, प्र ववलिक तथ   व त विणीय आि िम  उपयनक्त ि ि भ-ि गतको 
आि िम  प्र थलमकीकिण गिी  प्रलतफिमनिी आयोजि  छिौट गरििेछ ।  

•  ववक स योजि  प्रस्त व गर्द य आलथयक ववक स तथ  गरिबी लिव िणम  योगर्द ि गिे,  उत्प र्दिमूिक तथ  लछटो 
प्रलतफि प्र प्त िनि,े जित को जीविस्ति ि िोजग िी बढिे, अलिक  स्थ िीय सिभ लगत  िििे, कम ि गत भएको 
ि स्थ िीय स्रोत स ििको परिच िि िनि े जस्त  योजि  छिौटक  आि ििरु प िि  गरििेछ ।  

•  ठूि  आयोजि को बजेट सम वेि गर्द य सोको दर्दगो क य यन्वयि तथ  सङ्घीय ि प्ररे्दि योजि साँग समन्वय 
क यम गरििेछ ।   

•  आयोजि  बैंकम  सम वेि भएक  आयोजि ि ई छिौटम  प्र थलमकत  दर्दइिेछ ।  

•  आयोजि को छिौट गर्द य जित को म ग ि आवश्यकत को आि िम  गरििेछ ।  

•  आयोजि को छिौट गर्द य वस्ती, टोि ि समनर्द यम  छिफि गिनयपिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  योजि  तजनयम  ि क य यन्वयिगर्द य प्रचलित क िूि बमोशजम ि गरिक सिभ लगत ि ई   
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सनलिशित गरििेछ ।  

•  ि गरिक सिभ लगत  बढी िनिे आयोजि  छिौटम  प्र थलमकत  दर्दइिेछ ।  

•  छिौट भएक  आयोजि िरु क य यन्वयि िनि ेवषय सवितको क यययोजि  आवलिक योजि म   सम वेि गरििेछ 
।  

•  स्रोत अिनम ि तथ  बजेट सीम  लिि यिण सलमलतिे आन्तरिक आय, संघ तथ  प्ररे्दि सिक िब ट  प्र प्त िनिे 
अिनर्द ि, ि जश्व ब ाँडफ ाँट, िोयल्टी, जिसिभ लगत  तथ  ऋण सवित कूि स्रोतको  अिनम ि गरििेछ ।  

•  कन ि स्रोत अिनम िको आि िम   ववषय क्षेरगत बजेट सीम  तथ  म गयर्दियि तय ि गिी ववषयगत ि ि  ि 
वड  क य यियि ई उपिब्ि गि इिेछ ।  

•  बजेट तथ  क ययिम तजनयम क  चिणिरु अलिव यय प िि  गरििेछ ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे बजेट सीम , म गयर्दियि तथ  आयोजि  प्र थलमकत क   आि ििूल वैि ि १५ 
गतेलभर ववषयगत ि ि  तथ  वड  सलमलति ई उपिब्ि गि इिेछ।  

•  टोि/बशस्त स्तिम  योजि को म ग सङ्किि गर्द य अलिकतम जिसिभ लगत  क यम िनिे गिी  ग उाँप लिक क  
सिोक िव ि िरुि ई सिभ गी गि इिेछ ।  

•  वैरे्दशिक सियोग परिच िि गर्द य अन्तिि विय ववक स सि यत  परिच िि िीलत, २०७६  तथ  प्रचलित 
क िूििे तोकेको  प्र थलमकत  प्र प्त क्षेरम  म र गरििेछ ।   

•  वैरे्दशिक सि यत  प्र प्त गर्द य प्रचलित क िूि बमोशजम िेप ि सिक िको पूवय-स्वीकृलत लिइिेछ ।  

•  प्र प्त िनिे सबै प्रक िक  वैरे्दशिक सि यत ि ई अलिव यय रुपम  बजेट तथ  क ययिमम   सम वेि गरििेछ ।  

•  योजि  तजनयम क  चिणिरु पूि  गिी बजेट तथ  क ययिम च िन आलथयक वषयको अस ि १०  गते लभर सभ म  
प्रस्तनत गरििेछ ।  

•  व वषयक बजेट तथ  क ययिम ग उाँ सभ म  पय यप्त छिफिको व्यवस्थ  लमि इिेछ।  

•  व वषयक बजेट तथ  क ययिम ग उाँ सभ ब ट अस ि मस न्तलभर अलिव यय रुपम  प रित  गरििेछ ।  

४. बजेट तथ  क ययिम तजनयम  गिनयपिे मनख्य शजम्मेव िी बजेट तथ  क ययिम तजनयम  सलमलतको  िनिछे ।  

५. बजेट तथ  क ययिम तजनयम  क ययको अिनगमि क ययप लिक ब ट िनिछे ।  

७.२ अशख्तय िी, लिक स  िकम न्ति  

१. अशख्तय िी, लिक स  िकम न्ति सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे । 

•  बजेट स्वीकृत भए पलछ अशख्तय िी दर्दिे ि लिक स  दर्दिे क यय गरििेछ ।   

•  आलथयक वषयको अन्त्यम  िचय िनि िसकी ब ाँकी ििेको िकम स्थ िीय सशञ्चत कोषम  वफत य र्द शिि  गरििेछ 
।  

•  बजेट िकम न्ति गिे क यय प्रचलित क िूिद्व ि  तोवकएको प्रविय  ि िकमगत सीम लभर ििी  गरििेछ ।  

२. अशख्तय िी, लिक स  िकम न्ति सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ।  

•  स्वीकृत बजेट बमोशजम अशख्तय िी िदर्दिे ।  

•  आलथयक वषयको अन्त्यम  ब ाँकी ििेको िकम स्थ िीय सशञ्चत कोषम  समयमै वफत य र्द शिि  िगरििे ।  
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•  आलथयक वषयको अन्त्यम  ब ाँकी ििेको सबै िकम अशख्तय िी दरं्दर्द  तोवकएको समय ि प्रविय को  प िि  
िगरिि े  

•  बजेट िकम न्ति गर्द य तोवकएको क ययववलि ि सीम  प िि  िगरििे ।  

३. अशख्तय िी, लिक स  िकम न्ति क ययि ई प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु  अविम्बि गरििछे 
।  

•  एउट  आयोजि म  स्वीकृत भएको बजेट अको आयोजि म  िचय गरििे छैि ।  

• सभ ब ट बजेट स्वीकृत भएको स त दर्दिलभर अध्यक्षिे प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृति ई 
बजेट िचय गिे अशख्तय िी प्रर्द ि गरििेछ ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे १५ दर्दिलभर सम्बशन्ित मि ि ि  व  ि ि  प्रमनि ि  वड सशचवि ई बजेट 
िचय गिे अशख्तय िी दर्दिेछ ।  

•  आलथयक वषयको अन्त्यम  िचय िनि िसकी ब ाँकी ििेको सबै िकम प्रचलित ऐि अिनस ि    

तोवकएको प्रविय  अपि ई स्थ िीय सशञ्चत कोषम  वफत य र्द शिि  गरििेछ ।  

•  सशञ्चत कोषम  वफत य र्द शिि  गिेको ज िक िी सम्बशन्ित कोष तथ  िेि  लियन्रक  क य यिय समेति ई 
दर्दइिेछ ।  

•  लियतवस िकम वफत य िगिे व  अन्यर स िेको अवस्थ म  शजम्मेव ि अलिक िी व   कमयच िीि ई क िनि 
बमोशजम क िव िी गरििेछ ।  

•  अलिक ि प्र प्त आलिक िीिे कोषको शस्थलत िेिी आवश्यक क ययको ि लग म र बजेट  िकम न्ति स्वीकृत 
गिेछ ।  

•  च िन िीषयकब ट पूाँजीगतम  ि पूाँजीगतब ट पूाँजीगत िीषयकम  म र िकम न्ति गिय स्वीकृलत दर्दइिेछ ।   

•  िकम न्ति गर्द य जनि िीषयकम  िकम न्ति गरििे िो सो िीषयकम  िनरु बजेटको २५ प्रलतितसम्म थप गिय 
सवकिे छ ।  

•  कन िै बजेट िभएको िीषयक एवम ्आयोजि म  िकम न्ति गिय स्वीकृलत दर्दइिेछेि ।   

४. अशख्तय िी, लिक स  िकम न्ति सम्बन्िी समन्वय गिे मनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृतको िनिछे 
।  

५. अशख्तय िी, लिक स  िकम न्ति सम्बन्िम  अिनगमि क ययप लिक ब ट िनिछे ।  

८. बजेट िचय तथ  पेश्कीको लियन्रण  

८.१ बजेट िचय व्यवस्थ पि  

१. बजेट िचय व्यवस्थ पि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  स्वीकृत बजेट िचय गर्द य लियलमतत , लमतव्यवयत , क ययर्दक्षत , प्रभ वक रित  क यम  गरििेछ।  

•  अलिक ि प्र प्त अलिक िीब ट म र िचय गिे आरे्दि दर्दिे व  िचय स्वीकृत गिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  िचय गिे तोवकएको क ययववलि ि प्रविय  प िि  भएको सनलिशित गिेि म र िचय गरििेछ।  

•  पूव यि ि ववक स योजि म  भएको िचय िेख्र्द  तोवकएको लिम यण सम्बन्िी क ययववलि पूि  गरििेछ ।  
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•  योजि  ि क ययिमको िचय गर्द य सि यत  सम्झौत  बमोशजम ग्र ह्य िचय म र िचय गरििेछ ।  त लिम, गोष्ठी, 
आदर्द जस्त  क ययिम सञ्च िि िचय गर्द य ि गत अिनम ि एवम ्त लिम  क ययिमको प्रलतवेर्दि प्र प्त गरििेछ ।  

•  िचय िेख्र्द  लियम िनस ि ि ग्िे आयकि कट्टी, मूल्य अलभववृद्ध कि, ििौटी तथ  पेश्की कट्टी गरििेछ । 

 

२.बजेट िचय व्यवस्थ पि सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  प्रचलित क िूि पूणय रुपम  प िि  ििनिे ।  

•  अि वश्यक क्षेर तथ  क ययम  िचय िनिे ।  

•  समय ि ि गत बढी िपत िनिे ।  

•  बजेट अिनि सिम  कमी कमजोिीिरु रे्दशििे ।  

•  अलिक ि प्र प्त अलिक िीब ट आरे्दि िभई िचय गरििे ।  

•  स्वीकृत व वषयक क ययिम ि बजेटको परिलिभन्र्द  ब विि िचय गरििे ।  

•  स्वीकृत ऐि, लियम, लिरे्दशिक /क ययववलि, म पर्दण्ड तथ  िम्सयको प िि  िगिी िचय गरििे।  

•  योजि को सभे, लडज इि, ि गत अिनम ि जस्त  प्र िशम्भक तय िी पूि  िगरििे ।   

•  िरिर्द सम्बन्िी क यय क िव िी ि प्रविय िरु पूि  िगरििे ।  

•  त लिम/गोष्ठी सम्बन्िी क ययिम गर्द य ि गत अिनम ि तय ि गिी स्वीकृलत िगि इिे ।  

•  त लिम क ययिमको प्रलतवेर्दि ि प्रभ वक रित  मूल्य ङ्कि िगरिि े 

•  सम्झौत  प्रलतकूि क यय व  विय कि पम  िचय गरििे ।   

•  क िूितः अलिव यय र्द वयत्व कट्टी िगिी भ नक्त िी िनिे ।  

•  ििौटी ि पेश्की ववविण अद्य वलिक िगिी भ नक्त िी िनिे   

३. बजेट िचय व्यवस्थ पि प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे बजेट िचय गर्द य प्रचलित क िूिी व्यवस्थ  प िि  गिे  गि उिेछ ।  

•  प्र ववलिक तथ  प्रि सलिक कमयच िीि ई िरिर्द व्यवस्थ पि तथ  आलथयक प्रि सि सम्बन्िी लबषयम  क्षमत  
ववक स गिे गि इिेछ ।  

•  िचयक  म पर्दण्ड, क ययिम/योजि  सञ्च िि लिरे्दशिक /क ययववलि लिम यण ि क य यन्वयि  गिे गि इिेछ ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे प्रचलित आलथयक क ययववलि ऐि लियम अिनस ि आफै व   अलिक िी तोकी 
लिजब ट िचय गिे व  िचयको आरे्दि दर्दिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।   

•  प्रचलित क िूि अिनस ि पेि भए िभएको एवकि गिी लिम्ि अवस्थ म  िचय स्वीकृत गरििेछ ।  

•  स्वीकृत बजेट तथ  िचय िीषयकलभर ििी िचय गिेको,  
•  योजि  स्वीकृत भएको,  
•  िचय गिय लिक स  फन कन व  भएको,  
•  वैरे्दशिक स्रोतब ट िचय व्यिोिे भएम  स्रोत फन कन व  भएको  

अलिक ि प्र प्त अलिक िीब ट लिम्ि िनस ि िचय गरििछे  

•  स्वीकृत बजेट, क ययिम ि उपिब्ि स्रोतको आि िम  अलिक ि प्र प्त अलिक िीब ट िचय स्वीकृत गरििेछ 
।  
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•  िचयम  एकरुपत  ि लमतव्यवयत  ल्य उि िचय सम्बन्िी म पर्दण्ड व  लिरे्दशिक  लिम यण गिी सोको प िि  
गरििेछ ।  

•  शिक्ष , स्व स्थ्य, कृवष जस्त  क्षेरगत क ययिम सम्बन्िी िचय गर्द य स्वीकृत म गयर्दियि, क ययववलि एवम ्ितयिरु 
प िि  भएको सनलिशित गरििेछ ।  

•  िचयको क गज त ि क िोव ि पनिी भएको आि ि ि आवश्यक लबि भिप ई पेि गिय िग इिेछ ।   

•  ववक स योजि  सम्बन्िी िचय गर्द य योजि को सभे, लडज इि, ि गत अिनम ि तथ  क ययिम  तय ि एवम ्
स्वीकृत भएको सनलिशित गिय चेकलिि तय ि गिी रुजन गिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  स्वीकृत क ययिम अिनस ि समयमै क ययसम्प र्दि ि म िस म िको प्र प्तीक  ि लग िरिर्द  सम्बन्िी प्र ववलिक 
एवम ्प्रि सलिक प्रविय  पूि  गरििेछ ।  

•  स्थ िीय पूव यि ि लिम यण ि ममयत सम्बन्िी ववि भ नक्त िी गर्द य सम्बशन्ित वड  क य यिय ि  ि भग्र िी तथ  
उपभोक्त ब ट अलिव यय रुपम  लसफ रिस गिनयपिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  ि गत स झेर्द िीम  क य यन्वयि गरिएक  योजि िरुको सम्बन्िम  सम्झौत  बमोशजम  सम्बशन्ित ि भग्र िी, 
उपभोक्त  सलमलत व  स्थ िीय संस्थ को योगर्द िको सनलिशितत   गरििेछ ।  

•  ि गत स झेर्द िी ब्यिोरिएको श्रमर्द ि व  योगर्द ि िकमको िचय गणि  गिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  त लिम क ययिमको ि गत अिनम ि तय ि गर्द य क ययिम सञ्च िि सम्बन्िी िम्सय ि  म पर्दण्डको आि िम  
िचय गिे व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  त लिम, गोष्ठी आदर्द सञ्च िि गर्द य क ययिमको प्रस्त व ि ि गत अिनम ि तय ि गिी  अलिक ि प्र प्त 
अलिक िीब ट स्वीकृत गि इिेछ ।  

•  स्वीकृत प्रस्त व ि ि गत अिनम ि अिनस ि क यय सम्पन्न गिी पेि भएको प्रलतवेर्दिको  आि िम  िकम भ नक्त िी 
गरििेछ ।  

•  त लिम क ययिमक  सिभ गीब ट पषृ्ठपोषण  प्र प्त गिी आवश्यकत  अिनस ि समीक्ष को  व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  वैरे्दशिक सि यत  अन्तगयत सञ्च लित क ययिमको िचय गर्द य र्द त ृसंस्थ को सम्झौत   बमोशजम िचय व्यिोरिि े
ग्र ह्य िचय िीषयक व  विय कि पम  म र गरििेछ ।  

•  आलथयक तथ  सम्बशन्ित कमयच िीको ि लग आयोजि  िेि  सम्बन्िी ज्ञ ि, लसप तथ   क्षमत  लबक स गरििेछ 
।  

•  सम्झौत  बमोशजम िचयको िीषयक (क्य टेगोिी) लमि ई िचय िेि ङ्कि गिे िगिेको एवकि  गरििेछ ।  

•  िचयको सोिभि य म ग गिे क ययम  सियोगी िनिे आलथयक ि अन्य ववविण समयम  तय ि  गरििेछ ।  

 

अलिक ि प्र प्त अलिक िीब ट लिम्ि िनस ि िचय स्वीकृत गिेः  
•  ववि भ नक्त िी गर्द य प्रचलित क िूििे तोकेको आयकि, मूल्य अलभबवृद्ध कि, ििौटी कट्टी गिेि  म र भ नक्त िी 
दर्दिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  पेश्की ब ाँकी भए सम्झौत  अिनस ि कट्टी गिेि म र भ नक्त िी दर्दइिेछ ।  

•  कट्टी गरिएको आयकि िकम समयमै बैंक र्द शिि  गरििेछ ।  

•  आयकि कट्टी गरिएको कमयच िी, व्यशक्त व  संस्थ को ि म ि मेसी सवितको ववविण ि  मूल्य अलभबवृद्ध कि 
भ नक्त िी दर्दएको ि म ि मेसी सवितको ववविण आन्तरिक ि जश्व  क य यियम  पठ इिेछ ।  
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•  ववि ववजक पेि गिेि म र भ नक्त िी दर्दइिेछ ।  

४. बजेट िचय व्यवस्थ पिको मनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको िनिछे ।  

५. बजेट िचय व्यवस्थ पिको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

८.२ पेश्की व्यवस्थ पि  

१. पेश्की व्यवस्थ पि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे  । 

•  अलिक ि प्र प्त अलिक िीिे स्वीकृत क मको लिशम्त आवश्यक िकम म र पेश्की दर्दइिेछ।  

•  रै्दलिक तथ  भ्रमण भत्त , म िस म ि िरिर्द ि ठेक्क  प्रयोजिको ि लग पेश्की दर्दाँर्द  क िूिी क यय प्रविय िरु 
पूि  गरििेछ ।  

•  क िूि बमोशजम अलिक ि प्र प्त अलिक िीिे पेश्की फछ्यौट गिे गि इिेछ ।  

•  शजम्मेव ि अलिक िीिे पेश्की फछ्यौट क यय समयम  िगिेम  ऐि लियम बमोशजम क िव िी  गरििेछ ।  

२. पेश्की व्यवस्थ पि सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ । 

•  पेश्की िदर्दए िनिेम  पलि पेश्की दर्दिे ।  

•  पूि िो पेश्की ब ाँकी ििे त पलि िय ाँ पेश्की दर्दिे ।   

•  पेश्कीको िगत क यम िगरििे ।  

•  पेश्की फछ्यौट तोवकएको समय लभर िगरििे ।  

•  म िस म ि िरिर्दको ि लग आवश्यकभन्र्द  बढी पेश्की दर्दिे ।   

•  िरिर्द सम्झौत  अिनस ि बैङ्क ग्य िेण्टी प्र प्त िगिी पेश्की भ नक्त िी िनिे ।  

•  ठेक्क  अवलि भिको बैंक ग्य िेण्टी ििनि े 

•  आवश्यक ि पूणय क गज त िभई पेश्की फछ्यौटको ि लग पेि िनिे ।  

•  तोवकएको म्य र्द लभर पेश्की फछ्यौट ििनिे ।  

•  पेश्की लिएको प्रयोजिभन्र्द  फिक प्रयोजिम  िचय रे्दि ई फछ्यौट िनिे  
•  पेश्की फछ्यौट क यय प्र थलमकत म  िपिे ।   

३. पेश्की िचय व्यवस्थ पि प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे। 

पेश्कीम  लिम्ि लियन्रणको उप य अपि इिछे  

•  पेश्की सम्बन्िी क म, प्रयोजि ि च वििे िकम ि ववविण िनि ई आवश्यक िकम म र पेश्की  दर्दइिेछ ।  

•  पेश्की म ग गिेको पूि िो पेश्की ब ाँकी ििे िििेको ज ाँच गिे ि पूि िो पेश्की फछ्यौट भई  िसके को 
अवस्थ  भए सो पेश्की फछ्यौट गि ई म र िय ाँ पेश्की दर्दइिेछ ।   

•  कमयच िी ब िेकको िकम  पेश्की लििे व्यशक्तको तीि पनस्ते, स्थ यी ि अस्थ यी ठेग ि  प्रि िेिी पेश्की 
दर्दइिेछ ।  

•  पेश्की ि त म  पेश्कीको िगत क यम गिी अिनगमि गिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  भ्रमण ि म िस म ि िरिर्द पेश्की दरं्दर्द  भ्रमण आरे्दि ि िरिर्द आरे्दि स्वीकृलत ि 
बजेटको  उपिब्ित ि ई ध्य ि दर्दइिेछ ।  

•  स वयजलिक िरिर्द सम्बन्िी ठेक्क  सम्झौत  अिनस ि पेश्की दरं्दर्द  सम्झौत को ितय बमोशजम सम्झौत  अवलि 
भिको बैङ्क ग्य िेण्टी लिई म र दर्दइिेछ ।   

•  बैंक ग्य िेण्टीको म्य र्द लियन्रण ि त  ि िी समयमै म्य र्द थप गि इिेछ ।  
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पेश्की फछ्यौट गर्द य लिम्ि बमोशजम गिे गि इिछे  

•  पेश्की लििेदर्दिे र्दनबैिे पेश्की प्रयोजि अिनस ि तोवकएको म्य र्दलभर क िूि बमोशजमको   
क ययववलि अपि ई फछ्यौट गिे गि इिेछ ।  

•  पेश्की िकम लििे कमयच िी, व्यशक्तब ट लबि भिप ईको पछ डी प्रम शणत गिी फ ाँटव िी  सवितको लिवेर्दि 
पेि गिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  आलथयक प्रि सि ि ि िे पेश्की फछ्यौटको ि लग प्र प्त लबि भप यई ज ाँची लििनदर्दिन पिे  िकम ठिर् य ई पेश्की 
फछ्यौटको ि लग पेि गिेि ई भिप ई दर्दिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

 •  त लिम सम्बन्िी क ययिमको पेश्की फछ्यौट गर्द य त लिम सम्पन्न प्रलतवेर्दि संिग्ि ि शििेछ ।  

•  पेश्की ि त  अद्य वलिक गिी ि शििेछ । फछ्यौट गिय ब ाँकीको ववविण तोवकएको ढ ाँच म   तय ि गिे ि 
प्रत्येक आलथयक वषयम  पेश्की ब ाँकीको शजम्मेव िी स िी अिनगमि गरििेछ ।  

पेश्की फछ्यौट सम्बन्िी क िव िी लिम्ि बमोशजम गरििछे  

•  म्य र्द ि घेको पेश्कीको िकम  क िूिी व्यवस्थ  कड ईक  स थ ि गू गरििेछ ।   

•  फछ्यौट गिय अटेि गिेम  व  म्य र्द लभर फ ाँटब िी िबनझ एम  पर्द लिक िी व  कमयच िीको  िकम  तिब व  
सनववि  िोक्क  गरििेछ ।  

•  तिब व  सनववि  िोक्क  गर्द य पलि अटेि गिेम  प्रचलित क िूि बमोशजम क िब िी  गरििेछ 
।  

•  सिक िी कमयच िी ब िेकक  अन्य व्यशक्तको िकम  सिक िी ब ाँकी सिि ब्य ज सवित  असनि उपि गिी 
क िव िी गरििेछ । 

४. पेश्की िचय व्यवस्थ पिको मनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको  िनिछे ।  

५. पेश्की िचय व्यवस्थ पिको सनि सि सलमलतब ट अिनगमि िनिछे ।  

९. बैंक ि त  सञ्च िि तथ  विस व लभड ि एवम ्िकम र्द शिि  तथ  भ नक्त िी  
९.१ बैंक ि त  सञ्च िि  

१. बैंक ि त  सञ्च िि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  स्थ िीय सशञ्चत कोष िग यतक  ववलभन्न कोषिरु सञ्च िि गियको ि लग आवश्यक  स्वीकृलत लिई म र 
तोवकएको बैंकम  ि त  िोिी क िोव ि गरििेछ ।  

•  स्थ िीय ि जश्व, िचय ि ििौटी िग यतक  क िोव िको ि लग प्रचलित क िूि बमोशजम  तोवकएको समूिको 
क यय सञ्च िि स्तिको ि त  िोिी क िोव ि सञ्च िि गरििेछ ।  

२. बैंक ि त  सञ्च िि सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ  । 

•  तोवकएको बैंकम  कोष ि त िरु ििोलििे ।  

•  ि त  िोल्र्द  को.िे.लि.क .ब ट आवश्यक स्वीकृलत िलिइिे ।  

•  ि त  सञ्च िि तोकेको पर्द लिक िी ब िेक अन्य व्यशक्तब ट िनिे ।  

•  को.िे.लि.क .को आवश्यक सिमलत बेगि आफूिनसी बैंक ि त  िोिी क िोव ि गिे।  

३. बैंक ि त  सञ्च िि प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे ।  
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•  क िूि बमोशजम प्र प्त सबै वकलसमको आम्र्द िी िकम तोवकएको बैंकम  ग-४ समूिको स्थ िीय  सशञ्चत 
कोष ि त म  जम्म  गरििेछ ।  

•  स्थ िीय ववववि कोष, ववभ ज्य कोष, आकशस्मक कोष ि ववपद् व्यवस्थ पि कोषको ि लग िमिः ग-५, ग-
६, ग-७.१ ि ग-७.२ समूिको ि त  िोलििेछ ।  

•  को.िे.लि.क .को लसफ रिस लिई िेप ि ि ि बैंकब ट स्वीकृलत प्र प्त बैंकम  ि त   िोलििेछ ।   

•  प्र प्त सबै िकमिरु कोषको ि त म  आम्र्द िीको स्रोत रे्दशििे गिी बैंक र्द शिि  गरििेछ ।  

•  कोषको सञ्च िि क िूििे तोकेको पर्द लिक िीब ट म र गरििेछ ।  

•  ि जश्व, ववलियोजि व  ििौटी क िोव िको ि लग को.िे.लि.क . को लसफ रिस लिई तोवकएको  बैंकम  िमिः 
ग-१, ग-२ ि ग-३ समूिको ि त  िोलििेछ ।  

•  ववलियोशजि तफय को च िन िचय तथ  पनाँशजगत िचय, ववत्तीय व्यवस्थ  ि ववववि िचयको ि लग क यय सञ्च िि 
स्तिको तोवकएको उप-समूिको ि त  िोिी क िोव ि गरििेछ ।  

•  आन्तरिक ि जश्व, ि जश्व ब ाँडफ ाँट, अिनर्द ि, ऋण तथ  ववत्तीय व्यवस्थ ब ट प्र प्त िकमिरु  तोवकएको ४.१ 
ग१ उपसमूिको िकम  जम्म  गिय लमल्िे ि त म  जम्म  गरििेछ ।   

•  ििौटी, जम ित, अिेि मिी व पत प्र प्त गिेको व  कट्टी गिेको िकम जम्म  तथ  क िोव ि गिय तोवकएको 
ग-३ समूिक  ि त  िोिी क िोव ि गरििेछ ।  

•  ि जश्व, ववलियोजि ि ििौटी ि त को सञ्च िि प्रचलित क िूि बमोशजम गरििेछ ।   

•  वविेष अवस्थ  पिी क य यियको ि मम  वविेष ि त  िोल्िन आवश्यक भएम  
सम्बशन्ित  को.िे.लि.क .ब ट आवश्यक सिमलत लिई ि त  सञ्च िि गरििेछ ।  

•  बैंक परिवतयि गिनय पिेम  को.िे. लि.क . ब ट आवश्यक सिमलत लिइिेछ ।  

४. बैंक ि त  सञ्च िि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि आलथयक  प्रि सि प्रमनिको िनिछे 
।  

५. बैंक ि त  सञ्च िि सम्बन्िी क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

 

९.२ विस व लभड ि तथ  सम योजि  

१. विस व लभड ि तथ  सम योजि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  प्रचलित िेि  लिरे्दशिक  बमोशजम क य यियको ि जश्व, ववलियोजि बजेट तथ  कोष  ि त को बैंक स्टेटमेण्ट 
लियलमत रुपम  लभड ि गिी विस व लमि ि ववविणिरु तय ि  गरििेछ ।  

•  ि जस्व, ििौटी ि िचयको विस व सम योजि प्रचलित िेि  लिरे्दशिक  बमोशजम तोवकएको  क ययववलििरु 
अपि ई गरििेछ ।  

२. विस व लभड ि तथ  सम योजि सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  ि जश्व, ववलियोजि, ििौटी तथ  कोष ि त को बैंक स्टेटमेण्ट सम्बशन्ित बैंकब ट लियलमत  रुपम  प्र प्त िगिे 
।   

•  बैंक विस वसाँग बजेट िचय भएको तथ  ब ाँकी िकमको लभड ि िगरििे ।  

•  बैंक विस व लमि ि ववविण तोवकएको ढ ाँच म  तय ि िगरििे ।  

•  ज िी भएको ति िद्द भएको चेकिरुको विस व सम योजि िगरििे ।  
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•  िचय िेख्र्द  र नटी भएको अवस्थ म  विस व सम योजि िगरििे ।  

३. विस व लभड ि तथ  सम योजि प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि  गरििछे ।  

िेि  प्रमनि ि शजम्मेव ि कमयच िीिे बैंक विस व लभड ि प्रचलित िेि  ि सिक िी क िोव ि लिरे्दशिक  बमोशजम 
लिम्ि िनस ि तय ि गिेछि ् । 

•  क य यियको बजेट िचय, ि जश्व, कोष ि ििौटी ि त को बैंक स्टेटमेण्ट लियलमत रुपम  प्र प्त  गिी म लसक 
रुपम  विस व लभड ि गरििेछ ।  

•  ि जश्व ि त म  िकम र्द शिि  भएको ति क य यियम  भौचि पेि िभएको भौचिको ववविण  तय ि गरििेछ 
।  

•  बजेट िचयतफय  क य यियब ट चेक ज िी भएको ति बैंकब ट भ नक्त िी िनि व ाँकी चेकको  ववविण तय ि गरििेछ 
।  

•  बजेट िचय, ि जश्व, कोष ि सम्बशन्ित बैंक ि त को स्टेटमेण्टबीच फिक पिेको िकम तोवकए  बमोशजमको 
बैंक विस व लमि ि ववविणिरु (म.िे.म.फ .िं. १०९, २१२) प्रत्येक मविि को ७  गते लभर तय ि गरििेछ 
।  

•  बैंक विस व लमि ि ववविणिरु क य यिय प्रमनि व   शजम्मेव ि अलिकृतब ट प्रम शणत गि ई  ि शििेछ । 

•  ि जस्व, ििौटी ि िचय विस वको सम योजि प्रचलित िेि  सिक िी क िोव ि लिरे्दशिक   बमोशजम गरििेछ 
।  

•  आ.व. वषयलभर ज िी भएको चेकिरुमध्ये बैंकब ट भ नक्त िी िनि ब ाँकी चेकिरुको ववविण  तय ि गिी प्रम शणत 
गि ई ि शििेछ ।   

•  क य यियब ट ज िी भएको वविेष क िण तोकेको म्य र्दलभर िस वटएम  चेकिरु िद्द गिी सो  चेक बि वि 
िकमको िचय घट ई व  सम योजि गिी विस व लमि ि गरििेछ ।   

•  आ.व. लभर ज िी भएको चेकिरुमध्ये कन िै चेक िद्द गिी सोको सट्ट  अको चेक ज िी गिनय पर्द य प निः िचय 
भौचि तय ि गिी िय ाँ चेक ज िी गरििेछ ।   

•  आलथयक वषयको अन्त्यम  ववलियोजि ि त म  वचत िकम लिणयय गि ई स्थ िीय सशञ्चत कोष  ि त म  िकम 
ट्र न्सफि गरििेछ ।   

३. बैंक ि त  सञ्च िि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि आलथयक  प्रि सि प्रमनिको िनिछे 
।  

५. बैंक ि त  सञ्च िि सम्बन्िी क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

९.३ प्र प्त िकमको सनिक्ष  तथ  बैंक र्द शिि   
१. प्र प्त िकमको सनिक्ष  तथ  बैंक र्द शिि  सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे । 

•  ि जश्व, आन्तरिक आय, ििौटी व पत प्र प्त िगर्द, चेक भौचि आदर्द सनिशक्षत रुपम   ि शििेछ ।  

•  प्र प्त िनिे िगर्द तथ  चेक िकम प्रचलित आलथयक प्रि सि सम्बन्िी क िूि बमोशजम 
तोवकएको  बैंकम  समयलभर िै र्द शिि  गरििेछ ।   

२. प्र प्त िकमको सनिक्ष  तथ  बैंक र्द शिि  सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  
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•  िगर्द, चेक भौचि आदर्द सनिशक्षत रुपम  ि ख्न शजम्मेव ि व्यशक्त ितोवकिे ।  

•  असनिी िकम सनिशक्षत तवििे िि शििे ।  

•  असनिी िकमको िगत िि शििे ि िि िेको क िण िकम विि लमि  िनिे ।  

•  प्र प्त िगर्द तथ  चेक तोवकएको समयम  बैंक र्द शिि  ििनिे ।  

•  िगर्द ि चेक बैंक र्द शिि  िगिी विि लमि  व  र्दनरुपयोग िनिे ।  

•  विि लमि  व  र्दनरुपयोग भएको अवस्थ म  क िूि बमोशजम क िव िी ििनिे ।  

३. विस व लभड ि तथ  सम योजि प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि  गरििछे ।  

•  असनि गिेको िगर्द, बैङ्क चेक, ििौटी ि ि जस्व िकम सनिशक्षत तवििे ि ख्न ेशजम्मेव िी िेि   ि ि  प्रमनिको 
िनिेछ ।  

•  शजम्मेव ि व्यशक्तिे असनि गिेको िगर्द, बैङ्क चेक, ििौटी ि ि जस्व िकम सनिशक्षत तवििे  ि ख्न आवश्यक 
भौलतक तथ  सनिक्ष  व्यवस्थ  गरििेछ । 

•  िगर्दी िकम असनि गर्द य भिप ई व  िगर्दी प्र प्ती िलसर्द दर्दिे व्यवस्थ  गरििेछ।  

•  िलसर्द लियन्रण ि त  ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  िकम असनि गर्द य आलथयक संकेत ि िीषयक िनि ई गिे गि इिेछ ।   

•  असनिी िगर्द, चेक ि भौचििरुको रै्दलिकी गोश्व ि  िगत व  अलभिेि ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  प्र प्त िगर्द तथ  चेक िकम तोवकएको बैंकको सम्बशन्ित ि त म  िीषयक िनि ई सोिी दर्दि  व  त्यसको 
भोलिपल्टसम्म बैंक र्द शिि  गरििेछ ।   

•  बैंक ट ढ  ििेको क िण तोवकएको म्य र्दलभर िकम बैंक र्द शिि  गिय िसवकिे अवस्थ म   एक ति म लथको 
अलिक िीको स्वीकृलत लिई तोवकएको समयसीम  लभर िकम र्द शिि   गरििेछ ।  

•  तोवकए बमोशजमको म्य र्दलभर िकम र्द शिि  िगिेको अवस्थ म  यस्तो िकम सम्बशन्ित  व्यशक्तब ट असनि 
गिी क िूि बमोशजमको जरिव ि  ि अन्य क िव िी गरििेछ ।   

४. प्र प्त िकमको सनिक्ष  तथ  बैंक र्द शिि  सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी आलथयक प्रि सि  प्रमनिको िनिछे ।  

५. प्र प्त िकमको सनिक्ष  तथ  बैंक र्द शिि  सम्बन्िी क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृतब ट िनिछे 
।  

 

९.४ भ नक्त िी लियन्रण  

१. भ नक्त िी लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  भ नक्त िी आरे्दि दर्दिे क ययको ि लग पर्द लिक िी तथ  शजम्मेव िी तोवकिेछ ।  

•  भ नक्त िी आरे्दि दरं्दर्द  प्रचलित क िूि बमोशजम िीत पनगे िपनगेको  ज ाँच गिी भ नक्त िी आरे्दि ज िी गिे ि िचय 
िेशििेछ । ।  

•  भ नक्त िी दरं्दर्द  प्रचलित क िूि तथ  िेि  लिरे्दशिक  बमोशजम तोकेको क ययववलििरु  प िि  गरििेछ ।  

२. भ नक्त िी लियन्रण सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्िरेे्दशिन्छ ।  

•  भ नक्त िी आरे्दि दर्दिे आलिकरिक व्यशक्त ितोवकिे ।  

•  भ नक्त िी आरे्दि दर्दिे पर्द लिकिीिे जव फरे्दिीत  प िि  िगिे ।  
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•  तोवकएको िीत व  प्रकृय िरु पूि  िगिी भ नक्त िी आरे्दि दर्दिे ।   

•  भ नक्त िी आरे्दि ि गौश्व ि  भौचि तय ि िगिी चेक ज िी गिे  

•  भ नक्त िीको प्रकृय  प िि  िगिे ।  

•  ज िी भएको चेकिरु सम्बशन्िति ई समयम  िबनझ उिे ।   

•  िचय िेिेको चेकिरु आलथयक वषयलभर िबनझेकोम  भौचि उठ ई विस व सम योजि िगिे   

३. भ नक्त िी लियन्रण प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

•  प्रचलित क िूिम  उल्िेि भए बमोशजम भ नक्त िी आरे्दि दर्दिे आलिक िीक पर्द लिक िी  तोवकिेछ । 

•  भ नक्त िी आरे्दि दर्दिे पर्द लिक िीको अलिक ि ि कतयव्य सवित जव फरे्दिी बिि गिनयपिे  व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  तोकेको प्रमनििरु सरुव  व   शजम्मेव िीम  िेिफेि िनाँर्द  क िूि बमोशजम भ नक्त िी आरे्दि दर्दि े अको पर्द लिक िी 
तोवकिेछ ।  

•  भ नक्त िी आरे्दि दरं्दर्द  लिम्ि कन ि म  लिशित िनिःे  
•  स्वीकृत बजेट क ययिम, अशख्तय िी, लिक स  ि फन कन व  समेतको आि िम  िचय िेख्न लमल्िे िकमको म र 
भ नक्त िी आरे्दि दर्दइिेछ ।  

•  भ नक्त िी आरे्दि दरं्दर्द  िचयको प्रकृय  पूि  भएको ि ववि भिप ई िग यतक  आवश्यक  क गज त प्र प्त भएको 
सनलिशित गरििेछ ।   

•  िचयक  सबै प्रकृय िरु पूि  भएको ज ाँच गिी म र तोवकए बमोशजमको गौश्व ि  भौचि तय ि  गिी चेक ज िी 
गरििेछ ।  

शजम्मेव ि पर्द लिक िीिे भ नक्त िी दरं्दर्द  लिम्ि क ययववलि अपि इिछे  

•  भ नक्त िी दर्दर्द  प्रचलित क िूि बमोशजम भ नक्त िी प उिे सम्बशन्ित व्यशक्त व  फमयको ि त म  बैंक म फय त 
सोझै िकम जम्म  गिे व  चेक ज िी गिे गिी भ नक्त िी दर्दइिेछ ।  

•  भ नक्त िी प उिे व्यशक्त, फमय, संस्थ  व  कम्पिीको ि मि मेसी ि ठेग ि  िनि इिेछ।  

•  सिी भएको चेकिरु सनिशक्षत रुपम  ि िी सम्बशन्ित व्यशक्त, फमय व  कम्पिीि ई अवविम्ब बनझ उिे व्यवस्थ  
गरििेछ ।  

४. भ नक्त िी लियन्रण सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि आलथयक  प्रि सि प्रमनिको िनिछे 
।  

५. भ नक्त िी लियन्रण सम्बन्िी क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

 

१०. अिनर्द िको प्र प्ती तथ  उपयोग सम्बन्िी लियन्रण  

१०.१ अिनर्द ि प्र प्ती  
१. अिनर्द ि प्र प्ती सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  क ययसम्प र्दिम  आि रित ववत्तीय सम िीकिण अिनर्द ि  प्र लप्तक  ि लग तोवकएक  ितयको  प िि  गरििछे ।  

•  समपूिक ि   वविेष अिनर्द ि  प्र लप्तक  ि लग आयोजि  तथ  क ययिम तय िी पूि  गिी समयमै  म ग गरििेछ 
।  

२. अिनर्द ि प्र प्ती सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ  । 
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•  सम िीकिण अिनर्द ि  प्र लप्तक  ि लग तोवकएक  ितयिरु प िि  ििनिे ।  

•  आयोजि  म ग िै िगिे ।  

•  तय िी पूि  िगिी आयोजि  म ग गिे ।  

•  तोवकएको समयम  आयोजि  म ग िगिे  

३. अिनर्द ि प्र प्ती प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

•   ि विय प्र कृलतक स्रोत तथ  ववत्त आयोगद्व ि  लिि यरित क ययसम्प र्दिम  आि रित अिनर्द ि   

पद्धलतक  सूचक ि सोको आि िब िे स्पि भइिेछ ।  

•  तोवकएको आि ििरु ि सूचक बमोशजम सम्प र्दि गिनयपिे क यय समयमै गरििछे ।  

•  ि विय प्र कृलतक स्रोत तथ  ववत्त आयोग ि सङ्घीय तथ  प्ररे्दि अथय मन्र ियम  उपिब्ि गि उिपनिे आग मी 
आलथयक वषयको आय ि व्ययको प्रक्षपेण िग यतक  ववविण समयम  िै  उपिब्ि गि इिेछ ।   

•  समपूिक ि  वविेष अिनर्द िब ट सञ्च िनि गिय सवकिे प्र ववलिक सम्भ व्यत  ि ि गत ि भ  ववश्लषेण गिी 
उपयनक्त रे्दशिएक  आयोजि िरुको सूची तय ि गरििछे ।  

•  समपूिक ि  वविेष अिनर्द िक  ि लग िेप ि सिक ि ि प्ररे्दििे स्वीकृत गिेको क ययववलिम   तोवकए बमोशजमको 
प्रकृय  पूि  गिी आयोजि  म ग गरििेछ ।  

४. अिनर्द ि प्र प्ती सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि आलथयक प्रि सि  प्रमनिको िनिछे ।  

५. अिनर्द ि प्र प्ती सम्बन्िी क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

१०.२ अिनर्द िको उपयोग  

१. अिनर्द िको उपयोग सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  अिनर्द ि िकम िचय गर्द य स्वीकृत लिरे्दशिक  तथ  क ययववलिको प िि  गिनय गरििेछ ।  

•  अिनर्द ि िकमको िेि  ि ख्न ेतथ  िेि पिीक्षण गि उिे क यय व्यवशस्थत गरििेछ।  

२. अिनर्द िको उपयोग सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ । 

•  उपिब्ि गि एको अिनर्द ि िकम तोवकएको क य यन्वयि लिरे्दशिक  तथ  क य यववलिको प िि  िगिी िचय 
गिे 

•  अिनर्द ि िचयको िेि  व्यवशस्थत रुपम  िि ख्न े। 

•  िचयको िेि पिीक्षण िगि उिे । 

३. अिनर्द ि प्र प्ती प्रभ वक िी बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे । अिनर्द ि िचय 
सम्बन्िम  रे्दि यक  लियन्रण उप य अपि इिछे  

•  तोवकएको अिनर्द ि क य यन्वयि पनशस्तक , लिरे्दशिक , िम्िय ि क ययववलिको प िि  गिी िचय गरििेछ ।   

•  अिनर्द ि िचय सम्बन्िम  तोवकएको िरिर्द प्रविय  अपि इिेछ ।   

•  िचयको फ ाँटव िी ववि भिप ई प्रम शणत गिी ि शििेछ ।   

•  अिनर्द ि िकम तोवकएको प्रयोजि ि क ययको ि लग म र िचय गरििेछ ।  

•  िचय प्रगलत सम्बन्िम  लियलमत रुपम  अिनगमि गरििेछ ।  
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•  आलथयक वषयको अन्त्यम  िचय िभई ब ाँकी ििेको विज िनिे अिनर्द ि िकम समयमै  वफत य गरििेछ । 

•  अिनर्द िको आम्र्द िी िचयको अद्य वलिक विस व ि िी प्रगलत प्रलतवेर्दि सङ्घीय ि प्ररे्दि लिक य समक्ष पेि 
गरििेछ।  

•  सबै प्रक िको अिनर्द ि िचयको तोवकए बमोशजम िेि  ि ख्न ेि ववत्तीय प्रलतवेर्दि तय ि गिे  व्यवस्थ  गरििेछ 
।  

•  अिनर्द ि िचयको अलिव यय रुपम  आन्तरिक तथ  अशन्तम िेि पिीक्षण गि इिेछ ।   

•  ववत्तीय प्रलतवेर्दि ि िेि पिीक्षण प्रलतवेर्दि सम्बशन्ित लिक यि ई पठ इिेछ ।  

४. अिनर्द ि उपयोग सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि आलथयक प्रि सि  प्रमनिको िनिछे 
।  

५. अिनर्द ि उपयोग सम्बन्िी क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

 

११. प्रि सलिक िचय - तिव तथ  सनववि , सव िी स िि तथ  उपकिणको उपयोग ि ममयतको लियन्रण  

११.१ तिव सनववि  िचय  
१. तिव सनववि  िचय सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  क िूि बमोशजम लियनक्त कमयच िीि ई प्रचलित ऐि लियम बमोशजमको तिव भत्त  िनव इिेछ ।  

•  तिब भ नक्त िी गर्द य प्रचलित क िूि बमोशजमको कोष िकमिरु कट्ट  गिी भ नक्त िी गरििेछ।  

•  तिव सनववि  भ नक्त िी गर्द य तोवकएको िकमभन्र्द  बढी प रिश्रलमक प उिेको िकम   प रिश्रलमक किकट्टी गिी 
र्द शिि  गरििेछ ।  

२. तिव सनववि  िचय सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्िरेे्दशिन्छ ।  

•  तिव तिवी प्रलतवेर्दि प रित िगिी तिव िचय िेख्न े।  

•  िप उिे अवलिको तिव भत्त  भ नक्त िी गिे ।  

•  बढी अवलि क जम  ि िेकोम  तिव भत्त  दर्दिे ।   

•  ववर्द  स्वीकृत िगि एकोम  पलि तिव दर्दइिे ।  

•  म लसक तिवब ट प्रचलित क िूि बमोशजम कट्टी गिनयपिे िकमिरु कट्टी िगरििे ।  

•  कट्टी गिेको िकम समयमै तोवकएको लिक यम  जम्म  गिय िपठ उिे  
•  बैंक म फय त तिव भ नक्त िी िगिी िगरै्द भ नक्त िी गरििे ।  

३. तिव सनववि  िचय व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

•  प्रचलित क िूि बमोशजम लियनक्त भएक  कमयच िीको म र तिव िनव इिे । ऐि लियम 
ववपरित  अस्थ यी व  ज्य ि र्द िी ि कि िम  कमयच िी ि िेकोम  तिवभत्त  िनव इिे छैि ।  

•  कमयच िीि ई क िूि बमोशजमको तिव, भत्त  ि सनववि  म र उपिब्ि गि इिे ।   

•  पर्द लिक िीको सनववि  प्ररे्दि क िूिम  उल्िेि भए बमोशजम म र दर्दइिे ।  

•  क िूि ववपरित कमयच िी लियनक्त गिी क मम  िग एम  व  अलियलमत सनववि  िनव एम  यस्तो कमयच िीिे 
ि एको तिव सनववि  व पतको िकम असनि गिे व्यवस्थ  गरििेछ । 

लिम्ि बमोशजमको प्रवकय  पनगेको सनलिशित गिी भ नक्त िी गरििछे  
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•  क ययित कमयच िीिरुको तिवी प्रलतवेर्दि सम्बशन्ित क य यियब ट प रित भएको सनलिशित  गरििेछ ।  

•  प्रि सि ि ि ब ट ि शजि ववविण रुजन गिी म र तिव िनव इिेछ ।  

•  कमयच िीको स्थ यी िेि  िम्वि (प ि) अलिव यय रुपम  लिि िग ई सो िम्वि तिवी  ववविणम  ि शििेछ 
।  

•  पर्द लिक िीको म लसक सनववि  ब पतको िकम प्ररे्दि क िूि बमोशजम भएको सनलिशित  गरििेछ ।  

•  प्रस्त ववत मविि को कूि तिव िचय ववगत मविि को तिव िचयभन्र्द  स िभतू रुपम  फिक भए िभएको 
िेिी फिक ििेको भए सोको क िण सनलिशित गरििछे ।  

तिव िचय िेख्र्द  लिम्ि िनस ि लियन्रण क यम गरििछे  

•  मविि  भ नक्त ि भएपलछ तिव भत्त  िनव इिछे ।  

•  पर्दम  बि िी गिेको दर्दिरे्दशि म र तिव भत्त  िनव इिेछ ।  

•  लििम्विम  पिेकोम  क िूि अिनस ि प उिे तिव भत्त  म र दर्दइिेछ ।   

•  एक वषयको सेव  अवलि पनगेपलछ म र तिव बवृद्ध (ग्रडे) दर्दइिेछ ।  

 •  च डपवय िचय सनववि  तोवकएको च डपवयको ि लग म र दर्दई अलभिेि ि शििछे ।  

लिम्ि बमोशजमको तिव भ नक्त िी िगरिि े 

•  ववर्द  स्वीकृलत गि एको ब िेक अिनपशस्थत अवलिको तिव दर्दइिे छैि ।   

•  बेतिबी ववर्द  व  अस ि िण ववर्द  लिएकोम  तिव भ नक्त िी गरििे छैि ।  

•  कमयच िीि ई सेव  सम्बन्िी ऐि लियम ववपिीत िनि ेगिी क जम  िट एको व  बढी अवलि क जम  ि िेकोम  
सो अवलिको तिव भत्त  दर्दइिे छैि ।   

•  बढी अवलि क ज िट एम  प्रचलित क िूि बमोशजम कमयच िीिे ि एको तिब, भत्त  क ज िट उिे 
पर्द लिक िीब ट असनि गरििेछ ।  

 म लसक तिवब ट लिम्ि बमोशजमको कट्टी गिी भ नक्त िी गरििछे  

•  र्दि प्रलतितक  र्दििे कमयच िी सञ्चय कोष िकम कट्ट  गिी सोम  ित प्रलतित िकम थप  गरििेछ ।  

•  ि गरिक िग िी कोष व  अन्य कोषम  योगर्द ि गिेक  कमयच िीिरुको िकम  म लसक  तिबब ट तोवकएको 
प्रलतित िकम कट्टी गरििेछ।   

•  योगर्द िम  आि रित अवक स कोषम  योगर्द ि गिेक  कमयच िीिरुको िकम  तोवकएको  प्रलतित िकम कट्ट  
गिी सो िकमम  तोवकएको प्रलतित िकम थप गरििछे ।  

•  तोवकएको प्रलतितम  कोष कट्टी गरिएको िकम सम्बशन्ित कोषम  तोवकएको समयलभर  र्द शिि  गिय पठ इिेछ 
।  

•  तोवकएको लिक यम  कोष कट्टी िकम जम्म  गिय ि सो सम्बन्िी अलभिेि रुजन गिय ववद्यनलतय  म ध्यमको 
उपयोग गरििेछ । 

•  तिव सनववि  भ नक्त िी गर्द य प्रत्येक पर्द लिक िी व  कमयच िीिे व वषयक रुपम  प उिे तिव,  भत्त  ि सनववि  
समेतको कन ि िकमम  आयकि ऐिबमोशजम कियोग्य आय गणि  गिी  म लसक तिबब ट अलग्रम रुपम  कट्ट  
गिेि म र तिव िचय िेशििेछ ।  
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•  तिवी ववविणम  प्रत्येक पर्द लिक िी व  कमयच िीको स्थ यी िेि  िम्वि (प ि) अलिव यय रुपम  ि शििेछ 
।  

•  भ नक्त िीम  कट्ट  गिेको प रिश्रलमक कि िकम सम्भव भएसम्म ववद्यनलतय आयकि कट्टी प्रण िी म फय त 
सम्बशन्ित ि जश्व क य यिय पठ ई कि अलिकृतब ट प्रम णीकिण गि ई  लिस्स  ि शििेछ ।  

कमयच िी ि पर्द लिक िीको तिव सनववि  िकम भ नक्त िी गर्द य लिम्ि प्रविय िरु अपि उिःे  

•  तिव सनववि  ववतिणको ि लग बैंक तोकी सो बैंकम  प्रत्येक व्यशक्तको ि त  िोल्ि िग ई  बैंक म फय त 
िकम उपिब्ि गि इिेछ।  

•  तिव भ नक्त िी ववविणम  बैंक ि त  म फय त िकम जम्म  गिेको प्रम ण संिग्ि गिे गि इिेछ ।  

४. तिव सनववि  िचय सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि आलथयक  प्रि सि प्रमनिको िनिछे 
।  

५. तिव सनववि  िचय सम्बन्िम  सम्बन्िी क ययको अिनगमि िेि पिीक्षण ि सनि सि  सलमलतब ट िनिछे ।  

 

११.२ भत्त , सनववि  तथ  ववववि िचय  
१. भत्त , सनववि  तथ  ववववि िचय सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  पर्द लिक िी तथ  कमयच िीको बैठक भत्त , रै्दलिक भत्त  एवम भ्रमण िचय आदर्द क िूि बमोशजम म र ववतिण 
गरििेछ ।  

•  ववववि िचय म पर्दण्ड बि इ िचय गिे गि उिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  प्रचलित क िूि ि म पर्दण्ड बमोशजम आलथयक सि यत  ववतिण गिे गि उिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

२. भत्त , सनववि  तथ  ववववि िचय सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ।  

•  प्रचलित ऐि लियम ववपरित भत्त  तथ  सनववि  दर्दईिे ।  

•  अलियलमत भत्त  तथ  सनववि  दर्दएब ट स्थ िीय तिको प्रि सलिक िचय बढ्ि।े  

•  म पर्दण्ड ववपरित ववववि िचय िेशििे ।  

•  प्रचलित क िूि ि म पर्दण्ड ववपरित आलथयक सि यत  ववतिण िनिे ।  

•  पिनाँचको आि िम  ववतिण िनिे ।  

३. भत्त , सनववि  तथ  ववववि िचय व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि  गरििछे ।  

•  अलत आवश्यक क मको ि लग म र अलिक ि प्र प्त अलिक िीको स्वीकृलतम  बैठक  ि शििेछ । 

•  बैठक भत्त , रै्दलिक तथ  भ्रमण भत्त  िचय सम्बशन्ित क िूिम  तोवकएको र्दिम  म र  दर्दइिेछ 
।  

•  पर्द लिक िीको सञ्च ि सनववि , ि ज  िचय, म लसक भत्त , सभ  भत्त  आदर्द सनववि   प्रचलित क िूि बमोशजम ि 
कमयच िीको अलतरिक्त समय भत्त , प्रोत्स िि भत्त  आदर्द सनववि   क िूि बमोशजम म पर्दण्ड तथ  सूचक तोकेि 
म र उपिव्ि गि इिेछ ।  

•  भत्त  तथ  सनववि  ववतिण गिे ि लियन्रण गिे सम्बन्िम  सङ्घीय व  प्ररे्दि लिक यिे कन िै  म गयर्दियि व  
परिपर गिेको भए सोको प िि  गिे गि उिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।   
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•  भत्त  तथ  सनववि  िचयको िेि पिीक्षणब ट बेरुजन क यम भएम  तत्क ि लियलमत व   असनि फछ्यौट गिे 
गि इिेछ ।  

•  ववववि िचय अन्तगयत व्यिोरििे िचयको प्रक ि सम्बन्िम  स्पि व्य ख्य  गिी म पर्दण्ड स्वीकृत गरििेछ ।  

•  अलियलमत िचय सम्बन्िम  िेि पिीक्षणब ट बेरुजन क यम भएम  तत्क ि असनि फछ्यौट  गिे गि इिेछ ।  

•  आलथयक सि यत  ववतिणको ि लग वस्तनगत म पर्दण्ड तथ  सूचक तय ि गिी सोको  आि िम  म र दर्दिे 
व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  सङ्घीय तथ  प्ररे्दि सिक िब ट प्र प्त अिनर्द िब ट आलथयक सि यत  ववतिण गरििे छैि ।  

•  सङ्घीय व  प्ररे्दि मन्र िय/लिक यद्व ि  ज िी भएक  म गयर्दियि व  परिपर प िि  गिे  गि इिेछ ।   

•  अलियलमत िचय सम्बन्िम  िेि पिीक्षणब ट बेरुजन क यम भएम  तत्क ि असनि फछ्यौट गिे गि इिेछ ।  

४. भत्त , सनववि  तथ  ववववि िचय सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि आलथयक प्रि सि 
प्रमनिको िनिछे ।  

५. भत्त , सनववि  तथ  ववववि िचय सम्बन्िी क ययको अिनगमि िेि पिीक्षण ि सनि सि  सलमलतब ट िनिछे ।  

 

११.३. सव िी स िि तथ  उपकिणको प्रयोग तथ  ममयत  

१. सव िी स िि तथ  उपकिणको प्रयोग तथ  ममयत सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि  गरििछे ।  

•  सव िी स िि ि मेशिििी उपकिणको प्रयोग गिे सनववि  क िूििे तोकेको पर्द लिक िी 
तथ   कमयच िीि ई म र उपिब्ि गि इिेछ ।  

•  सव िी स िि ि मेशिििी उपकिण यथ समयम  िै आवश्यक ममयत तथ  सलभयलसङ्ग गि ई  ममयत 
िचयम  तोवकए बमोशजमको लियन्रण व्यवस्थ  क यम गरििेछ।  

२. सव िी स िि तथ  उपकिणको प्रयोग तथ  ममयत सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि  सक्ि ेरे्दशिन्छ 
।  

•  सनववि  िप उिे पर्द लिक िीिरुिे पलि सनववि  लिि े।   

•  सव िी स िि ि मेशिििी उपकिण अिलिकृत रुपम  प्रयोग गिे । 

•  सिक िी क म व िेकम  सव िी स िििरु प्रयोग िनिे  
•  सव िी स िि ि उपकिण ममयत सम्भ ि ि सलभयलसङ्ग समयम  िगरििे ।  

•  सव िी स िि ि उपकिण अि वश्यक रुपम  ममयत गि ईिे  
•  ममयत िचयम  लियन्रण क यम ििनिे ।  

३. सव िी स िि तथ  उपकिणको प्रयोग तथ  ममयत व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु  अविम्वि गरििछे 
। 

लिम्ि बमोशजम सव िी स िि तथ  उपकिण प्रयोग गिे व्यवस्थ  गरििछे । 

•  क िूिद्व ि  सव िीस िि प्रयोग गिय प उिे पर्द लिक िी व  अलिक िीकोि लग म र  सव िीस ििको व्यवस्थ  
गरििेछ ।  

•  सव िी स िि ि उपकिणिरु सिक िी क मम  म र प्रयोग गिय प उिे गिी लियन्रणको व्यवस्थ  गरििेछ 
।  
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•  क य यियको क मको लसिलसि म  सव िी स िि प्रयोग गर्द य स्वीकृलत आरे्दि दर्दिे लिि े व्यवस्थ  गरििेछ ।  

सव िी स िि ि उपकिणको ममयतम  लिम्ि बमोशजमको व्यवस्थ  गरििछे  । 

•  सव िी स िि ि उपकिणको ममयत सम्भ ि ि सलभयलसङ्ग गिनयपिेव िे सम्बशन्ित कम्पिीको  क यय त लिक को 
अलभिेि व्यवशस्थत रुपम  ि िी सो बमोशजम ममयत सम्भ ि गिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।   

•  च िन सव िी स िि ि उपकिण सञ्च ििको अलभिेि ि शििेछ । लबग्रकेो अवस्थ म   तत्क िै ज िक िी 
गि उिपनिे व्यशक्त तोक्ि।े ममयतको िरिर्द क यय गर्द य स वयजलिक िरिर्द ऐि  लियम विीको प्रविय  प िि  
गि इिेछ ।   

•  सव िी स िि ि उपकिणको ममयत सम्भ ि गि उाँर्द  प्र ववलिक ज ाँच गि ई ममयत गिनयपिे  स म िको ववविण 
ि ि गत अिनम ि तय ि गिी तोकेको अलिक िीब ट स्वीकृलत गि उिे  व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  सव िी स िि ि उपकिण कन ि कन ि लमलतम  के कलत प टय प नज य कलत ि गतम  ममयत गरिएको  िो सोको 
ववविण िनि ई ममयत सम्भ ि तथ  संिक्षणको (म.िे.प.फ .िं.४१५) अलभिेि  ि शििेछ ।   

•  सव िी स ििको ममयत गि उाँर्द  च िकब ट प्रम शणत गि उिे । पूि िो प टयपूज य स म ि 
भण्ड ि  वफत य गि उिे । तोकेको िकमभन्र्द  बढी मूल्यको स म ि परिवतयत गर्द य ममयतको 
अलभिेि  ि शििेछ ।  

•  सव िीस ििको वीम  िचय ि तेस्रो पक्ष र्द वयत्व भ नक्त िी गर्द य अलिक ि प्र प्त अलिक िीब ट  स्वीकृलत गि ई 
संिग्ि गि इिेछ । 

४. सव िी स िि ि उपकिणको ममयत सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत  ि आलथयक प्रि सि 
प्रमनिको िनिछे ।  

५. सव िी स िि ि उपकिणको ममयत सम्बन्िी क ययको अिनगमि िेि पिीक्षण ि सनि सि सलमलतब ट िनिछे । 

 

११.४ इन्िि िचय  
१. इन्िि िचय सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  सव िी स िि ि उपकिणको इन्िि िचय सम्बन्िम  तोवकएको लियन्रण व्यवस्थ  प िि   गरििेछ ।  

२. इन्िि िचय सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्िरेे्दशिन्छ ।  

•  सव िी स िि ि उपकिणको इन्िि िचयको अलभिेि तोवकए बमोशजम िि शििे ।  

•  सव िी स िि ि उपकिणको इन्िि िचयम  लियन्रण क यम ििनिे ।  

३. इन्िि िचय व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

सव िी स िि ि उपकिणको इन्िि िचय िेख्र्द  लिम्ि बमोशजमको लियन्रण व्यवस्थ  गिेः  

•  प्रचलित क िूििे इन्िि सनववि  प उिे पर्द लिक िी व  अलिक िीको िकम  इन्िि प उिे कोट  तोकी सोिी 
बमोशजम इन्िि उपिब्ि गि उिे व्यवस्थ  गिे । इन्िि िचय म ग गिे फ ि म स्वीकृत गि उिे  व्यवस्थ  
गरििेछ ।   

•  प्रयोग भएको इन्ििको परिम ण सवित तोवकएको ढ ाँच म  िगवनक (म.िे.प.फ .िं.९०५) ि शििेछ ।   

•  क य यियम  िै इन्िि मौज्र्द त ि िी उपिब्ि गि उिे व्यवस्थ  गर्द य म ग फ ि म, िरिर्द आरे्दि,  र्द शिि  
प्रलतवेर्दि सवित िगबनक पेि गिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  
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११.५ सेव  मििनि भ ड  तथ  ववज्ञ पि िचय  

१. सेव  मििनि, भ ड  तथ  ववज्ञ पि िचय सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  सेव  मििनि, सूचि  प्रक िि ि भ ड  िचय गर्द य लमतव्ययी व्यवस्थ  प िि  गरििेछ।  

२. सेव  मििनि भ ड  तथ  ववज्ञ पि िचय सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  सेव  मििनिको भ नक्त िी समयम  िगिी जरिव ि  लतिे ।   

•  सेव  मििनि ि भ ड  िचय गर्द य तोवकएको लियन्रण क ययववलि िअपि उिे ।  

•  सूचि  प्रक िि अलिक ि प्र प्त अलिक िीको स्वीकृलत वेगि गिे । सञ्च ि म ध्यमब ट छनट  सनववि  िलिई 
अपब्यय गिे ।  

३. सेव  मििनि भ ड  तथ  ववज्ञ पि िचय व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

•  सेव  मििनि ि भ ड को भ नक्त िी तोवकएको समयम िै गरििेछ ।   

•  सेव  मििनि भ नक्त िीम  सेव प्रर्द यकिे दर्दिे छनट प्र प्त गरििेछ ।   

•  क य यियिे कन िै पलि प्रक िको घि बि ि तथ  अन्य स म ि भ ड म  लिाँर्द  अलिव यय रुपम   सम्झौत  गरििेछ 
।  

•  घि बि ि तथ  अन्य भ ड  भ नक्त िी गर्द य भ ड  सम्बन्िी सम्झौत क  ितय बमोशजमको भ ड   िकम भ नक्त िी 
दर्दइिेछ ।  

•  वविम्व िनल्क भ नक्त िी गर्द य अलिक ि प्र प्त अलिक िीब ट लिणयय गि इिेछ ।  

•  आवश्यक सूचि िरु म र अलिक ि प्र प्त अलिक िीको स्वीकृलतम  तोवकएको उपयनक्त म ध्यमब ट प्रक िि 
गिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  सूचि  प्रक िि गर्द य सम्बशन्ित टेलिलभजि, एफ.एम. सञ्च िक व  पलरक  प्रक िक  म फय त सोझै सूचि  
प्रक िि गिी लतिीिरुिे दर्दिे कलमिि व  छनट सनववि  कट्ट  गिी म र  िचय िेशििेछ ।  

•  पलरक म  प्रक िि िगरि ििनिे सूचि  म र सम्भव भएसम्म स िो स ईजम  पलरक म   प्रक िि गिी अन्य 
सूचि  वेबस इट म फय त स वयजलिक गरििेछ ।  

४. सेव  मििनि भ ड  तथ  ववज्ञ पि िचय सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृत ि आलथयक 
प्रि सि प्रमनिको िनिछे ।  

५. सेव  मििनि भ ड  तथ  ववज्ञ पि िचय सम्बन्िी क ययको अिनगमि िेि पिीक्षण ि सनि सि सलमलतब ट िनिछे 
।  

१२. िरिर्द क ययको लियन्रण-म िस म ि िरिर्द, लिम यण क यय तथ  सेव  िरिर्द  

१२.१ िरिर्द क ययको आवश्यक व्यवस्थ  तथ  तय िी  
१. िरिर्द क ययको आवश्यक व्यवस्थ  तथ  तय िी सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि  गरििछे ।  

•  िरिर्द क ययको व्यवस्थ पि गिय प्रचलित क िूिद्व ि  तोके अिनस िको संस्थ गत व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  व वषयक िरिर्द योजि  ि आवश्यकत  अिनस ि िरिर्द गनरुयोजि  तय ि गरििेछ ।  
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•  िरिर्द गिनय अग डी िरिर्द सम्बन्िी तय िी क ययिरु पूि  गरििेछ ।  

•  िरिर्द क यय गिनय अशघ म िस म ि, लिम यण क यय ि सेव को स्पेलसवफकेिि तय ि गरििेछ।  

२. िरिर्द क ययको आवश्यक व्यवस्थ  तथ  तय िी सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  प्रचलित क िूििे तोके अिनस ि िरिर्द लियम विी तजनयम  िगिे ।  

•  िरिर्द एक इ तथ  कमयच िीको व्यवस्थ  िगरििे ।  

•  ववज्ञ कमयच िीको अभ वम  िरिर्द क यय प्रभ ववत िनिे   
•  िरिर्द ऐि लियम विी अिनस िको व वषयक िरिर्द योजि  ि िरिर्द गनरुयोजि  तय ि िगरििे  
•  िरिर्द सम्बन्िी आवश्यक तय िी क ययिरु िगरिि ेव  यथ समयम  िगरििे ।  

•  िरिर्द गिे म िस म ि, लिम यण क यय ि सेव को ववविण ि स्पेलसवफकेिि तय ि िगरििे।   

३. िरिर्द क ययको आवश्यक व्यवस्थ  तथ  तय िी व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु  अविम्वि गरििछे ।  

•  स वयजलिक िरिर्द ऐि, २०६३ को प िि  गिनयपिे । स थै ऐिको अलििम  ििी िरिर्द  लियम विी बि ई 
ि गू गरििेछ ।  

•  िरिर्द क ययबोझ ि क यय प्रकृलतको आि िम  िरिर्द एक इको स्थ पि  गिे । िरिर्द क यय गिय कमयच िी 
तोवकिेछ ।   

•  िरिर्द क यय स वयजलिक िरिर्द अिनगमि क य यियिे तोकेको योग्यत  भएको ि िरिर्द क यय सम्बन्िी ज्ञ ि 
भएको व  त लिम प्र प्त गिेको कमयच िीब ट गि इिेछ ।  

•  कमयच िीि ई िरिर्द सम्बन्िी आवश्यक त लिम उपिब्ि गि इिेछ ।  

•  व वषयक १० ि ि रुपैय भन्र्द  बढी िकमको िरिर्द क यय गर्द य व वषयक िरिर्द योजि  अलिव यय रुपम  तय ि 
गरििेछ ।  

•  व वषयक १० किोड रुपैय भन्र्द  बढी िकमको िरिर्द क यय गर्द य ि बिनबषीय योजि क  ि लग िरिर्द गर्द य 
िरिर्द गनरुयोजि  तय ि गिी तोवकएको अलिक िीब ट स्वीकृत गि इिेछ।   

•  िरिर्द गनरुयोजि  तय ि गिेकोम  सो योजि  समेति ई आि ि लिई व वषयक िरिर्द योजि   तय ि गरििेछ 
।   

•  िरिर्द गनरुयोजि  ि व वषयक िरिर्द योजि  तय ि गिे शजम्मेव ि कमयच िी तोवकिेछ ।  

िरिर्द गिनय अग डी स वयजलिक िरिर्द लियम विीम  व्यवस्थ  भए बमोशजमको लिम्ि िरिर्द सम्बन्िी तय िी 
क ययिरु गरििछे । 

•  िरिर्द आवश्यकत को पविच ि, आपूलतयकत यको उपिब्ित , अशघल्ि  वषयिरुम  भएको  सम ि प्रकृलतको िरिर्द 
प्रविय को अध्ययि, िरिर्दको ववविण, परिम ण ि क्षेर, िरिर्द  समूिम   ववभ जि व  प्य केज लिम यण, िरिर्दको 
आलथयक स्रोत ि िकमको पविच ि, िरिर्द  ववलिको छिौट, बोिपर योग्यत  व  पूवय योग्यत को क िब िीको 
आवश्यकत  आदर्द ।  

•  िरिर्द क यय प्रकृलत अिनस ि आपूलतयकत य, लिम यण व्यवस यी, पि मियर्द त , गैि सिक िी संस्थ  व  सेव  प्रर्द यकको 
योग्यत को आि िम  छनट्ट छन टै्ट मौजनर्द  सूची तय ि गिे ।   
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•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे िरिर्द तय िी क ययको शजम्मेव िी तोक्िे ।  

म िस म ि, लिम यण क यय व  सेव  आदर्द िरिर्द गिनय अशघ लिम्ि क यय गरििछे  । 

•  म िस म ि, लिम यण क यय व  सेव  आदर्दको स्पेलसवफकेिि, योजि , िक्ि , लडज इि,  वविेष आवश्यकत  व  
अन्य ववविणिरु तय ि गरििेछ ।   

•  सम्बशन्ित म िस म ि, लिम यण क यय व  सेव को वस्तनगत  प्र ववलिक तथ  गनणस्तिजन्य वविेषत  ि क मको 
आि िम  ववविण तय ि गरििेछ ।  

•  ववविणम  म िस म ि, लिम यण क यय व  सेव को ि स ब्र ण्ड, टे्रडम कय , ि म, पेटेण्ट,  लडज इि, प्रक ि आदर्द 

वविेषत िरु स्पि रुपम  बनशझिे गिी उल्िेि गरििेछ ।ति, प्रलतस्पि यि ई  सीलमत गिे गिी उत्पशत्त व  
उत्प र्दकको ि म ि ि स प्रक िको ववविण, आि ि, सङ्केत व   िब्र्द विी उल्िेि गरििे छैि ।  

४. िरिर्द क ययको आवश्यक व्यवस्थ  तथ  तय िी सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी िरिर्द इक इ प्रमनिको िनिछे ।  

५. िरिर्द क ययको आवश्यक व्यवस्थ  तथ  तय िी क ययको अिनगमि प्रमनि  प्रि सकीय अलिकृतब ट िनिछे ।  

 

१२.२ ि गत अिनम ि सम्बन्िी लियन्रण  

१. ि गत अिनम ि सम्बन्िी लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  ि गत अिनम ि तय ि गिेि म र म िस म ि, लिम यण क यय ि सेव  िरिर्द क यय गरििेछ।  

•  म िस म ि, लिम यण क यय ि सेव  िरिर्दको ि गत अिनम ि तय ि गर्द य िरिर्द ऐि,  लियम विीम  तोके 
बमोशजमको क ययववलि पूि  गरििेछ ।  

२. ि गत अिनम ि सम्बन्िी लियन्रण सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  म िस म ि, लिम यण क यय ि सेव  िरिर्दको ि लग ि गत अिनम ि तय ि िगरििे ।   

•  ि गत अिनम ि तय ि गिे जििशक्तम  र्दक्षत को अभ व  

•  ि गत अिनम ि तय ि गर्द य िरिर्द लियम विीको प्र वि ि बमोशजम िगरििे ।  

•  तोवकएको र्दिभ उ, िम्सय, र्दिववश्लषेण, क ययववलि आदर्दको प िि  िगरििे ।   

•  प्रविय  पूि  भएको सनलिशित िगिी ि गत अिनम ि स्वीकृत गरििे ।   

•  अलिक ि िभएको अलिक िीब ट ि गत अिनम ि स्वीकृत गरििे  
३. ि गत अिनम ि सम्बन्िी लियन्रणम  रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

 म िस म ि, लिम यण क यय व  सेव  िरिर्द गिनय अशघ लिम्ि िनस ि ि गत अिनम ि तय ि गरििछे । 

•  तोकेको िकमभन्र्द  बढीको म िस म ि, लिम यण क यय ि सेव  िरिर्द गिनय अशघ िरिर्द ऐि  लियम विीम  
उल्िेि भएक  ववषय दृविगत गिी अलिव यय रुपम  ि गत अिनम ि तय ि  गरििेछ ।  

•  कन िै आ.व.को ि लग स्वीकृत भएको ि गत अिनम ि अिनस ि िरिर्द क यय िभएम  पलछल्ि  आ.व.म  
लियम विीम  तोकेको प्रविय  अपि ई अद्य वलिक गरििेछ ।   

•  ि गत अिनम िको तय िी आन्तरिक जििशक्तब ट गि उिे । यदर्द र्दक्ष जििशक्तको अभ व  भएम  अन्य 
लिक यको सियोग लिई तय ि गरििेछ ।  
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•  िरिर्द एक इ प्रमनििे िरिर्द लियम विी अिनस िको क ययिरु पूि  गिी ि गत अिनम ि  भएको सनलिशित गिी 
स्वीकृलतको ि लग पेि गिेछ ।  

लिम यण क ययको ि गत अिनम ि तय ि गर्द य लिम्ि िनस ि गरििछे । 

•  स्वीकृत िम्सय, र्दि ववश्लषेणको आि िम  ि गत अिनम ि तय ि गरििेछ ।  

•  लिम यण स मग्रीको र्दिभ उ, मेशिि तथ  उपकिणको भ ड  व  क मर्द िको ज्य ि  लिि यिण  गर्द य र्दििेट लिि यिण 
सलमलतिे तोकेको र्दििेटको आि िम  गरििेछ ।   

•  लिम यण क ययको लडज इि, ड्रईङको ज ाँच ि गत अिनम ि तय ि गिे प्र ववलिकभन्र्द  एक ति  म लथको प्र ववलिक 
व  प्र ववलिकिरुको समूिि ई गिय िग ई कन िै र नटी भएम  सच्छाय इिेछ ।  

•  म िस म िको ि गत अिनम ि तय ि गर्द य लियम विी अिनस ि आफै व   शजल्ि को अन्य स वयजलिक लिक यिे 
सोिी प्रकृलतको िरिर्द गर्द य ि गेको व स्तववक ि गत, स्थ िीय बज ि  व  अन्य बज िको प्रचलित र्दिभ उ ि 
स म ि आपूलतय अिनम लित ढनव िी िचय, उद्योग व शणज्य सङ्घिे ज िी गिेको र्दििेट आदर्द ि ई आि ि लिइिेछ 
।  

•  पि मिय सेव को ि गत अिनम ि तय ि गर्द य िरिर्द लियम विी अिनस ि तोकेको िम्सय,  सम्बशन्ित पि मिय 
सेव को क ययक्षेरगत ितय, पि मियर्द त को जििशक्तको प रिश्रलमक,  भ्रमण, सञ्च िि िचय, त लिम गोष्ठी आदर्द 
िचयि ई ध्य ि दर्दइिेछ ।   

•  अन्य सेव  तफय को सव िी स िि, मेशिििी औज ि आदर्द भ ड म  लिि,े म िस म ि ममयत  सम्भ ि ि घि भ ड  
ि सेव  कि ि आदर्दको ि गत अिनम ि तय ि गर्द य िरिर्द लियम विीम   उल्िेशित क ययववलि ि आि ि पूि  गिी 
गरििेछ ।  

•  ि गत अिनम ि  ज ाँच तथ  स्वीकृत गिे अलिक िीिे तोवकएको आि िब ट ि गत अिनम ि  तय ि भएको 
सनलिशित गरििेछ।  

•  अलिक ि प्र प्त अलिक िीिे तय िीको प्रविय  पूि  भएको सनलिशित गिी ि गत अिनम ि  स्वीकृत गिेछ ।  

४. ि गत अिनम ि तय िी ि सो को लियन्रण सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी िरिर्द इक इ प्रमनिको  िनिछे ।  

५. ि गत अिनम ि लियन्रण क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतब ट िनिछे ।  

१२.३ िरिर्द ववलि सम्बन्िी लियन्रण  

१. िरिर्द ववलि सम्बन्िी लियन्रणम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  िरिर्द क िूि बमोशजम तोवकएको िरिर्द ववलि छिौट तथ  प्रवकय  पूि  गिेि म र िरिर्द क यय गरििेछ ।  

२. िरिर्द ववलि सम्बन्िी लियन्रणम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  िरिर्द क िूिम  तोके बमोशजमको आवश्यक िरिर्द ववलि छिौट िगिे ।  

•  प्रलतस्पि य सीलमत िनिे गिी िरिर्द क यय टनि  टनि  प िी िरिर्द गरििे ।  

•  आवश्यक व्यवस्थ  िभए त पलि िरिर्द प्रकृय  िनरु गरििे ।  

३. िरिर्द ववलि सम्बन्िी लियन्रण व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

•  म िस म ि, लिम यण क यय, सेव  िरिर्द तथ  पि मिय सेव  िरिर्द गिे क यय स वयजलिक िरिर्द  ऐि लियम विीम  
तोवकएबमोशजम िरिर्द मूल्यको आि िम  बोिपर, लसिवन्र्दी र्दिभ उपर,  सोझै िरिर्द, उपभोक्त  सलमलत, अम ित 
िग यतक  तोवकएको िरिर्द ववलि छिौट गिी िरिर्द क यय गरििेछ ।   
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•  क िूिद्व ि  कि िि ग्ि ेव  कि छनट भएको िकमसम्म व  र्दनगयम क्षेर भिी तोकेको शजल्ि को  िरिर्द क यय 
ब िेक स्थ यी िेि  िम्बि ि मूल्य अलभववृद्ध कि र्दत य प्रम णपर प्र प्त गिेक   व्यशक्त, फमय, संस्थ ब ट िरिर्द 
गरििेछ ।  

•  म िस म ि, लिम यण क यय ि सेव  िरिर्द क यय गर्द य प्रलतस्पि य सीलमत िनिे गिी टनि  टनि  प िी  िरिर्द गरििे 
छैि ।  

•  िरिर्दको ि लग आवश्यक बजेट ि लिम यणस्थिको व्यवस्थ  िभई िरिर्द सम्बन्िी क म  क िब िी िनरु 
गरििेछैि ।   

•  िरिर्द गर्द य िेप िम  उत्प दर्दत म िस म िि ई प्र थलमकत  दर्दइिेछ ।   

•  िरिर्द एक इ प्रमनि ि िेि  प्रमनििे क य यियको िरिर्द प्रकृय  लियम िस ि भएकोब िे लििन्ति सनपरिवेक्षण 
गरििेछ ।  

४. िरिर्द ववलि ि सो को लियन्रण सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी िरिर्द इक इ प्रमनिको िनिछे ।  

५. िरिर्द ववलि सम्बन्िी लियन्रण क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतब ट िनिछे।  

१२.४ बोिपर सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि  

१. बोिपर सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  बोिपर सम्बन्िी तोवकएको प्रविय , चिण ि क ययववलि प िि  गरििेछ ।  

•  बोिपर आह्व ि गर्द य तोवकए बमोशजमको िरिर्द क गज त तथ  ितय छिौट गिी सूचि    
आह्व ि गरििेछ ।  

•  बोिपर आह्व िको सूचि  क िूििे तोवकए बमोशजम प्रक िि गरििेछ ।  

•  बोिपर िोल्ि,े पिीक्षण गिे क यय क िूिद्व ि  तोवकएबमोशजम गरििेछ ।  

•  िरिर्द क िूि बमोशजम बोिपरको मूल्य ङ्कि गि ई बोिपर स्वीकृत गरििेछ ।   

२. बोिपर सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ। 

 •  बोिपर सम्बन्िी चिणबद्ध प्रविय  तथ  क ययववलि प िि  िगरििे ।   

•  िनल्ि  ि भेर्दभ व ििीत बोिपर प्रविय  िअपि इिे ।  

•  स्वीकृत बोिपर सम्बन्िी क गज त तथ  ितयिरु छिौट िगिी बोिपर आह्व ि गरििे।  

•  बोिपरको सूचि  स वयजलिक ििनिे ।  

•  बोिपरको सूचि  तोवकएको क य यियको वेबस इटम  िि शििे ।  

•  बोिपर िोल्िे ि पिीक्षण गिे क यय ऐिको प्र वि ि बमोशजम िगरििे ।  

•  बोिपरको मूल्य ङ्कि तोवकए बमोशजम सलमलतब ट ििनिे ।   

•  बोिपर स्वीकृलत तोवकएको तिको अलिक िीब ट िगरििे ।   

•  बोिपर स्वीकृत गर्द य क यय प्रकृय  पूि  िगरििे ।  

३. बोिपर सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि  गरििछे ।  

म िस म ि, लिम यण क यय व  सेव  आदर्द बोिपरद्व ि  िरिर्द गर्द य लिम्ि क यय गरििछे । 



41 
 

•  तोवकए बमोशजम िकम व  िरिर्द प्रकृलत अिनस ि बोिपरको प्रकृय , चिण ि पूवय योग्यत   सम्बन्िी प्रविय िरु 
अविम्वि गरििेछ ।  

•  बोिपर सम्बन्िी आवश्यक क गज त ि क ययववलि अपि ई बोिपर आह्व ि गरििेछ । 

•  योग्य बोिपरर्द त ि ई ववि  भेर्दभ व िरिर्द प्रविय म  सिभ गी िनिे सम ि अवसि प्रर्द ि  गरििेछ ।   

•  शजम्मेव ि अलिकृत ि िरिर्द एक ई प्रमनििे बोिपर प्रकृय व िे सनलिशित गिी बोिपर क यय अशघ बढ इिेछ 
।  

• िरिर्द सम्झौत  छिौट गर्द य स वयजलिक िरिर्द अिनगमि क य यियब ट ज िी भएको िमनि   बोिपर सम्बन्िी 
क गज ति ई आि ि लिइिेछ ।   

•  स वयजलिक िरिर्द अिनगमि क य यियब ट िमूि  क गज त ज िी िभएको अवस्थ म   आफूि ई आवश्यक 
पिेको िरिर्द क ययको सम्झौत  सवितको क गज त तय ि गरििेछ ।  

•  िरिर्द एक इ प्रमनििे बोिपर आह्व ि गिनय अग वै उपयनक्त बोिपर सम्बन्िी क गज त  छिौट गरिएको 
सनलिशित गिी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतब ट स्वीकृत गि इिेछ ।  

•  िरिर्द लियम विीम  उल्िेशित कन ि िरु िनि ई बोिपर व  पूवय-योग्यत  लिि यिणको प्रस्त व  आह्व िको सूचि  
ि विय स्तिको रै्दलिक पर पलरक म  प्रक िि गरििछे ।  

•  अन्ति यविय स्तिको बोिपरको िकम  अन्ति यविय सञ्च ि म ध्यमम  समेत प्रक िि  गरििेछ ।   

•  बोिपरको सूचि  स्थ िीय तिको वेबस इटम  ि शििेछ ।  

•  बोिपरको सूचि  स वयजलिक िरिर्द अिनगमि क य यियको वेबस ईटम  ि ख्न सवकिेछ।   

•  िरिर्द एक इ प्रमनििे उक्त बमोशजम सञ्च ि म ध्यमब ट सूचि  प्रक शित गि उिेछ ।  

•  शजम्मेव ि अलिकृत ि िरिर्द एक इ प्रमनििे  लियम विीको व्यवस्थ  पूि  भएको सनलिशित  भए पलछ बोिपर 
क यय अशघ वढ उिेछ ।  

बोिपर िोल्र्द  ि पिीक्षण गर्द य लिम्ि क यय गरििछे  । 

•  बोिपर पेि गिे अशन्तम लमलत ि समय सम प्त भएको िगतै्त सोिी दर्दि बोिपर सम्बन्िी क गज तम  
उल्िेशित समय ि स्थ िम  तोवकए बमोशजम प्रविय िरु अपि ई बोिपरिरु  िोलििेछ ।   

•  िोलिएको बोिपर सम्बन्िी क गज तम  जम ित िकम (ववड बण्ड) ि आवश्यक  क गज त पेि 
भएको यवकि गिी मच नल्क  तय ि गरििेछ ।  

•  उपिब्ि भएसम्म बोिपरर्द त , लिजक  प्रलतलिलि व  िशजकको क य यियको प्रलतलिलिको सिभ लगत  गि इिेछ 
।  

बोिपर स्वीकृलतम  लिम्ि क ययववलि अपि इिछे  

•  िरिर्द क िूि बमोशजम ग्र ह्य व  योग्य बोिपरिरु मूल्य ङ्कि प्रविय म  सम वेि गिी बोिपर मूल्य ङ्कि 
सलमलतब ट मूल्य ङ्कि गि इिेछ ।  

•  बोिपरको मूल्य ङ्कि गर्द य सोको आि ि ि तरिक  समेत िनल्िे गिी सलमलतब ट प्रलतवेर्दि  प्र प्त गरििेछ ।  

•  सलमलतको लसफ रिसम  न्यूितम मूल्य वङ्कत स िभतू रुपम  प्रभ वग्र िी बोिपर अलिक ि  प्र प्त अलिक िीब ट 
िरिर्द क िूि बमोशजम स्वीकृत गरििेछ ।  
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•  बोिपर छिौट भएको बोिपरर्द त ि ई बोिपर स्वीकृत गिे आियपर दर्दइिेछ।  

•  तोवकएको समयलभरै बोिपर मूल्य ङ्कि प्रविय  सम्पन्न गरििेछ ।  

•  िरिर्द ि ि  प्रमनििे िरिर्द प्रकृय  पूि  भएको सनलिशित गिी स्वीकृत गि उिेछ ।  

४. बोिपर क ययववलि ि सो को लियन्रण सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी िरिर्द इक इ प्रमनिको  िनिछे ।  

५. बोिपर क ययववलि ि सो को लियन्रण क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतब ट िनिछे ।  

 

१२.५ िरिर्द क ययम  सूचि  प्रववलिको प्रयोग  

१. िरिर्द क ययम  सूचि  प्रववलिको प्रयोग सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे। 

•  िरिर्द सम्बन्िी तथ्य ङ्क तथ  सूचि िरु एवम क गज त कम्प्यूटि प्रण िीम  अद्य वलिक  गिी ि शििेछ 
।  

•  क िूिद्व ि  तोवकएबमोशजम ववद्यनलतय सञ्च िको म ध्यमब ट िरिर्द क िव िी गरििेछ ।  

•  िरिर्द सम्झौत  गर्द य तोवकए बमोशजमको आवश्यक प्रविय  पूि  गरििेछ ।  

२. िरिर्द क ययम  सूचि  प्रववलिको प्रयोग सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  िरिर्द सम्बन्िी तथ्य ङ्क, सूचि  एवम क गज त तोवकएको कम्प्यूटि प्रण िीम  िि शििे ि  अद्य वलिक 
िगरिि े 

•  तोवकए बमोशजम ववद्यनलतय सञ्च िको म ध्यमब ट िरिर्द सम्बन्िी क िव िी िगरििे ।  

•  िरिर्द सम्झौत  गिे क यय तोवकए बमोशजम िगरििे ।   

•  क यय सम्प र्दि जम ित िलििे ।  

•  तोवकएको अवस्थ म  जम ित जफत िगरििे ।  

३. िरिर्द क ययम  सूचि  प्रववलिको प्रयोग व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि  गरििछे ।  

•  िरिर्द एक इ प्रमनििे िरिर्द सम्बन्िी क गज त, तथ्य ङ्क, सूचि  (िरिर्द योजि  तय िी,  िरिर्द आवश्यकत को 
लिि यिण, आपूलतयकत यको मौजनर्द  सूची, ि गत अिनम ि तथ  िरिर्द  क गज त तय ि गिे, िरिर्द प्य केज लिि यिण 
गिे, स्पेशिवफकेिि तोक्िे आदर्द) तय ि गिय तोवकएको सफ्टवेयि व  कम्प्यूटि प्रण िी उपयोग गिे ि सनिशक्षत 
तथ  अद्य वलिक रुपम   ि ख्न ेप्रवन्ि गरििेछ ।  

•  ववद्यनलतय म ध्यमब ट िरिर्द क िव िी गर्द य स वयजलिक िरिर्द अिनगमि क य यियको आलिक रिक ववद्यनलतय 
िरिर्द प्रण िीम  आवद्ध भई सो पोटयिम  र्दत य भई िरिर्द क िोब ि  सञ्च िि गरििेछ ।  

•  स वयजलिक िरिर्द ऐि लियम विी बमोशजम तोवकएको िकमभन्र्द  बढीको लिम यण क यय व   म िस म ि तथ  
पि मिय सेव  िरिर्द गर्द य अलिव यय रुपम  ववद्यनलतय िरिर्द प्रण िीब ट  गरििेछ ।  

िरिर्द सम्झौत  गर्द य लिम्ि लियन्रण प्रविय  अपि इिछे   

•  फन टकि िरिर्द ब िेकको िरिर्द सम्बन्िम  िरिर्द ऐि लियमको अलििम  ििी िरिर्द सम्झौत   गरििेछ ।  

•  िरिर्द सम्झौत  गर्द य िरिर्द क गज तम  उल्िेशित ितयिरु सम वेि गरििेछ ।   
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•  िरिर्द सम्झौत  गिनय अशघ िरिर्द ऐि बमोशजम तोवकएको ढ ाँच को क ययसम्प र्दि जम ित  लिइिेछ । सम्झौत  
गिेिे सम्झौत  बमोशजम क म िनरु िगिेम , बीचैम  छोडेम  व  सम्झौत   बमोशजम क मको प्रगलत िगिेम  िरिर्द 
क िूि बमोशजम क िव िी गिी सम्झौत  अन्त्य गिी प्र प्त क यय सम्प र्दि जम ित जफत गरििेछ ।  

•  सम्झौत को ितयम  व्यवस्थ  भए बमोशजम म र परिच िि पेश्की (मोववि ईजेसि एडभ न्स)  बैंक जम ित 
अलग्रम रुपम  लिई म र दर्दइिेछ ।  

•  बैंक जम ितको म्य र्द लियन्रणि त  ि िी लियलमत लिगि िी गिी म्य र्द सम प्त ििनाँरै्द िववकिण  गि इिेछ 
।   

४. िरिर्द क ययम  सूचि  प्रववलिको प्रयोग सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी िरिर्द इक इ प्रमनि ि सूचि  प्रववलि 
अलिकृतको िनिछे ।  

 ५. िरिर्द क ययम  सूचि  प्रववलिको प्रयोग क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतब ट िनिछे ।  

१२.६ लसिबन्र्दी र्दिभ उपर ि सोझैिरिर्द  

१. लसिबन्र्दी र्दिभ उपर ि सोझै िरिर्द सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  लसिबन्र्दी र्दिभ उपरब ट िरिर्द गर्द य िरिर्द क िूिम  तोवकएको प्रकृय  पूि  गरििेछ।  

•  सोझै िरिर्द सम्बन्िी क यय तोवकए बमोशजमको अवस्थ म  म र गरििेछ ।  

२. लसिबन्र्दी र्दिभ उपर ि सोझै िरिर्द सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ । 

 •  िरिर्द क िूिको र्दिभ उपर सम्बन्िी क ययववलि प िि  िगरििे ।   

•  र्दिभ उपरको सूचि  तोवकए बमोशजम स वयजलिक ििनि े 

•  सोझै िरिर्द गर्द य िरिर्द ऐि लियम विीको आवश्यक प्रविय  प िि  िगरििे ।  

३. लसिबन्र्दी र्दिभ उपर ि सोझै िरिर्द व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि  गरििछे ।  

 लसिबन्र्दी र्दिभ उपरब ट िरिर्द गर्द य लिम्ि लियन्रण प्रविय  अपि इिछे । 

•  िरिर्द ऐि लियम विीम  तोवकए बमोशजम २० ि ि रुपैंय को िकमगत सीम लभर ििी म र  म िस म ि, 

लिम यण क यय व  अन्य सेव  लसिबन्र्दी र्दिभ उपरद्व ि  िरिर्द गरििेछ ।  

•  लसिबन्र्दी र्दिभ उपर म ग गिनय अशघ िरिर्द गिे म िस म ि, लिम यण क यय व  सेव को  स्पेलसवफकेिि, गनणस्ति, 

परिम ण, आपूलतयक  ितयिरु ि समय तथ  आवश्यक कन ि िरु  िनि ई र्दिभ उपर फ ि म तय ि गरििेछ ।  

•  लसिबन्र्दी र्दिभ उपरको आह्व िको सूचि  ि विय व  स्थ िीयस्तिको परपलरक म   तोवकएको अवलि दर्दई 
सूचि  प्रक िि गरििेछ ।  

•  लिम यण क यय, म िस म ि व  पि मिय सेव को सोझै िरिर्द गिे क यय स वयजलिक िरिर्द ऐि  लियम विीम  
उल्िेशित िकमगत सीम लभर ििी तोवकएको अवस्थ  व  वविेष परिशस्थलतम   म र गरििेछ ।  

•  सोझै िरिर्द गिनयपर्द य मौजनर्द  सूचीम  ििेक  कम्तीम  तीिवट  आपूलतयकत य व  सेव   प्रर्द यकब ट प्रस्त व लिएि 
म र िरिर्द गरििेछ ।  

•  सोझै िरिर्द गर्द य एक आलथयक वषयम  िरिर्द क िूििे तोकेको िकमभन्र्द  बढी िकम िनिे गिी  एउटै व्यशक्त, 

फमय, कम्पिी व  संस्थ ब ट पटक पटक िरिर्द गरििे छैि ।  

•  सोझै िरिर्दक  ि लग आपूलतयकत य व  सेव  प्रर्द यकको मौजनर्द  सूची अद्य वलिक गरििेछ।  
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४. लसिबन्र्दी र्दिभ उपर ि सोझै िरिर्द सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी िरिर्द इक इ प्रमनिको  िनिछे ।  

५. लसिबन्र्दी र्दिभ उपर ि सोझै िरिर्द सम्बन्िी क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृतब ट िनिछे ।  

 

१२.७ अन्य िरिर्द प्रकृय  सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि  

१. अन्य िरिर्द प्रकृय  सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि  गरििछे ।  

•  उपभोक्त  सलमलत, गैिसिक िी संस्थ  ि अम ितब ट िरिर्द क यय गि उाँर्द  क िूिम  तोवकएको  अवस्थ म  
म र गि उिनपिे ।  

२. अन्य िरिर्द प्रकृय  सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  िरिर्द क िूि ववपरित उपभोक्त  सलमलत व  ि भग्र िी समनर्द यब ट क यय गि उिे ।  

•  उपभोक्त  सलमलतिे ठेकेर्द िब ट क म गि उिे ।  

•  सलमलतम  गैि उपभोक्त  संिग्ि िनिे ।  

३. अन्य िरिर्द प्रकृय  सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु  अविम्वि गरििछे 
।  

यस िरिर्दम  लिम्ि लियन्रण प्रविय  अपि उिःे  

•  उपभोक्त  सलमलत व  ि भग्र िी समनर्द यब ट  लिम यण क यय गि उाँर्द  क मम  लमतव्यवयत ,  गनणस्तिीयत  व  
दर्दगोपि  अलभववृद्ध िनिे व  परियोजि िे िोजग िीको सजृि  गिे ि ि भग्र िी  समनर्द यि ई सिभ गी गि उिे व  
स म न्य प्रकृलतको स ि  ि ममयत सम्भ िको क म म र  िरिर्द ऐि लियम विी बमोशजम तोवकएको िकमलभर 
ििी गि इिेछ।   

•  उपभोक्त  सलमलतिे प िि  गिे आच िसंवित को लिम यण ि सोको प िि म  कड इ  गरििेछ।  

•  सम्प र्दि गिेको क मको अिनगमि ि मूल्य ङ्कि प्रभ वक िी बि इिेछ ।  

•  क ययित जििशक्तब ट गिय िसवकिे जिचेति  सम्बन्िी अलभमनिीकिण, त लिम, सवलिकिण,  मूि 
प्रव िीकिण  जस्त  क यय स्पि क िण ि औशचत्य िनि ई गैिसिक िी संस्थ ब ट  गि इिेछ ।  

•  स म न्य प्रकृलतको ममयत सम्भ ि, स ि लति  लियलमत क यय व  सिसफ ई जस्त  क यय अम ितब ट गिय एक 
ति म लथको अलिक िीको पूवय स्वीकृलत लिइिेछ ।  

•  उपिोक्त क म गि उिे सम्बन्िी िरिर्द क िूिको  प्र वि ि प िि  गरििेछ ।  

४. अन्य िरिर्द प्रकृय  लियन्रण क ययववलि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी िरिर्द इक इ प्रमनिको  िनिछे ।  

५. अन्य िरिर्द प्रकृय  सम्बन्िी लियन्रण क ययववलि क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृतब ट िनिछे ।  

 

१२.८ िरिर्द क ययको पिीक्षण तथ  भ नक्त िी लसफ रिस सम्बन्िी लियन्रण  

१. िरिर्द क ययको पिीक्षण तथ  भ नक्त िी लसफ रिस सम्बन्िी लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक   िीलत अविम्वि 
गरििछे ।  

•  लिम यण क यय ि म िस म ि तोवकए बमोशजम ज ाँच गिेि म र स्वीक ि गिनयपिे ।  
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•  लबिववजकको भ नक्त िी िरिर्द ऐि, लियम विी ि सम्झौत म  तोवकएको क ययववलि पूि  भएपलछ म र दर्दिपनिे 
।  

२. िरिर्द क ययको पिीक्षण तथ  भ नक्त िी लसफ रिस सम्बन्िी लियन्रण रे्दि यक  जोशिमिरु  ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ 
।  

•  लिम यण क यय ि म िस म िको ज ाँच प्रविय  पूि  िगिी स्वीक ि गरििे  
•  िरिर्द सम्बन्िी आवश्यक क गज त तथ  प्रविय िरु पूि  िगरििे ।   

•  प्रकृय  पूि  िभए त पलि भ नक्त िीको लसफ रिस दर्दइिे ।  

३. िरिर्द क ययको पिीक्षण तथ  भ नक्त िी लसफ रिस सम्बन्िी लियन्रण व्यवशस्थत बि उि  रे्दि यक  उप यिरु 
अविम्वि गरििछे ।  

•  आपूलतय गरिएक  म िस म ि सम्झौत म  उल्िेशित स्पेलसवफकेिि ि गनणस्ति बमोशजमको  भए िभएको 
अलिव यय रुपम  लििीक्षण व  पिीक्षण गिे गि इिेछ ।  

•  सम्पन्न लिम यण क यय, आपूलतय भएको म िस म ि व  प्रर्द ि गरिएको सेव  स्वीक ि गर्द य िरिर्द लियम विी 
बमोशजमक  कन ि  सम वेि गिी क यय स्वीक ि प्रलतवेर्दि तय ि गिे  गि इिेछ ।  

िरिर्द क ययको भ नक्त िी गर्द य लिम्ि लियन्रण प्रविय  अपि इिछे  

•  िरिर्द सम्बन्िी लबि/ववजकको भ नक्त िी दरं्दर्द  िरिर्द सम्झौत को अिीिम  क यय व  सम्झौत   ि कि िक  
ितय पूि  भएको यवकि गिी म र लसफ रिस गरििेछ ।   

•  िलिङ लबि व  अन्य कन िै वविको भ नक्त िी गर्द य सम्बशन्ितब ट िरिर्द सम्झौत  बमोशजम  आवश्यक क गज त 
पेि गिय िग इिेछ ।   

•  पेि भएको लबि लबजक ि क गज त सम्बशन्ित अलिक िीिे तोवकएको अवलिलभर िै  भ नक्त िीको ि लग 
लसफ रिस गरििेछ ।  

•  शजम्मेव ि अलिक िीिे प्रकृय  पूि  भएको सनलिशित गिी भ नक्त िी स्वीकृत गिे सम्बशन्ित  ि ि िे आवश्यक 
प्रविय  पूि  भएको सनलिशित गरििेछ ।  

४. िरिर्द क ययको पिीक्षण तथ  भ नक्त िी लसफ रिस सम्बन्िी लियन्रण प्रमनि शजम्मेव िी िरिर्द इक इ प्रमनिको 
िनिछे ।  

५ िरिर्द क ययको पिीक्षण तथ  भ नक्त िी लसफ रिस सम्बन्िी लियन्रण क ययको अिनगमि  प्रमनि प्रि सकीय 
अलिकृत ि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

१३. प्रलतवद्ध िचय तथ  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकी विस वको लियन्रण  

१. प्रलतवद्ध िचय तथ  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकी विस वको लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि  गरििछे ।  

•  ववत्तीय स्रोतको बवियगमि िनिे प्रलतवद्ध िचय र्द वयत्वको पविच ि गरििेछ ।  

•  आन्तरिक तथ  वैरे्दशिक ऋण र्द वयत्वको पविच ि गरििेछ ।  
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•  क िूिी व्यवस्थ  व  लिणयय बेगि आलथयक र्द वयत्व सजृि  गिे ि बजेटभन्र्द  बढी िचय िनिे गिी र्द वयत्व 
शृ्रजि  गिे क यय गरििे छैि ।  

•  आग मी वषयको बजेट तय ि गर्द य लसजयि  भएक  प्रलतवद्ध र्द वयत्व तथ  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकी विस वि ई  सम वेि 
गरििेछ ।  

•  प्रलतवद्ध िचय तथ  भ नक्त िी ब ाँकी िकम व वषयक क ययिमम  सम वेि भएको आि िम  म र भ नक्त िी  दर्दइिेछ 
।  

२. प्रलतवद्ध िचय तथ  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकी विस वको लियन्रण सन्र्दभयम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि  सक्ि े
रे्दशिन्छ ।  

•  ववत्तीय स्रोतको बवियगमि िनिे प्रलतवद्ध िचय र्द वयत्वको पविच ि िगरििे ।  

•  ऋण र्द वयत्वको पविच ि उपयनक्त वकलसमिे िगरििे   
•  ऋणको स ाँव  व्य ज भ नक्त िीको िेि  िि शिि े 

•  प्रलतवद्ध िचय र्द वयत्वको िेि  िि शििे । 

•  प्रलतवद्ध िचय र्द वयत्वको िेि  तोवकए बमोशजमको ढ ाँच म  िि शििे  
•  क िूिी व्यवस्थ  व  लिणयय बेगि आलथयक र्द वयत्व पिे ववषयम  लिणयय लिि े।  

•  बजेटको सीम भन्र्द  बढी िचय गिी अको वषयि ई र्द वयत्व शृ्रजि  गिे ।  

•  प्रलतवद्ध िचय तथ  भ नक्त िी ब ाँकी िकम व वषयक बजेट तय ि गर्द य सम वेि िगरििे ।  

•  व वषयक बजेट तथ  क ययिमम  सम वेि िभएको प्रलतवद्ध िचय तथ  ववगतको क ययिम िचय भ नक्त िी  दर्दिे 
।  

३. प्रलतवद्ध िचय तथ  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकी विस वको लियन्रण व्यवशस्थत बि उि रे्दि यक  उप यिरु  अविम्वि 
गरििछे ।  

आलथयक क िोव ि सञ्च िि सम्बन्िम  तोवकएको िकमभन्र्द  म लथक  लिम्ि बमोशजमको िचयिरु  प्रलतवद्ध िचय 
र्द वयत्वको रुपम  सम वेि गरििछे ।   

•  म िस म ि व  सेव  प्र प्त भई सकेको व  सम्झौत  ि कि ि अिनरुप भ नक्त िी दर्दि पिे िकम,   

•  िरिर्द सम्झौत  ि कि ि गिेव पत प्र प्त िनिे म िस म ि, लिम यण क यय तथ  सेव  व पत लसजयि  भएको  र्द वयत्व 
व  प्रलतवद्ध िकम,  

•  कन िै सम्झौत  व पत प्रत्येक वषय बनझ उिन पिे िनल्क, र्दस्तनि व पतको िकम,  

•  िरिर्द सम्झौत  व  क य यरे्दि बमोशजम लतिनयपिे गिी लसजयि  भएको पनिस्क ि, क्षलतपूलतय जस्त  िकम ।  

आन्तरिक तथ  वैरे्दशिक ऋण सम्बन्िी सम्झौत िरुको अद्य वलिक रुपम  अलभिेि ि शििछे ।  

•  आन्तरिक तथ  वैरे्दशिक ऋण सम्झौत म  उल्िेशित भ नक्त िी त लिक  बमोशजम लतिनयपिे स ाँव   व्य ज तथ  
अन्य िचय िग यतको र्द वयत्व िकमिरुको पविच ि गिी विस वको तोवकए बमोशजम  िेि  ि शििेछ ।  

•  प्रलतवद्ध िचय र्द वयत्वको िेि  अलिव यय रुपम  ि शििेछ ।  

•  प्रलतवद्ध िचय र्द वयत्वको िेि  तोवकए बमोशजमको ढ ाँच म  ि ख्न ेव्यवस्थ  लमि इिेछ ।  
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•  िेि  अद्य वलिक रुपम  ि िी सोको आि िम  ववत्तीय ववविण तय ि गिी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतब ट 
प्रम शणत गि ई ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  तोवकए बमोशजमको प्रलतवेर्दि सम्बशन्ित लिक यि ई उपिव्ि गि इिेछ ।  

•  पर्द लिक िी ि कमयच िीिरुि ई क िूिलियमद्व ि  तोवकएको सनववि  म र प्रर्द ि गिे । क िूिद्व ि  
तोवकएकोभन्र्द  बढी िनिे गिी थप सनववि  दर्दिे व  स ववकको सनववि  ववृद्ध िनिे गिी थप आलथयक  र्द वयत्व व्यिोर्द य 
अलिव यय रुपम  आवश्यक क िूि संिोिि व  क िूि बमोशजम लिणयय गि इिेछ ।  

•  शजम्मेव ि अलिक िीिे च िन आलथयक वषयको स्वीकृत बजेट, क ययिमको आि िम  म र िचय गिे  ि बजेटिे 
िि म्िे गिी बढी िचय िनिे गिी आग मी वषयको ि लग र्द वयत्व शृ्रजि  गरििे छैि । 

•  वविेष क िण एवम परिशस्थलतवि बजेटभन्र्द  बढी िचय भएम  यस्तो क िण िोिी लिणयय गि ई  िचयको लबि 
भप यई बमोशजमको िकम िनि ई भ नक्त िी दर्दि ब ाँकीको ि त  तथ  कच्छाच व िी सवित  प्रम शणत गिी ि शििेछ 
।  

आग मी आ.ब.को बजेट तथ  क ययिम तय ि प र्द य लिम्ि िनस िको प्रलतवद्ध र्द वयत्व ि भ नक्त िी  दर्दि ब ाँकी 
िकमिरु सम वेि गरििछे  । 

•  लिम यण ठेक्क  सम्झौत  अिनस ि भ नक्त िी दर्दिपनिे गिी र्द वयत्व लसजयि  भएक  पेश्की, मूल्यववृद्ध िकमिरु,   

•  स्थ िीय तििे दर्दिपनिे क्षलतपूलतय , मनआब्ज िरु,   

•  आन्तरिक तथ  ब ह्य ऋणको स ाँव  ब्य ज व पत लतिनयपिे िकमिरु,  

•  प्रि सलिक तथ  कमयच िी िचय व पत भ नक्त िी र्द वयत्व ब ाँकी ििेको िकमिरु, क य यियिे अन्य लिक यि ई 
लतिय ब ाँकी ििेको िकमिरु,  

•  कि तथ  गैि कि, भन्स ि, िनल्क व पत लतिनयपिे िकमिरु आदर्द ।   

•  च िन वषयम  सिय आएको प्रलतवद्ध िचय र्द वयत्व तथ  ववगत वषयको भ नक्त िी ब ाँकी िकमिूल रे्दि य  बमोशजम 
म र भ नक्त िी दर्दिेः   
•  च िन स्वीकृत व वषयक बजेट तथ  क ययिमम  सम वेि भएको ववगतको क ययिम िचयिरु,  

•  प्रम शणत र्द वयत्व विस व व  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकीको ि त  तथ  कच्छाच व िी म.िे.प.फ .िं.२११ म   सम वेि 
भएको िकमिरु,   

•   

४. ववगतको प्रलतवद्ध र्द वयत्व िकम व पत लतिनयपिे थप र्दस्तनि तथ  व्य जको विस व गिी  भ नक्त िी गरििछे ।  

५. प्रलतवद्ध िचय तथ  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकी विस वको लियन्रण सम्बन्िम  प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि  प्रि सकीय 
अलिकृत ि आलथयक प्रि सि प्रमनिको िनिछे ।  

६. प्रलतवद्ध िचय तथ  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकी विस वको लियन्रण सम्बन्िी क ययको अिनगमि  क ययप लिक  ि सनि सि 
सलमलतब ट िनिछे ।  

 

१४. आकशस्मक क यय तथ  ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  िचय लियन्रण  

१४.१ आकशस्मक क यय तथ  ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  िचय लियन्रण  

१. आकशस्मक क यय तथ  ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  िचय लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे 
।  
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•  आपतक िीि क यय तथ  ववप्को व्यवस्थ पि गिय आवश्यक संगठि त्मक संिचि  तथ   कोषको व्यवस्थ  
गरििेछ ।  

•  आपतक िीि क यय तथ  ववपद् व्यवस्थ पि सम्बन्िी क यय गर्द य सङ्घीय तथ  प्ररे्दिक   सम्बद्ध लिक यसाँग 
आवश्यक समन्वय क यम गरििेछ ।  

•  आपतक िीि क यय सञ्च िि केन्रिे ववपद् व्यवस्थ पिको क ययसञ्च िि गिेछ ।  

•  ववपद् व्यवस्थ पि कोषको ि त  सञ्च िि प िर्दिीरुपम  गरििेछ ।  

•  आपतक िीि योजि  ि सेव  सनच रु योजि  तय ि गिी ि गू गरििेछ ।   

२. आकशस्मक क यय तथ  ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  िचय लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक   जोशिमिरु ििि सक्ि े
रे्दशिन्छ ।  

•  आपतक िीि क यय तथ  ववप्को व्यवस्थ पि गिय संगठि त्मक संिचि को व्यवस्थ  िगरििे ।  

•  आवश्यक कोषको व्यवस्थ  तथ  क ययववलििरु तय ि िगरििे ।  

•  आवश्यक समन्वय क यम िगरििे ।  

•  तोवकएको क िूि ि क ययववलिको प िि  िगरििे ।   

•  कोषको आपतक िीि क ययसञ्च िि केन्रिे तोवकएको क ययववलिको प िि  िगिे ।  

 •  आम्र्द िी िचय रे्दशििे गिी अद्य वलिक रुपम  अलभिेि ि विस व िि शििे ।  

•  ि त  सञ्च िि गर्द य प िर्दशियत  क यम िगरििे ।  

•  आपतक िीि योजि  ि सेव  सनच रु योजि  तय ि िगरििे ।  

३. आकशस्मक क यय तथ  ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  िचय लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक   उप यिरु अविम्वि 
गरििछे ।  

आपतक िीि क यय तथ  ववप्को व्यवस्थ पि गियलिम्ि िनस िको व्यवस्थ  गिेः  
•  स्थ िीय ववपद् व्यवस्थ पि सलमलत, वड स्तिीय ववपद् व्यवस्थ पि सलमलत ि आपतक िीि  केन्र जस्त  
आवश्यक संिचि को ववक स तथ  ववपद् व्यवस्थ पि ि ि  व  एक इ गठि  गिी आवश्यक कमयच िीको प्रवन्ि 
गरििेछ ।  

•  आवश्यक स्रोतस ििको उपिव्ित  सनलिशित गिय प्रचलित क िूि बमोशजमको आकशस्मक कोष  तथ  ववपद् 
व्यवस्थ पि कोषको व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  कोष िकमि ई व्यवशस्थत रुपम  परिच िि गिय आवश्यक ऐि, लियम ि क ययववलििरु तय ि  गिी ि लग 
गरििेछ ।  

•  सङ्घीय तथ  प्ररे्दिक  सम्बद्ध लिक यिरुसाँग आवश्यक सम्पकय  तथ  समन्वय क यम  गरििेछ ।  

•  कोष सञ्च िि गिे लिरे्दशिक  तथ  क ययववलििरु तय ि गर्द य सङ्घीय तथ  प्ररे्दि सिक िको  म गयर्दियि अिनरुप 
िनिे गिी गरििेछ ।  

•  सङ्घीय तथ  प्ररे्दि सिक िको सम्बद्ध लिक यिरुसाँग समन्वय तथ  सम्पकय  क यम ि िी ववपद् व्यवस्थ पि 
सम्बन्िी क ययिम तजनयम  ि सञ्च िि गरििेछ।  

•  ववपद् व्यवस्थ पि सम्बन्िी क ययको सूचि  तथ  तथ्य ङ्क आर्द िप्रर्द ि गरििछे ।  

ववपद् व्यवस्थ पि कोष सञ्च िि सम्बन्िम  लिम्ि िनस ि गरििछे  
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•  ववपद् व्यवस्थ पि कोषम  सम्बशन्ित ऐि तथ  क ययववलि अिनस ि बजेटम फय त स्वीकृत  िकम, अन्य स्थ िीय 
तिब ट प्र प्त िकम, कोषम  जम्म  िनिे गिी सङ्घीय तथ  प्ररे्दि सिक िब ट प्र प्त िकम, व्यशक्त व  संस्थ  आदर्दब ट 
प्र प्त िकम जम्म  गरििेछ ।  

•  कोषम  जम्म  िनिे गिी प्र प्त वस्तनगत सि यत  तथ  स मग्रीिरुको सम्बन्िम  कोष सञ्च िि  क ययववलि अिनस ि 
प्रचलित मूल्यम  आम्र्द िी जि इिेछ ।  

•  कोषम  जम्म  भएको िकम तथ  स मग्रीिरु ववपद् पूवय तय िी, प्रलतक यय तथ  पनिि यभ ि  पिनस्थ यपि  क ययम  
परिच िि गरििेछ ।   

•  कोषम  जम्म  भएको िकम तथ  स मग्रीिरुको आम्र्द िी िचय रे्दशििे गिी अद्य वलिक रुपम  अलभिेि ि 
विस व ि शििेछ ।  

 ववपद् व्यवस्थ पिको क यय गर्द य सम्बशन्ित ऐि तथ  क ययववलिद्व ि  तोवकएको लिम्ि क ययिरु गरििछे  

•  ववपद् व्यवस्थ पि सलमलतको लिरे्दिि तथ  समन्वयम  क यय गरििेछ ।  

•  प्रभ ववत क्षेरको ववपद् सम्बन्िी सूचि  सङ्किि गरििेछ ।   

•  ववपद् व्यवस्थ पि सलमलतको समन्वयम  स्थ िीय तिम  क ययित सिक िी तथ  गैिसिक िी  लिक य, ि गरिक 
सम ज ि िीशज क्षेरसाँग ववपद् प्रलतक यय तथ  िीघ्र पनिि यभक  क ययि ई  प्रभ वक िी बि उि समन्वय ि सिक यय 
गरििेछ ।  

•  ववपद् प्रलतक यय तथ  पनिि यभक  क ययि ई प िर्दिी, शजम्मेव ियनक्त ि प्रभ वक िी बि उि  तोवकएको सूचि  
व्यवस्थ पि सम्बन्िी क यय गरििेछ ।  

•  केन्रिे प्रयोग गिे अलभिेि र्दत य वकत ब, िगबनक, सूचि   ववविण फ ि म, प्रलतवेर्दिको  िमनि  आदर्द ि विय 
आपतक िीि क ययसञ्च िि केन्र ववपद् व्यवस्थ पि कोषको ि त   सञ्च िि लिम्ि िनस ि गरििेछ  । 

•  कोषको बैंक ि त  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत व  लिजिे तोकेको अलिकृत ि िेि   प्रमनि व   लिजिे 
तोकेको कमयच िीको संयनक्त र्दस्तितब ट गरििेछ ।  

•  वस्तनगत सि यत  स म ग्रीको लिक स  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत व  ववपद् व्यवस्थ पि  ि ि  प्रमनि 
ि  शजन्सी ि ि  प्रमनिब ट गि इिेछ । 

•  स मग्रीको व्यवशस्थत अलभिेि ि िी लिक स  गिे वस्तनको मूल्यम  िचय जि ई अलभिेि  ि शििेछ ।  

•  तोकेको िकमभन्र्द  बढी िकमको भ नक्त िी बैंक म फय त गरििेछ ।  

•  कोषि ई विज ििनिे व्यवस्थ  लमि ई आवती कोषको रुपम  सञ्च िि गरििछे। तोवकएको िकमभन्र्द  
कम मौज्र्द त भएम  सम्पूलतय गरै्द गइिेछ ।  

ववपद् व्यवस्थ पि कोषको सञ्च िि लिम्ि िनस ि गरििछे  

•  कोषको िकम प्रचलित क िूिको अलििम  ििी िचय गरििेछ ।  

•  कोषम  जम्म  भएको िकम क य यियको लियलमत प्रि सलिक िचय व्यिोिय, पर्द लिक िी  तथ  कमयच िी तिव 
भत्त  तथ  भ्रमण िचय, चन्र्द  उपि ि दर्दिि ई उपयोग गरििे छैि ।  

•  कोषको िेि  तोवकएको ढ ाँच म  ि िी स वयजलिक गरििेछ ।  

•  कोषको आय व्यय िनल्िे गिी व वषयक प्रलतवेर्दि तय ि गिी क ययप लिक  म फय त ग उाँ व  िगि  सभ म  पेि 
गरििेछ ।  
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•  आपतक िीि योजि ि ई व वषयक योजि को अलभन्न अङ्ग बि इिेछ ।  

•  आपतक िीि योजि  ि सेव  सनच रु योजि  तय ि गिी ि गू गरििेछ।   

•  आवलिक योजि  तजनयम  गर्द य आपतक िीि योजि  सम वेि गिी व वषयक योजि  म फय त  क य यन्वयिम  
ल्य इिेछ ।  

•  योजि  तय िी ि क य यन्वयिम  अन्य स्थ िीय ति, प्ररे्दि तथ  सङ्घीय सिक िक  लिक यसाँग  आवश्यक 
सिक यय ि समन्वय गरििेछ ।  

•  ववप्क  समयम  अत्य वश्यक सेव  सनच रु गिय आवश्यक स्रोत व्यवस्थ  गिी क यय सञ्च िि गरििेछ ।  

४. आकशस्मक क यय तथ  ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  िचय लियन्रण सम्बन्िम  प्रमनि  शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय 
अलिकृत ि आलथयक प्रि सि प्रमनिको िनिछे ।  

५. आकशस्मक क यय तथ  ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  िचय लियन्रण सम्बन्िम  सम्बन्िी क ययको अिनगमि 
क ययप लिक  ि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

 

१४.२ लिक य ि यन्र उपकिणको सञ्च िि तथ  व्यवस्थ पि  

१. लिक य ि यन्र उपकिणको सञ्च िि तथ  व्यवस्थ पि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  ववपद् व्यवस्थ पिक  ि लग सनिक्ष  लिक य तथ  सिोक िव ि साँग समन्वय गरििेछ।  

•  ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  प्रयोग िनिे व रुणयन्र, एम्वनिेन्स िग यतक  स ििको उशचत  व्यवस्थ पि गरििेछ 
।  

•  व रुणयन्र, एम्वनिेन्स जस्त  स िििरुको सञ्च ििम  अन्य स्थ िीय तिसाँग ि गत स झेर्द िी   
गरििेछ ।  

२. लिक य ि यन्र उपकिणको सञ्च िि तथ  व्यवस्थ पि सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु  ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ 
।  

•  ववपद् व्यवस्थ पिम  सनिक्ष  लिक य तथ  अन्य लिक यसाँग आवश्यक समन्वय िगरििे। 

•  िोज उद्ध ि क ययम  समन्वय ििनिे ।  

•  व रुणयन्र, एम्वनिेन्स तय िी अवस्थ म  ििििे ।  

•  आवश्यक स िि उपकिणिरु समन्वय त्मक ढङ्गब ट प्रयोग िगरििे ।  

•  एक्िैिे प्रबन्ि गर्द य ि गत बढी भै सम्भ व्य ििनिे ।  

•  एम्वनिेन्स जस्त  स ििको र्दनरुपयोग िनिे ।  

३. लिक य ि यन्र उपकिणको सञ्च िि तथ  व्यवस्थ पि सम्बन्िम  रे्दि यक  उप यिरु  अविम्वि गरििछे ।  

•  व ढी, पवििो, आगजिी, भकूम्प, अलतविृी, िोग, मि म िी जस्त  ववप्को िोज, उद्ध ि ि  ि ित ववतिण क ययम  
आवश्यक स्रोत स िि जनट उिको ि लग स्थ िीय रुपम  उपिब्ि िनि  सक्िे सङ्घीय तथ  प्ररे्दि सिक ि 
म तितक  सनिक्ष  लिक यिरुसाँग सम्बन्ि स्थ वपत गरििेछ ।  

•  िोज तथ  उद्ध ि क ययम  सङ्घीय तथ  प्ररे्दि सिक ि म तितक  उपिब्ि सनिक्ष  लिक यिरुसाँग आवश्यक 
सियोग म ग गिी तत्क ि िोज उद्ध ि क यय समन्वय त्मक ढङ्गब ट अशघ बढ इिेछ ।  
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•  िोज तथ  उद्ध ि ि ि ित ववतिण क ययम  आफू म तितको िगि प्रििी तथ  तथ  स्थ िीय  सङ्घ संस्थ , 
समनर्द य, ि गरिक सम ज समेतको सियोग लिई समन्वय त्मक ढङ्गब ट परिच िि गरििेछ ।   

•  ववपद् व्यवस्थ पिम  उपयोग भएको म िवीय, शजन्सी ि िगर्दी स्रोत स ििको उशचत  अलभिेि ि शििेछ ।  

•  ववपद् व्यवस्थ पि सलमलतिे ववपद् व्यवस्थ पि सम्बन्िी क ययको प्रगलत ववविण सङ्घीय  तथ  प्ररे्दि लिक यम  
पठ इिेछ ।  

•  ववपद् व्यवस्थ पिम  प्रयोग िनिे व रुणयन्र, एम्वनिेन्सको आवश्यक ममयत सम्भ ि गिी  तय िी अवस्थ म  
ि शििेछ ।  

•  ववपद् क ययम  सङ्घीय ि प्ररे्दि सिक ि म तितक  लिक य ि स्थ िीय संघ संस्थ  ि  लिजीक्षेरब ट स्थ िीय 
रुपम  उपिब्ि िनि सक्िे व रुणयन्र, एम्वनिेन्स ि उपकिण तथ  उद्ध ि  स मग्री उपकिणिरुव िे आवश्यक 
ज िक िी ि शििेछ।   

•  सबैसाँग आवश्यक समन्वय क यम गिी ववपद् व्यवस्थ पि क ययम  व रुणयन्र, एम्वनिेन्स ि  उपकिण तथ  
उद्ध ि स मग्री तथ  उपकिणिरु समूशचत उपयोग गिे गि उिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  व रुणयन्र, एम्वनिेन्स ि यन्र उपकिण प्रयोगको अलभिेि ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।  

व रुणयन्र, एम्वनिेन्स जस्त  स िििरु सञ्च िि तथ  व्यवस्थ पि लिम्ि िनस ि गरििछे  

•  यन्र उपकिण प्र प्तीम  ि गत स झेर्द िीक  ि लग अन्य स्थ िीय तिसाँग समन्वय गरििेछ ।  

•  स िि सञ्च ििम  ि गत स झेर्द िीको क ययववलि बि ई क ययसञ्च िि गरििेछ ।  

•  उपयोग सम्बन्िी आवश्यक िणिीलत बि इ ि गू गरििेछ।  

४. लिक य ि यन्र उपकिणको सञ्च िि तथ  व्यवस्थ पि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि  प्रि सकीय अलिकृत 
ि ववपद् व्यवस्थ पि सलमलतको िनिछे ।  

५. लिक य ि यन्र उपकिणको सञ्च िि तथ  व्यवस्थ पि सम्बन्िी क ययको अिनगमि  क ययप लिक  ि सनि सि 
सलमलतब ट िनिछे ।  

 

१५. सम्पशत्त तथ  शजन्सी व्यवस्थ पि सम्बन्िी लियन्रण  

१५.१ सम्पशत्त तथ  शजन्सी व्यवस्थ पि सम्बन्िी लियन्रण  

१. सम्पशत्त तथ  शजन्सी व्यवस्थ पि सम्बन्िी लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि  गरििछे ।  

•  सि यत  व  िस्त न्तिण भई प्र प्त िनिे सबै शजन्सी स म ििरु आम्र्द िी ब ाँलििेछ।   

•  क य यियम  प्र प्त सबै प्रक िको शजन्सी म िस म ि ज ाँच एवम ्र्द शिि  गिी िगत  अद्य वलिक गरििेछ 
। 

•  शजन्सी स म िको मूल्य िनि इिेछ ।  

•  शजन्सी स म िको से्रस्त  क िूिद्व ि  तोवकएको ढ ाँच म  ि शििेछ ।   

२. सम्पशत्त तथ  शजन्सी व्यवस्थ पि सम्बन्िी लियन्रणम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  स म िको स्पेशिवफकेिि ि अवस्थ  िज ाँशचिे   
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•  स म िको शजन्सी र्द शिि  िगरििे । प्र प्त स म ि आम्र्द िी िब ाँलििे ।  

•  शजन्सी र्द शिि  प्रलतवेर्दि तय ि िगरिि े 

•  सि यत ि ई आलथयक ववविणम  सम वेि िगरििे ।  

•  शजन्सी स म िको मूल्य क यम िगरििे तथ  ििनि इिे ।  

•  शजन्सी स म िको से्रस्त  ि शिए त पलि तोवकएको ढ ाँच म  िि शििे   

३. सम्पशत्त तथ  शजन्सी व्यवस्थ पि सम्बन्िी लियन्रण सम्बन्िम  रे्दि यक  उप यिरु  अविम्वि गरििछे 
।  

•  िरिर्द गिेको, वस्तनगत सि यत  व  िस्त न्तिण भई प्र प्त भएको शजन्सी स म िि ई स त  दर्दिलभर शजन्सी 
र्द शिि  गरििेछ ।   

•  प्र प्त स म ि र्द शिि  गर्द य स म िको स्पेशिवफकेिि ि अवस्थ  प्र ववलिकब ट ज ाँच गिनयपिे भए जाँच उिे ि 
स म िम  कन िै कैवफयत भए सो समेत जि उि िग इिेछ । स म ि ज ाँच गिय क य यियम  प्र ववलिक कमयच िी 
िभएम  अन्य क य यियसाँग सियोग लिई प्रम शणत गि ई  शजन्सी र्द शिि  गिय पठ इिेछ ।  

•  शजन्सी म िस म िको र्द शिि  व  िगत िड  गर्द य परिम ण तथ  पिि मूल्यको स थै  स म िको स्पेशिवफकेिि, 

उत्प र्दक कम्पिी तथ  मनिनक, स इज तथ  क्षमत , अिनम लित  आय, प्र प्तीको स्रोत, ि जश्व छनट आदर्दको ववविण 
िनि ई स म िको पविच िको ि लग कोलडंग सनिक्ष  समेतको व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  शजन्सी ि ि ब ट म ि स म ििरु लिि यरित ढ ाँच  ि समयम  र्द शिि  गिी र्द शिि  प्रलतवेर्दि  तय ि गरििेछ 
।  

•  वैरे्दशिक सि यत ब ट शजन्सी म िस म ि व  वस्तनगत सि यत   प्र प्त गिेपलछ प्रचलित क िूि  बमोशजम मूल्य, 

ववविण ि भन्स ि छनट भए िभएको व्यिोि  िनि ई ७ दर्दिलभर आम्र्द िी  ब ाँलििेछ ।   

•  आम्र्द िी ब ाँलिएको सबै वस्तनगत सि यत  क िूि बमोशजम आलथयक ववविणम  सम वेि गिी िेि पिीक्षण 
गि इिेछ ।   

•  बजेटम  सम वेि िभई वविेष परिशस्थलतम  प्र प्त वस्तनगत व  अन्य प्रक िको सि यत को  अलभिेि ि िी छन टै्ट 
ववविण बि ई िेि पिीक्षण समक्ष पेि गरििेछ ।  

•  िरिर्द व  अन्य वकलसमिे प्र प्त िचय भएि िज िे सम्पशत्तको िगत िरिर्द मूल्य व  सम्पशत्त  प्र प्तीको ववविणम  
उल्िेशित मूल्यको आि िम  ि शििेछ । 

•  क य यियम  मौजनर्द  ििेको ति क िणवि मूल्य िनल्ि िसकेको पूि िो म िस म िको िकम   प्रचलित क िूिम  
तोकेको प्रविय  अपि ई प्रचलित बज ि मूल्य समेत ववच ि गिी मूल्य क यम गरििेछ ।   

•  वैरे्दशिक सि यत  अन्तगयत प्र प्त व  िस्त न्तिण भएको स म िको ववविण, प्रचलित क िूि  ि िेि म ि ि 
िेि  लिरे्दशिक  बमोशजम कूि मूल्य, प्रलत ईक इ मूल्य ि प्र प्त लमलत ि भन्स ि  छनटको व्यिोि  िनि ई स म िको 
िगत ि शििेछ ।   

•  िरिर्द व  सि यत  अन्तगयत प्र प्त स म ि व  वस्तनको मूल्य क यम गर्द य प्रचलित स वयजलिक  क्षेर िेि म ि 
तथ  िेि  लिरे्दशिक  बमोशजम स म ि ि वस्तन प्र प्त गर्द य र्द त िे िनि एको मूल्य, सोको ि लग लतिेको भन्स ि 
तथ  कि िकम, ढनव िी तथ  ववम  िचय िग यतको कन ि  िचय जोडी िगत क यम गरििेछ ।   
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•  शजन्सीको से्रस्त  म.िे.प.को क य यियब ट स्वीकृत ढ ाँच  ि िेि  लिरे्दशिक म  उल्िेि भए  बमोशजम एक 
वषयलभर िचय भएि ज िे (म.िे.प. फ .िं.४०७) ि िचय भएि िज िे व  िप्िे (म.िे.प.फ .िं.४०८) शजन्सी 
ि त म  अिगअिग छनट्य ई ि शििेछ ।   

•  शजन्सी स म िको िेि  ि ख्न े प्रयोजिको ि लग म ग फ ि म (म.िे.प. फ .िं.४०१), िरिर्द  आरे्दि 
(म.िे.प.फ .िं.४०२), र्द शिि  प्रलतवेर्दि (म.िे.प. फ .िं.४०३), िचय तथ  लिक स   फ ि म 
(म.िे.प.फ .िं.४०४), िस्त न्तिण फ ि म (म.िे.प.फ .िं.४०६), ववि क डय (म. िे.प.फ .िं.४०९), शजन्सी 
लििीक्षण फ ि म (म.िे.प.फ .िं.४११), ममयत सम्भ िको  अलभिेि ि त  (म.िे. प.फ .िं.४१५), शजन्सी 
मौज्र्द तको व वषयक ववविण (म.िे.प.फ .िं.४१३) िग यत म.िे.प. क य यियब ट स्वीकृत भएक  अन्य फ िमिरु 
क िोव िको  आवश्यकत िनस ि प्रयोगम  ल्य इिेछ ।   

•  शजन्सी से्रस्त  ि ख्र्द  स्वीकृत िेि  लिरे्दशिक  समेतको प िि  गरििेछ ।   

•  शजन्सी मौज्र्द तको व वषयक ववविण (म.िे.प.फ .िं.४१३) व वषयक रुपम  तय ि गिी प्रम शणत  गि ई ि शििेछ 
।  

•  शजन्सी से्रस्त  ि ख्न स्वीकृत सफ्टवेयिको प्रयोग गरििेछ ।   

४. सम्पशत्त तथ  शजन्सी व्यवस्थ पि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि भण्ड ि ि ि को 
िनिछे ।  

५. सम्पशत्त तथ  शजन्सी व्यवस्थ पि सम्बन्िी क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे। 

१५.२ शजन्सी स म िको शजम्मेव िी   

१. शजन्सी स म िको शजम्मेव िी सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  शजन्सी सम्पशत्त ि म िस म िको शजम्म  एवम संिक्षण ि सम्भ ि गिे उत्तिर्द वयत्व बिि  गरििेछ ।  

शजन्सी स म िको शजम्मेव िी सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ । 

•  शजन्सी सम्पशत्त ि म िस म िको शजम्म  एवम ्संिक्षण ि सम्भ िको शजम्मेव िी ितोवकिे ।  

•  तोवकएको कमयच िीब ट शजम्मेव िी बिि िगरििे ।  

२. शजन्सी स म िको शजम्मेव िी सम्बन्िम  रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

•  क य यियम  प्र प्त िनि आएको सम्पूणय शजन्सी संिक्षणको प्रवन्ि लमि उिन शजम्मेव ि  अलिकृतको कतयव्य िनिेछ 
।  

•  क य यिय प्रमनििे आफ्िो िेिरे्दिम  क य यियको शजन्सी म िस म ि ि तत ्सम्बन्िी से्रस्त  ि ख्न ेि िगत 
तय ि गिी म िस म ि शजम्म  लििे शजम्मेव िी सञ्चय व  भण्ड ि अलिकृतद्व ि   गि उिेछ ।  

•  शजन्सीको शजम्म  लििे पर्द रिक्त भएको अवस्थ म  क य यिय प्रमनििे  शजम्मेव िी लििे  कमयच िी तोक्िेछ ।  

•  कमयच िीिरुको क ययकक्षम  ििेक  स म िको पशिक  तय ि गिी प्रयोगकत य ि शजन्सी ि ि  प्रमनिको संयनक्त 
र्दस्तित गि ई प्रत्येक क ययकक्षम  ि ख्न ेव्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

४. शजन्सी स म िको प्रमनि शजम्मेव िी भण्ड ि ि ि  प्रमनिको िनिछे ।  

५ शजन्सी स म िको शजम्मेव िी क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत िनिछे ।  
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१५.३ शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि  

१. शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि सम्बन्िम  रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  प्रत्येक वषय शजन्सी स म िको लििीक्षण व  भौलतक पिीक्षण गि ई शजन्सी लििीक्षण प्रलतवेर्दि  तय ि गरििेछ 
।  

•  व वषयक शजन्सी लििीक्षण प्रलतवेर्दि उपि आवश्यक क िव िी गरििेछ ।  

•  शजन्सी स म िको लमि ि  व  िस्त न्तिण गर्द य तोवकएको क िूिी प्रविय  प िि  गरििेछ।  

•  शजन्सी मौज्र्द तको व वषयक ववविण तय ि गरििेछ ।  

२. शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ।  

•  शजन्सी म िस म िको लििीक्षण व वषयक रुपम  िगि ईिे ।   

•  शजन्सी लििीक्षण प्रलतवेर्दि तय ि िगरििे ।   

•  शजन्सी लििीक्षण प्रलतवेर्दि बमोशजम म िस म िको ममयत सम्भ ि िगरििे  
•  प्रयोगम  आउि िसक्िे म िम म ि लिि म लबिी व  िस्त न्तिण आदर्द िगरििे ।  

•  शजन्सी स म ि िस्त न्तिण गर्द य व  ि िी िोक्स िी भएक  स म ि लमि ि  गर्द य क िूििे  तोकेको क ययववलि 
पूि  िगरििे ।  

•  शजन्सी मौज्र्द तको व वषयक ववविण तय ि िगरििे ।  

•  सबै शजन्सी स म ििरु व वषयक ववविणम  सम वेि िगरििे  

३. शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि सम्बन्िम  रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे क य यियम  ििेक  शजन्सी म िस म िको शस्थलतब िे यवकि  

गिय ििेक वषय कम्तीम  एकपटक आफै व  अन्य कमयच िी ि प्र ववलिकद्व ि  लििीक्षण ि  भौलतक पिीक्षण 
गि उिेछ ।   

•  आलथयक क य यववलि तथ  ववत्तीय उत्तिर्द वयत्व लियम विी बमोशजम म िस म िको  ववगतको मौज्र्द त, च िन 
आ.ब.को िरिर्द, िस्त न्तिण तथ  वस्तनगत सि यत  म फय त प्र प्त  एवम ्लिि म, लमन्ि , िस्त न्तिण भई िचय 
भएको ि मौज्र्द त ब ाँकी म िस म िको परिम ण,  मूल्य तथ  अवस्थ  िनि ई तोके बमोशजम शजन्सी लििीक्षण 
फ ि म (म.िे.प.फ .िं.४११) ि  सोको प्रलतवेर्दि तय ि गरििेछ ।  

•  शजन्सी लििीक्षण प्रलतवेर्दि प्र प्त भएपलछ आम्र्द िी ब ाँध्ि छनट भएको कन िै म िस म ि  भेवटएम  मूल्य ि ववविण 
िनि ई आम्र्द िी ब ाँध्ि िग इिेछ ।  

शजन्सी लििीक्षण प्रलतवेर्दिउपि लिम्ि िनस ि क िव िी गरििछे  

•  ममयत सम्भ ि गि उि पनिे भिी उल्िेि भएको स म िको सन्र्दभयम  प्रचलित क िूि बमोशजम  ममयत गि ई 
संिक्षण गरििेछ ।  

•  टनटफन ट तथ  बेकम्म  भई पनिः प्रयोग गिय िसवकि,े ममयत गिय प टयप नज य िप इिे ि ममयतम  बढी  िचय 
िनिे स म िको सम्बन्िम  ज ाँचबनझ गिी लिि म वविी गरििेछ ।   
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•  आवश्यकत भन्र्द  बढी स म ि िरिर्द भई व  अन्य क िणिे स म ि उपयोग िनि िसक्िे ि  अरु क य यियको 
ि लग उपयोग िनि सक्िे स म ि तथ  उपकिण अन्य लिक यि ई िस्त न्तिण  गरििेछ ।   

•  शजन्सी प्रलतवेर्दि अिनस ि कन िै व्यशक्त व  कमयच िीिे शजन्सी स म ि विि लमि  व   ि िीिोक्स िी गिेको 
रे्दशिएम  यस्तो क यय गिेि ई प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे प्रचलित  क िूि बमोशजम क िब िी गिे व  
क िव िीको लसफ रिस गिेछ ।  

•  शजन्सी स म िको संिक्षण गिय क िूिद्व ि  तोवकएको लिम्ि क िव िी गिेः  

•  लिि म गिे ठिि भएको म िस म िको िकम  पिि मूल्यको आि िम  प्रचलित ऐि लियम  बमोशजमको 
क ययववलि अपि ई ि तोकेको समयलभर लिि म लबिी गरििेछ । 

 •  शस्थि सम्पशत्तको लिि म वविी व  भवि, जग्ग  जस्त  सम्पशत्तको िक िस्त न्तिण गर्द य अलिक ि प्र प्त 
लिक य व  अलिक िीको लिणयय बेगि गरििे छैि ।  

•  स म िको िस्त न्तिण गर्द य अलिक िप्र प्त अलिक िीब ट आवश्यक लिणयय गि ई ि प्रविय   पनय यई गरििेछ ।  

•  क बन ब वििको परिशस्थलतिे व  सनख्ि  जती व  शिइएि, सडेि ि िी िोक्स िी भएको व   लिि म बढ वढ िनाँर्द  
िउठेको स म ि ि सफ्टवेयि आदर्द प्र ववलिक प्रलतवेर्दिको आि िम   लमि ि को क िव िी गिय सवकिेछ।  

शजन्सी मौज्र्द तको व वषयक ववविण लिम्ि िनस ि तय ि गरििछे   

•  शजन्सी मौज्र्द तको व वषयक ववविण तय ि गर्द य कन ि मौज्र्द त ब ाँकी ििेको स म िको ि म, स म िको वगीकिण, 

एक ई, परिम ण, र्दि ि जम्म  मूल्य िग यतक  ववविण िि इिेछ।  

•  मौज्र्द त ब ाँकी स म िमध्ये स वत, ममयत सम्भ ि गिनयपिे, लिि म गिनयपिे स म िको  भौलतक अवस्थ  समेत 
िि इिेछ ।  

•  स्वीकृत सफ्टवेयि प्रण िी समेतको प्रयोग गिी तोवकएको ववविण िनि ई ववविण तय ि  गरििेछ ।  

४. शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि भण्ड ि ि ि को 
िनिछे ।  

५ शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

१५.४ शजन्सी स म ि विवनझ िथ गिे  

१. शजन्सी स म ि विवनझ िथ गिे सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  म िस म ि क य यिय प्रयोजिको ि लग शजम्म म  लिंर्द  बिबनझ िथ गिे व्यवस्थ  गि इिेछ । 
•  शजन्सी स म िको र्दूलपयोग व  मस्यौट भएको भिी िेि पिीक्षणब ट औल्य एको व्यिोि   उपि 
क िब िी गरििेछ ।  

२. शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ।  

•  स म ि बिबिबनझ िथ िगरििे ।  

•  बिबनझ िथ िगिेकोम  क िूि बमोशजम क िव िी गिी असनि िगरििे ।  

•  िेि पिीक्षणब ट औल्य एको व्यिोि  उपि क िब िी िगरििे ।  
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३. शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि सम्बन्िम  रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

•  कन िै पर्द लिक िी व  कमयच िीिे क मको लसिलसि म  स म ि व्यशक्तगत रुपम  बनझ्र्द  प्रयोजि िनि ई 
आवश्यक स्वीकृलतको आि िम  म र दर्दइिेछ ।  

•  स म ि बझ्ि ेि वफत य लििे सम्बन्िम  म.िे.प.फ .िं.२११ समेत प्रयोगम  ल्य इिेछ ।  

•  पर्द लिक िी व  कमयच िीिे क य यिय छोड्क र्द  व  ि मो समय ववर्द म  ििाँर्द  आफ्िो शजम्म म   ििेको सिक िी 
स म ि व  क गज त बिबनझ िथ गिे गि उिे व्यवस्थ  गरििेछ।   

•  बिवनझ िथ िगिे व्यशक्त उपि तिवभत्त , लिवशृत्तभिण व  उपर्द ि िोक्क  ि ख्न ेिग यतक   क िव िी गिी स म ि 
वफत य गि उिे आवश्यक क यय गरििेछ ।   

•  समयम  बिबनझ िथ िगिेको क िणब ट शजन्सी व  ििम ि िोक्स िी भएम  ि पिव िी  गिेब ट िोक्स िी 
िकम ि लबगो िकम प्रचलित क िूि बमोशजम सम्बशन्ित व्यशक्तब ट असनि  गरििेछ ।  

•  िेि पिीक्षण व  लििीक्षण व  ज ाँचवनझ िनाँर्द  स म ि मस्यौट व  र्दनरुपयोग भएको रे्दशिि  आएम  प्रमनि 
प्रि सकीय अलिकृतिे मस्यौट व  र्दनरुपयोग गिे उपि प्रचलित क िूि बमोशजम क िब िी गिेछ । 

•  क िव िी गिय िलमल्िे पर्द लिक िीको िकम  क िूि बमोशजम अलिक ि प्र प्त पर्द लिक िी व   लिक य समक्ष 
पेि गिे व  क िव िी चि उि िेिी पठ उिेछ ।   

•  शजन्सी स म िको मस्यौट भएको भिी म.िे.प.क य यियब ट क िव िीको ि लग िेिी  आएकोम  सम्बशन्ित 
अलिक िीिे क िव िी िगिे शजम्मेव ि अलिक िीि ई लियम बमोशजम  क िव िी िनि सक्िेछ ।  

४. शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि भण्ड ि ि ि को 
िनिछे ।  

५ शजन्सी लििीक्षण तथ  प्रलतवेर्दि क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

१५.५ सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षण  

१. सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षण सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  ग उाँप लिक को ि मम  ििेको भवि, जग्ग , सम्पर्द  आदर्दको िगत िड  गिी स्व लमत्व प्र प्ती गरििेछ ।  

•  शस्थि सम्पशत्तको िगत ि ख्र्द  मूल्य तथ  ववविण समेत िनि ई ि शििेछ ।  

२. सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षण सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ।  

•  क य यियिे आफ्िो घि जग्ग को िगत अद्य वलिक िि ख्न ेएवम िगतम  ििेक  घि  जग्ग को स्व लमत्व प्र प्त 
िगिे ।  

•  शस्थि सम्पशत्तको ववम  गरिएकोम  अलभिेि िि शििे । ि सम्पशत्तको िगतम  तोवकएको  ववविण ि मूल्य 
ििनि उि े । 

३. सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षणसम्बन्िम  रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

•  आफ्िो स्व लमत्वम  ििेको घि जग्ग को िगत अद्य वलिक गिी घिजग्ग को िगत वकत व  (म.िे.प.फ .िं. 
४१७) को ढ ाँच म  ि शििेछ ।   
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•  घिजग्ग को जग्ग ििी पूज य, घिको ि प िक्स , लिम यण सम्पन्न प्रलतवेर्दि िग यतको ववविण  िनि ई तोवकए 
बमोशजम िगत तथ  सम्बशन्ित क गज त सनिशक्षत रुपम  ि शििेछ।  

•  उपयोग गिेको घि जग्ग को जग्ग ििी प्रम ण पूज य अन्य लिक यको ि मम  र्दत य भएको व   वेर्दत य ििेको 
भए आफ्िो ि मम  ल्य उि प्रचलित क िूि वमोशजम क िव िी अशघ बढ इिेछ ।  

•  एक वषयभन्र्द  बढी िप्िे स म ि तथ  लिि म गर्द य मूल्य आउिे मेशिि, उपकिण, सव िी  स िि िग यतको 
सम्पशत्तको ि लग शस्थि सम्पशत्त मूल्य ङ्कि फ ि म (म.िे.प.फ .िं.४१८)  म  सम्पशत्तको ि गत मूल्य, ह्र स िचय 
ि ममयत सम्भ ि िचय आदर्द िनि ई िगत ि शििेछ।   

•  सम्पशत्तको ववम  गिेको भए ववम  िकम, ववम  गिे कम्पिी, सम वेि र्द वयत्व, ववम  अवलि,  िववकिण िचय, 
ववम  गिय स्वीकृत दर्दिे पर्द लिक िी आदर्द ववविण िनि ई अलभिेि  ि शििेछ।  

•  िेप ि स वयजलिक क्षेर िेि म ििे सम्पशत्तिरुको ववविण ऐलति लसक व  मूल्य वङ्कत  ि गतम  ि िी अलतरिक्त 
िनि स  गिय प्रोत्स िि गिेकोिे सो अिनरुप  थप ववविण ि ख्न सवकिेछ ।  

•  सम्पशत्तको उपयोग, िस्त न्तिण, वविी व  अपिेिि लिःसगय िनि ई अलभिेि अद्य वलिक  ि शििेछ ।  

४. सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षण सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि भण्ड ि ि ि को 
िनिछे ।  

५ सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षण क ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

 

१५.६ शजन्सी स म ि तथ  सम्पशत्तको संिक्षण 

१. शजन्सी स म ि तथ  सम्पशत्तको संिक्षण सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे।  

• शजन्सी स म ि ि सम्पशत्तको आवश्यक सनिक्ष  व्यवस्थ  गिी अिलिकृत व्यशक्तगत प्रयोग ि  ि िी िोक्स िी 
िनिब ट िोकी संिक्षणको उशचत व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  स्थ िीय सिक ि सञ्च िि ऐि बमोशजम स वयजलिक सम्पशत्तको सनिक्ष  तथ  संिक्षण गरििेछ ।  

२. सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षण सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  सम्पशत्तको संिक्षण ििनाँर्द  विि लमि  िनिे । सिक िी ब िेक अन्य क मम  प्रयोग िनिे।  

•  ि िी िोक्स िी भए त पलि क्षलत िकम असनि िगरििे ।  

•  स वयजलिक सम्पशत्तको सनिक्ष  तथ  संिक्षणको प्रवन्ि िगरििे ।  

३. सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षण सम्बन्िम  रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

•  क य यियको घिजग्ग , मेशिि उपकिण, फलियचि िग यतक  सबै शजन्सी तथ  सम्पशत्तको  ि िी िोक्स िी तथ  
र्दनरुपयोग िनिब ट िोक्ि आवश्यक भौलतक सनिक्ष  ि संिक्षणको व्यवस्थ  लमि इिेछ ।   

•  शजन्सी स म ि तथ  सम्पशत्त सनिशक्षत रुपम  ि ख्न उपयनक्त भण्ड िणको व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  आफ्िो भवि तथ  जग्ग को क्षेरको स ाँि लसम ि  अन्य व्यशक्त ि समूिब ट अिलिकृत प्रयोग  व  कब्ज  ि 
अलतिमण िनिब ट जोग उि सीम  पि यि, त िव ि आदर्दको व्यवस्थ  गिी  सीम कङ्ि गिे ि सनिक्ष  प्रवन्ि 
गरििेछ ।  

•  पूि ि  भत्केक  भवि, सीम  पि यि, त िव ि आदर्दको ममयत सम्भ ि गिी उशचत संिक्षणको  व्यवस्थ  गरििेछ 
।  
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•  कन िै व्यशक्तिे स्वीकृलत लबि  सम्पशत्त अिलिकृत प्रयोग गिेम  व  कब्ज  व  अलतिमण गिेम   स म ि वफत य 
लिि व  आफ्िो लियन्रणम  लिि आवश्यक क िव िी गरििेछ ।  

•  शजन्सी स म ि व  सम्पशत्तको क्षलत ि िोक्स िी िनि गएम  प्रचलित क िूि बमोशजम 
असनिीको  क िव िी गरििेछ । 

 

आफ्िो क्षरेम  ििेको लिम्ि सम्पशत्त ििेको स्थ ि, क्षरेफि, ि गत, प्र प्तीको स्रोत, ममयत  सम्भ ि व  शजणोद्व ि 
िग यतक  आवश्यक ववस्ततृ ववविण िनि ई अद्य वलिक  अलभिेि ि शििछे  । 

(क) सिक िी, स मर्द वयक तथ  स वयजलिक सम्पशत्त,   

(ि) आफ्िो कोषब ट बिेको व  िरिर्द गिेको व  िेप ि सिक ि व  प्ररे्दि सिक ि व  कन िै संस्थ  व  
व्यशक्तब ट प्र प्त भएको सम्पशत्त,   

(ग) ढि, ि ि , पि पोििी, ि लमयकस्थि, प टी पौव , ि ि , इि ि, गौचि, सडक, ब टो, जस्त  सम्पशत्त,   

(घ) आफ्िो स्व लमत्वम  ििेको भवि जग्ग , प कय , उद्य ि, चौत िो, बगैच , वसप कय  जस्त  संिचि ,  
(ङ) ि विय लिकन ि, वन्यजन्तन, आिक्ष, सीमस ि क्षेर, अन्य वि ।   

(च) प्र कृलतक सम्पर्द   
•  सम्पशत्तको िेिरे्दि तथ  सनिक्ष को प्रवन्ि गिी आवश्यक ममयत सम्भ ि तथ   संिक्षणको व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  सम्पशत्तको संिक्षण व  ममयत गिय ि लग प्रत्येक वषय गिेको लिम यण क यय ि िचयको  ववविण अद्य वलिक रुपम  
ि शििेछ ।  

•  आफ्िो ि उाँम  ििेको अचि सम्पशत्त िेप ि सिक िको स्वीकृलत िलिई बेचवविि  गिय व  िस्त न्तिण गरिि े
छैि ।  

४. शजन्सी स म ि तथ  सम्पशत्तको संिक्षणको प्रमनि शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि भण्ड ि ि ि को 
िनिछे ।  

५ शजन्सी स म ि तथ  सम्पशत्तको संिक्षणक ययको अिनगमि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

१६. ििौटी क िोव ि तथ  कोष संच ििको  ववविण  

१६.१ ििौटी क िोव ि   

१. ििौटी क िोव ि सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  ििौटीको ि त  िोिी सञ्च िि गिे क यय क िूि बमोशजम म र गरििेछ ।  

•  क िूि बमोशजम ििौटीको िेि  ि ख्न ेतथ  िेि पिीक्षण गि उिे शजम्मेव िी विि गरििेछ।  

•  ििौटी िकम आम्र्द िी ब ाँध्िे तथ  िेि  ि ख्न ेक यय गर्द य तोवकए बमोशजमको क ययववलििरु  प िि  गरििेछ 
।  

•  ििौटी क िोव िको िचय िेख्न ेक यय तोवकए बमोशजम गिनय गरििेछ ।  

•  ििौटी िकम तोवकएको अवस्थ म  जफत ि ि जस्वम  र्द शिि  गरििेछ ।  

•  ििौटी विस व लभड ि तथ  लमि ि लियलमत रुपम  गरििेछ ।  

२. ििौटी क िोव ि सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ । 
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•  ििौटी ि त  सिक िी क िोव ि गिय तोवकएको बैंकम  ििोलििे ।  

•  ििौटी ि त को सञ्च िि तोवकएको व्यशक्तब ट िगरििे ।  

•  क िूि बमोशजम ििौटी प्र प्त िगरििे ।  

•  ििौटीको िेि  ि ख्न ेतथ  िेि पिीक्षण गि उिे शजम्मेव िीको प िि  िगरििे ।  

•  ििौटी िकम तोवकए बमोशजम आम्र्द िी िब ाँलििे तथ  ि त म  िचढ इिे ।  

•  ििौटी िकम क य यियिे अन्य प्रयोजिको लिलमत्त िचय गिे ।  

•  जफत गिनयपिे ििौटी िकम जफत िगिीिे ।  

•  जफत गरिएको ििौटी िकम ि जस्वम  र्द शिि  िगिे ।   

•  ििौटी ि त को विस व लभड ि िगरििे ।  

•  ििौटीको म स्केव िी तथ  ववत्तीय ववविण तय ि िगरििे व  समयम  तय ि िगरििे विस व  लमि ि ववविण 
तय ि िगरििे ।  

३. सम्पशत्त तथ  घिजग्ग को संिक्षण सम्बन्िम  रे्दि यक  उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

•  प्र प्त गिेको िगर्दी ििौटी िकम व  जम ित (बैंक ग्य िेण्टी) िकम जम्म  गिय को.िे.लि.क .को  स्वीकृलतम  
शजल्ि को सिक िी क िोब ि गिय तोवकएको बैंकम  ि–३ समूिको ि त   िोलििेछ ।  

•  ििौटीको बैंक ि त  सञ्च िि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत व  लिजिे तोकेको अलिकृत ि  िेि को कमयच िीको 
संयनक्त र्दस्तितब ट गरििेछ ।  

•  प्र प्त गिेको िगर्द व िेकको अन्य प्रक िको ििौटी व  जम ित (बैंक ग्य िेण्टी) को क गज त  व  अन्य वस्तन 
सनिशक्षत रुपम  ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।  

प्रचलित क िूि बमोशजम रे्दि यको ििौटी िकम म र प्र प्त गरििन पर्दयछ  

•  स्थ िीय तिि ई बनझ उिन पिे कि, र्दस्तनि आदर्द िकम बझ्ि व  ि जस्व वनझ उिन पिे िकम  वकट ि िभएको 
अवस्थ म  अलग्रम बनशझलििे िकम,  

•  िरिर्द सम्बन्िी बोिपर व  लिि मम  भ ग लिि व  सम्झौत  गिय तोवकएको ििौटी िकम,  

•  ठेक्क  िकम भ नक्त िी गर्द य लियम िस ि कट्टी गिनयपिे िकम,  

•  कन िै क म गिय अलग्रम ििौटी िकम ि ख्ननपिे ितय तोवकए बमोशजमको िकम,  

•  ििौटी िकम प्र प्त गर्द य ििौटीको प्रयोजि, प्रक ि, िकम ि सेव ग्र िी, लिम यण ब्यवस यी व   आपूलतय िग यतको 
ववविण िनि उिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे ििौटीको िेि  ि ख्न ेि िेि पिीक्षण गि उिे उत्तिर्द वयत्व विि गिेछ ।   

•  आलथयक प्रि सि ि ि  प्रमनििे ििौटी िेि  तोवकएको ढ ाँच म  ि ख्न ेि ि ख्न िग उिे   
शजम्मेव िी बिि गिेछ ।  

•  ििौटी क िोव िको आन्तरिक ि अशन्तम िेि पिीक्षण अलिव यय रुपम  गि इिेछ ।  

•  व्यशक्त व  संस्थ ब ट प्र प्त भएको ििौटी िकमको भौचि ि बैंक भौचि तथ  स्टेटमेन्टको  आि िम  गोश्व ि  
भौचि तय ि गिी आम्र्द िी व ाँलििेछ ।  

•  ििौटी क िोव िको िेि  ि ख्र्द  प्रचलित िेि  प्रण िी अिनस ि तोवकएको म.िे.प.फ ि म  प्रयोग गिी गोश्व ि  
ििौटी ि त  ि व्यशक्तगत ििौटी ि त  िग यतक  आवश्यक ि त िरु  ि शििछे ।   
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•  ििौटी िचयको गोश्व ि  भौचि बि इ ििौटीको बैंक िगर्दी वकत व ि ख्न े। ििौटी ि त  विज ििनि े ि त को 
रुपम  सञ्च िि गरििेछ ।  

•  आलथयक वषयको अन्त्यम  ब ाँकी ििेको ििौटी िकम अको आलथयक वषयम  शजम्मेव िी  स रििेछ ।  

ििौटी िकम िचयव  वफत य दरं्दर्द  लिम्ि क ययववलि अपि इिछे  

•  सम्बशन्ितिे बनझ एको ििौटी िकम (ि जस्व र्द शिि  ििनिे व  जफत व  कट्ट  ििनिे भएम )  क यय सम्पन्न 
भएपलछ व  ििौटी वफत य प उिे म्य र्द लभर तोकेको प्रविय  पनर् य ई वफत य दर्दइिेछ ।   

•  सम्बशन्ितिे कि च नक्त  गिेको प्रम णपर बनझ एपलछ म र ििौटी वफत य गरििेछ ।  

•  ििौटी िकम वफत य दर्दर्द  व्यशक्तगत ििौटी ि त  ि ििौटी ब ाँकीको ववविणसाँग वफत य दर्दिपनिे  िकम लभड ई 
वफत यदर्दइिेछ ।   

•  ििौटी िकम वफत य िचय िेख्र्द  व  सर्दि स्य ि  गर्द य गोश्व ि  भौचि तय ि गिी चेक ज िी  गरििेछ ।  

•  आलथयक क िोव िको िमम  प्र प्त ििौटी िकम अन्य क मको ि लग िचय गिे व  स पटी दर्दिे  क यय गरििेछैि 
।  

•  कन िै क म गिय व  जम ित व पत ि शिएको ििौटी क म पूि  िगिेको क िणिे क िूि बमोशजम  व  
कि िको ितयि म  बमोशजम जफत गिनयपिे अवस्थ  भएम  आवश्यक लिणयय गि ई ििौटी  िकम जफत गिी 
ि जश्व र्द शिि  गरििेछ ।  

•  क य यियिे कन िै ि जश्व व  कि लिि यिण प्रयोजिको ि लग ििौटी िकम प्र प्त गिेको भए  तोवकएको क म 
पूि  व  कि  लिि यिण भएपलछ क िूि व  कि िको  ितय बमोशजम ि जस्व र्द शिि  गिनयपिे िकमको िकम  लिणयय 
गि ई ि जश्व र्द शिि  गरििेछ ।  

•  ििौटी विस वको म स्केव िी तय ि गिनय अशघ बैंक विस वसाँग म लसक रुपम  लभड ि गरििेछ ।   

•  फिक पिेको िकम पविच ि ि ज ाँच गिी आवश्यक विस व लमि ि गरििेछ ।   

•  ििौटीको विस व लभड िको िमम  कन िै िकम से्रस्त म  आम्र्द िी जलिएको ति बैङ्क जम्म  िभएको व  कम 
भएको अवस्थ म  आवश्यक ज ाँच तथ  छ िववि गिी मस्यौट व   ि पिव िीको क िण िनि गएको भए 
सम्बशन्िति ई क िूि बमोशजम क िब िी गरििेछ।  

•  ििौटी विस वको म स्केव िी मविि  भ नक्त ि भएको लमलतिे स त दर्दिलभर ि ििौटीको व वषयक  आलथयक ववविण 
आलथयक वषय सम प्त भएको पैंतीस दर्दिलभर तय ि गिी को.िे.लि.क . म   पठ इिेछ ।   

४. ििौटी क िोव ि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी आलथयक प्रि सि ि ि  प्रमनिको िनिछे ।  

५. ििौटी क िोव ि सम्बन्िी क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि सनि सि  सलमलतब ट िनिछे ।  

 

१६.२ वविषे कोषिरुको सञ्च िि  

१. वविषे कोषिरुको सञ्च िि सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  स्थ िीय ववववि कोष, ववभ ज्य कोष, आकशस्मक कोष ि ववपद् व्यवस्थ पि कोष जस्त  कोषको सञ्च िि तत ्
कोष सञ्च िि लिरे्दशिक  बमोशजम गरििेछ ।  
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•  स्थ िीय ववववि कोष, ववभ ज्य कोष, आकशस्मक कोष ि ववपद् व्यवस्थ पि कोष जस्त  कोषको ि त  
सञ्च िि तोवकए बमोशजम गरििेछ ।  

•  कोषिरुब ट िचय िेख्न ेक यय क िूिम  तोवकए बमोशजम गरििेछ ।  

२. वविषे कोषिरुको सञ्च िि सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  कोषिरुको सञ्च िि गर्द य तत ्लिरे्दशिक क  प्र वि ि उल्िङ्घि िनिे ।  

•  कोषिरुको सञ्च िि तोवकए बमोशजम िगरििे ।  

•  कोषब ट िचय िेख्न ेक यय क िूिम  तोवकए बमोशजम िगरििे ।  

•  कोषको उदे्दश्य ववपरित अन्य प्रयोजिम  िचय िनि े।  

३. वविषे कोषिरुको सञ्च िि सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि गरििछे।  

•  आन्तरिक आय, सङ्घीय तथ  प्ररे्दि सिक िब ट प्र प्त िनिे अिनर्द ि, प्र प्त ऋण िकम,  जिसिभ लगत  िग यतक  
िकम स्थ िीय सशञ्चत कोषम  जम्म  गरििेछ।   

•  आकशस्मक क ययको ि लग िचय जनट उि आकशस्मक कोष सञ्च िि गरििेछ ।  

•  प्रचलित क िूि बमोशजम प्ररे्दि सिक िसाँग व ाँडफ ाँट िनिे कि िकम व ाँडफ ाँट गिनय अशघ ववभ ज्य कोषम  
जम्म  गरििेछ ।   

•  ववभ ज्य कोषम  जम्म  भएको िकममध्ये क िूि बमोशजम स्थ िीय तििे प्र प्त गिे िकम  स्थ िीय सशञ्चत 
कोषम  ि िी प्ररे्दि सिक िि ई उपिब्ि गि उि पिे िकम लियलमत रुपम   प्ररे्दि सशञ्चत कोषम  जम्म  गरििेछ 
।  

•  स्थ िीय ववववि कोष, ववभ ज्य कोष, आकशस्मक कोष ि ववपद् व्यवस्थ पि कोषको ि लग सिक िी क िोव ि 
गिे बैंकम  िमिः ग-५, ग-६, ग-७.१ ि ग-७.२ समूिको ि त   िोलििेछ ।  

•  कोषिरुको सञ्च िि सम्बशन्ित लिक यको स्वीकृलतम  म र गिे । कोषिरुको क िोव ि  बैंकम फय त म र 
गरििेछ ।  

•  कोष ि त ब ट िचय िेख्र्द  क िूि बमोशजम िीत पनय यई अशख्तय ि प्र प्त अलिक िीको  स्वीकृलतम  िचय िेशििेछ 
।  

•  िचय िेख्र्द  ववि भिप ई सवित गोश्व ि  भौचि उठ इ स्वीकृत गि उिे । कोषको िेि   तोवकएको 
म.िे.प.फ .िं.को ढ ाँच म  ि शििेछ ।  

•  कोषम  (विज िनिे ब िेक) आलथयक वषयको अन्त्यम  ब ाँकी ििेको िकम अको आलथयक  वषयम  शजम्मेव िी 
स रििेछ ।   

•  कोषको आयब्यय ववविण तय ि गिी िेि पिीक्षण गि इिेछ ।  

•  कोषको उदे्दय ववपरित िचय गिेि ई क िूि बमोशजम क िब िी गरििेछ । 

४. वविषे कोषिरुको सञ्च िि सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी आलथयक प्रि सि ि ि  प्रमनिको  िनिछे ।  

५. वविषे कोषिरुको सञ्च िि सम्बन्िी क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि सनि सि सलमलतब ट 
िनिछे ।  

१७. िेि ङ्कि तथ  िेि  सफ्टवेयिको सञ्च िि ि ववत्तीय प्रलतवेर्दि सम्बन्िी लियन्रण  

१७.१ ववलियोजि, ि जश्व ि ििौटी क िोव िको िेि   
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१. ववलियोजि, ि जश्व ि ििौटी क िोव िको िेि  सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि  गरििछे ।  

•  मि िेि  लियन्रक क य यियब ट स्वीकृत ढ ाँच  बमोशजम िेि प िि गिे गि इिेछ।  

•  िेप ि स वयजलिक क्षेर िेि म िम  उल्िेशित ववविणिरुको तय िी तथ  िि स  गरििेछ ।  

•  िेि  ि ख्र्द  एकीकृत आलथयक सङ्केत तथ  वगीकिण ि व्य ख्य को अिनििण गरििेछ।  

२. ववलियोजि, ि जश्व ि ििौटी क िोव िको िेि  सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  िेि प िि गिे क ययम  मि िेि  लियन्रक क य यियब ट स्वीकृत ढ ाँच  प्रयोग िगरििे  

•  िेप ि स वयजलिक क्षेर िेि म ि अिनरुप आवश्यक सूचि  तथ  ववविण िि शििे ।  

•  िेि  ि ख्र्द  एकीकृत आलथयक सङ्केत तथ  वगीकिण ि व्य ख्य को अिनििण िगरििे।  

•  िेि प िि गिे शजम्मेव िी पर्द लिक िीब ट बिि िगरििे ।  

३. ववलियोजि, ि जश्व ि ििौटी क िोव िको िेि  सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि  गरििछे ।  

•  िेि  ि ख्र्द  मि िेि  लियन्रक क य यियब ट स्वीकृत िेप ि स वयजलिक क्षेर िेि म ि,  प्रचलित िेि  
लिरे्दशिक  िग यतम  उल्िेशित िेि  िीलत, लसद्ध न्त ि क ययववलिको  प िि  गरििेछ ।  

•  िेि  प्रण िीि ई सूचि  प्रववलिम  आि रित बि उि िेप ि सिक ििे स्वीकृत गिेको  प्रण िी अविम्वि 
गरििेछ ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि शजम्मेव ि व्यशक्तिे प्रचलित क िूििे तोके बमोशजमको िीत  पनर् य ई 
िेि  ि ख्न ेव्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  आलथयक ि ि  प्रमनििे क य यिय व  अन्तगयतक  एक इको िेि  तोवकएको ढ ाँच म  ि िी  अद्य वलिक भए 
िभएको स्वयम व  अन्य कमयच िी म फय त लियलमत रुपम  ज ाँच ि लििीक्षण  गरििेछ ।   

•  लििीक्षणको िमम  िेि प िि गिनयपिे कमयच िीिे िेि  िि िेको क िण ि िीिोक्स िी  भएको रे्दशिएम  
सम्बशन्ित िोक्स िी िकम असनि गिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  आलथयक क िोव ि गर्द य गोश्व ि  भौचि, िगर्दी िलसर्द, म ग फ ि म, िरिर्द आरे्दि, भ नक्त िीको  िलसर्द ि भिप ई 
जस्त  म.िे.प. फ ि मिरु प्रयोगम  ल्य इिेछ । 

अिनसूचीिूल 

•  बजेट िचयविस व ि ख्न े प्रयोजिको ि लग बजेट ि त  (म.िे.प.फ .िं. २०८), बैंक िगर्दी  वकत व 
(म.िे.प.फ .िं. २०९), समूिगत ि व्यशक्तगत सि यक ि त  (म.िे.प.फ .िं. २०८),  अशख्तय िी ि त  
(म.िे.प.फ .िं. ३०२), बजेट िोक्क  फन कन व  ि त  (म.िे.प.फ .िं.  ३०६), िकम न्ति स्रोत न्ति ि त  
(म.िे.प.फ .िं. ३०७), सोिभि य ि त  (म.िे.प.फ .िं.  ३०८), ठेक्क गत अलभिेि ि त  (म.िे.प.फ .िं. ५०६), 

जस्त  आवश्यक सबै ि त िरु  प्रयोगम  ल्य इिेछ ।   

•  ि जश्व, स्थ िीय सशञ्चत कोष तथ  अन्य कोष, अिनर्द ि प्र प्ती, ििौटी ि शजन्सी तफय क   आवश्यक िेि  तोवकएको 
म.िे.प. फ ि मिरुक  ढ ाँच म  ि शििेछ ।  

•  प्र प्त ऋणको विस व तोवकएको ढ ाँच म  ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।  
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•  िेप ि सिक िब ट िगर्दम  आि रित िेप ि स वयजलिक क्षेर िेि म ि अिनरुप आवश्यक  ववविणिरु 
तय ि गरििेछ ।   

•  िेि म ि अिनरुप तेश्रो पक्षब ट भएको भ नक्त िी, सम्पशत्त तथ  र्द वयत्व, लििनदर्दिनपिे विस व  आदर्द जस्त  थप 
क िोव िको अलभिेि ि शििेछ ।   

•  ववलियोजि, ि जश्व ि ििौटीको िेि  ि ख्र्द  िेप ि सिक िद्व ि  स्वीकृत एकीकृत आलथयक  सङ्कते तथ  वगीकिण 
ि व्य ख्य  अिनरुपको ि त  सूचीको  कोडिूलसाँग स मियत  िनिे गिी  आलथयक सङ्केत तथ  वगीकिणिरु िनि ई 
िेि  ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।  

४. ववलियोजि, ि जश्व ि ििौटी क िोव िको िेि  लियन्रण सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी  आलथयक प्रि सि ि ि  
प्रमनिको िनिछे ।  

५. ववलियोजि, ि जश्व ि ििौटी क िोव िको िेि  लियन्रण सम्बन्िी क ययको अिनगमि प्रमनि  प्रि सकीय अलिकृत 
ि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

 
 

१७.२ वैरे्दशिक सि यत म  सञ्च लित आयोजि  ि क ययिमको िेि   
१. वैरे्दशिक सि यत म  सञ्च लित आयोजि  ि क ययिमको िेि  सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे 
।  

•  वैरे्दशिक सि यत तफय  िचय गिेको िकमको तोवकएको ढ ाँच म  आयोजि  िेि  (सि यक  ि त िरु) ि शििेछ 
।   

•  आयोजि  ि क ययिमिरुको सम्झौत को ितय बमोशजम आयोजि  िेि  तथ  प्रलतवेर्दि  तय ि गरििेछ ।  

२. वैरे्दशिक सि यत म  सञ्च लित आयोजि  ि क ययिमको िेि  सम्बन्िम  रे्दि यक   जोशिमिरु ििि सक्ि े
रे्दशिन्छ ।  

•  वैरे्दशिक सि यत को िचयम  तोवकएक  आयोजि  िेि क  सि यक ि त  तथ  ववविण  िि शििे ।   

•  िोिभि य िनिे गिी भएको िचयको सोिभि य समयम  म ग िगिे ।  

•  आयोजि  विस वको प्रलतवेर्दि तोवकएको ढ ाँच म  तय ि िगरििे ।  

•  प्रलतवेर्दििरु समयम  तय ि िगरििे। 

३. वैरे्दशिक सि यत म  सञ्च लित आयोजि  ि क ययिमको िेि  सम्बन्िम  रे्दि यको  उप यिरु अविम्वि 
गरििछे ।  

•  वैरे्दशिक अिनर्द ि ि ऋण सि यत म  सञ्च लित आयोजि  ि क ययिमिरुको िेि  ि ख्र्द  आयोजि साँग 
सम्बशन्ित प्रमनि ि त  ि सि यक ि त िरु ि शििछे ।   

•  सोिभि य विस व, वस्तनगत सि यत , सीिै भ नक्त िी, टियकी, प्र ववलिक सि यत को विस ब  ि ख्न ेि ववविण पेि 
गिे कन ि  िेि  लिरे्दशिक  अिनस ि  लमि इिेछ ।  

•  िोिभि य िनिेगिी भएको िचयको िकम सम्झौत  अिनस ि समयम  िै  िोिभि य म ग गिी  सोको िेि  
अद्य वलिक गिे ।  
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•  वैरे्दशिक सि यत म  सञ्च लित आयोजि  ि क ययिमको ि लग तय ि गिनयपिे िेि   ववविणिरु तोकेको ढ ाँच म  
तय ि गिी पठ इिे छ।   

•  आयोजि  विस व तय ि गर्द य िेि  लिरे्दशिक म  उल्िेि भएक  लिम्ि विस वमध्ये उपयनक्त प्रक िको प्रलतवेर्दि 
तय ि गरििेछ   

 क)पूणय ववविण प्रविय ,   
ि) िचयको ववविण प्रविय ,   
ग) आयोजि  व्यवस्थ पि प्रलतवेर्दि, ववत्तीय व्यवस्थ पि प्रविय ,   
घ) क ययसम्प र्दिम  आि रित सोिभि य प्रविय  ।  

४. वैरे्दशिक सि यत म  सञ्च लित आयोजि  ि क ययिमको िेि  लियन्रण सम्बन्िी प्रमनि  शजम्मेव िी आलथयक 
प्रि सि ि ि  प्रमनिको िनिछे ।  

५. वैरे्दशिक सि यत म  सञ्च लित आयोजि  ि क ययिमको िेि  सम्बन्िी क ययको  अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय 
अलिकृत ि सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

 

१७.३ ववत्तीय प्रलतवेर्दि पेि गिे  

१. ववत्तीय प्रलतवेर्दि पेि गिे सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  म लसक ववत्तीय ववविण तोकेको समयलभर को.िे.लि.क . समक्ष पेि गरििेछ।  

•  आयव्यय ववविण, बजेट िचयको रैम लसक प्रगलत ववविण ि सशञ्चत कोषको ववविण  तोवकएको अवलि लभर 
तय ि गिी पेि गरििेछ ।  

•  आलथयक वषय सम प्त भएपलछ तोवकएको व वषयक ववत्तीय ववविणिरु तय ि गिी सम्बशन्ित  लिक यम  पेि गिनयपिे 
।  

२. ववत्तीय प्रलतवेर्दि पेि गिे सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  म लसक रुपम  ववत्तीय ववविणिरु तय ि िगरििे ।  

•  म लसक ववत्तीय ववविणिरु समयम  सम्बशन्ित समक्ष पेि िगरििे ।  

•  व वषयक रुपम  पेि गिनयपिे ववत्तीय ववविणिरु तय ि गिी सम्बशन्ित लिक यम  पेि िगरििे । 

३. ववत्तीय प्रलतवेर्दि पेि गिे सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

लिम्ि ववत्तीय  ववविणिरु म लसक रुपम  तय ि गिी तोवकएको समयलभर को.िे.लि.क .म  पठ इिछे । 

क) िचयको फ ाँटव िी (म.िे.प.फ .िं.२१०), फछ्यौट गिय ब ाँकी पेश्कीको म स्केव िी  (म.िे.प.फ .िं.२११) 
ि बैङ्क विस व लमि ि ववविण (म.िे.प. फ .िं.२१२)  

ि) ि जस्व आम्र्द िीको म लसक फ ाँटव िी (म.िे.प.फ .िं. ११०)   

 ग) ि जस्वको बैङ्क विस ब लमि ि ववविण (म.िे.प.फ .िं. १०९)  

घ) ििौटीको ववत्तीय ववविण (म.िे.प.फ .िं. ६०७)   

ङ) कोष अवस्थ को म लसक ववविण (म.िे.प. फ .िं. ११५)  

च) प्र प्त िकमको म स्केव िी (म.िे.प.फ .िं. २२२)  
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•  आयव्ययको ववविण प्रत्येक मविि को ७ गतेलभर स वयजलिक गरििेछ ।  

•  बजेट िचयको रैम लसक ववविण तय ि गिे ि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे रैम लसक  अवलि सम प्त भएको 
१५ दर्दिलभर ग उाँप लिक को वैठकम  पेि गरििेछ ।  

•  स्थ िीय सशञ्चत कोषको आयव्ययको रैम लसक िीषयकगत ववविण तय ि गिी  सङ्घीय अथय मन्र िय, प्ररे्दि 
अथय मन्र िय तथ  ि विय प्र कृलतक स्रोत तथ  ववत्त आयोगम  पठ इिेछ।  

•  प्रत्येक आलथयक वषय सम प्त भएपलछ प्रचलित क िूि बमोशजम रे्दि यक  व वषयक  ववत्तीय ववविण तय ि गिी 
सम्बशन्ित को.िे.लि.क . ि म.िे.प. क य यिय िग यतक   सबै सम्बशन्ित लिक यम  पेि गरििेछ–  

१) ववलियोजि िचयको ववत्तीय ववविण  

२) ि जस्व आम्र्द िीको आलथयक ववविण  

३) ििौटीको व वषयक आलथयक ववविण   

४) सशञ्चत कोष तथ  ववलभन्न स्थ िीय कोषिरुको आलथयक ववविण  

५) शजन्सी मौज्र्द तको व वषयक ववविण   

६) प्रलतवद्धत को व वषयक ववविण  

७) भ नक्त िी दर्दि ब ाँकीको कच्छाच व िी  
•  ववत्तीय प्रलतवेर्दि तय ि गिय तोवकएको सफ्टवेयि प्रयोग गरििेछ ।  

४. ववत्तीय प्रलतवेर्दि पेि गिे सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी आलथयक प्रि सि ि ि  प्रमनिको  िनिछे ।  

५. ववत्तीय प्रलतवेर्दि पेि गिे सम्बन्िी क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि सनि सि सलमलतब ट 
िनिछे । 

 

१७.४ िेि  एकीकिण  

१. िेि  एकीकिण सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  एकीकृत ववत्तीय ववविण तय ि गिी पेि गरििेछ ।  

२. िेि  एकीकिण सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  एकीकृत ववत्तीय ववविण तोकेको ढ ाँच  ि समयम  तय ि िगरििे ।  

•  एकीकृत ववत्तीय ववविणम  सबै क िोव ि सम वेि िगरििे ।  

३. िेि  एकीकिण सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

•  ववलियोजि, ि जस्व, ििौटी िग यत सबै क िोव िको प्रलतवेर्दि समयम  प्र प्त गिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।   

•  क य यिय ि म तितक  लिक यको सबै क िोव ि सम वेि गिी ववलियोजि, ि जस्व, ििौटी  िग यतको एकीकृत 
ववत्तीय ववविण तय ि गरििेछ ।   

•  ववलियोजि, ि जस्व, ििौटी िग यतको ववत्तीय ववविण मि िेि  लियन्रक क य यिय तथ   ग उाँ सभ म  पेि 
गरििेछ । ववलियोजि, ि जस्व, ििौटी िग यत सबै क िोव िको  िेि  एकीकिण गिय स्थ िीय सशञ्चत कोष 
व्यवस्थ पि प्रण िी (सनर) प्रयोगम  ल्य इिेछ ।  

४ िेि  एकीकिण सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी आलथयक प्रि सि ि ि  प्रमनिको िनिछे ।  

५. िेि  एकीकिण सम्बन्िम  क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत ि सनि सि  सलमलतब ट िनिछे ।  
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१७.५ िेि  सफ्टवेयि प्रण िीको सञ्च िि तथ  सनिक्ष   
१. िेि  सफ्टवेयि प्रण िीको सञ्च िि तथ  सनिक्ष  सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि  गरििछे ।  

•  िेि  सफ्टवेयि प्रण िी सञ्च िि तथ  सनिक्ष को ि लग उशचत सनिक्ष  प्रवन्ि गरििेछ ।  

२. िेि  सफ्टवेयि प्रण िीको सञ्च िि तथ  सनिक्ष  सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि  सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  सफ्टवेयिको ड ट  तथ  सूचि  सनिक्ष  प्रवन्ि िलमि इिे   
३. िेि  सफ्टवेयि प्रण िीको सञ्च िि तथ  सनिक्ष  सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि  गरििछे ।  

िेि  सफ्टवेयि प्रण िी सञ्च िि ि सनिक्ष को ि लग लिम्ि व्यवस्थ  गिेः  
•  सफ्टवेयि सञ्च िि, लियमि, समस्य  सम ि ि ि सनिक्ष को ि लग आवश्यक कोठ  ि सनिक्ष को  व्यवस्थ  
गरििेछ ।   

•  सफ्टवेयि सञ्च ििको ि लग आवश्यक ववज्ञ तथ  जििशक्त ि त लिमको व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  क य यिय ि अन्तगयतक  लिक यम  सफ्टवेयि प्रण िी सञ्च िि गिे शजम्मेव ि व्यशक्त तोक्िे ि यस्तो व्यशक्ति ई 
प्रण िीम  र्दत य िनिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  प्रयोगकत य कोड लििे ि प्रयोगको िग ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  प्रत्येक व्यशक्तको ि लग फिक फिक प सवडय प्रर्द ि गरििेछ ।   

•  सम्बशन्ित व्यशक्त सरुव  भई व  वविेष क िण पिी प्रण िीको सञ्च िि शजम्मेव ि व्यशक्त ब िेक अन्यब ट 
गिनयपिे भएम  स्वीकृलत लििे दर्दिे व्यवस्थ  गरििेछ ।  

४. िेि  सफ्टवेयि प्रण िीको सञ्च िि तथ  सनिक्ष  सम्बन्िी प्रमनि शजम्मेव िी सूचि  प्रववलि अलिकृत ि आलथयक 
प्रि सि ि ि  प्रमनिको िनिछे ।  

५. िेि  सफ्टवेयि प्रण िीको सञ्च िि तथ  सनिक्ष  सम्बन्िी क ययको अिनगमि प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृत ि 
सनि सि सलमलतब ट िनिछे ।  

 

१८. जिसिभ लगत  ि स वयजलिक जव फरे्दवित   
१८.१ जिसिभ लगत   
१. ग उाँप लिक को क ययम  जिसिभ लगत  सनलिशित गिय रे्दि यक  िीलत अविम्बि  गरििछे ।  

•  िेप िको संववि ििे सम िनप लतक सम वेशित  ि सिभ लगत मूिक लसद्ध न्तको स्पि व्यवस्थ  गिेकोिे 
प लिक िे सोिी बमोशजम प्रलतलिलित्वको सनलिशित गिेछ।   

•  योजि म  जित को प्रत्यक्ष सिभ लगत  ि स्व लमत्व सम्बन्िी व्यवस्थ  क यम गिय योजि को  छिौट क ययम  
जिसिभ लगत  िनिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।   

•  प लिक िे योजि  तजनयम  तथ  क य यन्वयि गर्द य स्थ िीय जित , बनवद्धजीवी, ववषय ववज्ञ िग यतक  
सिोक िव ि िरुको सिभ लगत म  गि इिेछ ।  

२. ग उाँप लिक को क ययम  जिसिभ लगत  सनलिशित गिे सम्बन्िम  रे्दि यक   जोशिम ििि सक्िछेि ्। 

•  सम िनप लतक सम वेशित  ि सिभ लगत मूिक लसद्ध न्तक  आि िम  सिभ लगत  िगि ईिे।  

•  क िूििे व्यवस्थ  गिे अिनस ि सिोक िव ि िरुको सिभ लगत  िगि ईिे ।  

•  योजि  ि क ययिम क य यन्वयिम  गर्द य ऐििे लिरे्दि गिे बमोशजम सिोक िव ि िरुको  सिभ लगत  िगरिि े
।   
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•  सिभ लगत  औपच रिकत म  म र सीलमत गरििे ।  

•  योजि को छिौट गर्द य जित को म ग ि आवश्यकत  तथ  जिसिभ लगत को आि िम   िगरििे ।   

•  योजि को क य यन्वयिम  सिोक िव ि िूलको सिभ लगत  िगि ईिे ।   

•  आयोजि को सञ्च िि, अिनगमि मनल्य ङ्किम  सिोक िव ि िरुि ई सिभ लगत  िगि उिे   
३. ग उाँप लिक को क ययम  जिसिभ लगत  सनलिशित गिे सम्बन्िम  रे्दि यक   प्रकृय  अपि इिछे ।  

•  िेप िको संववि ििे सम िनप लतक सम वेशि ि सिभ लगत मूिक लसद्ध न्तको स्पि व्यवस्थ  गिेकोिे 
ग उाँप लिक िे मविि , र्दलित ि अल्पसंख्यक समनर्द यब ट समेत प्रलतलिलित्वको  सनलिशित गरििेछ ।   

•  ग उाँप लिक िे सिोक िव ि िरुको अलिकतम सिभ लगत  गि उिे िीलत ि पद्धलत अपि इिेछ ।  

• आयोजि म  जित को प्रत्यक्ष सिभ लगत  ि स्व लमत्व सम्बन्िी व्यवस्थ  क यम गियको  ि लग आयोजि को 
छिौट गर्द य जित को म ग ि आवश्यकत को आि िम  गरििे, आयोजि को सञ्च िि उपभोक्त  सलमलत म फय त 
गिे व्यवस्थ  लमि इिे ि आयोजि को  क य यन्वयि, अिनगमि तथ  मूल्य ङ्किम  जिसिभ लगत  सनलिशित िनि े
व्यवस्थ  लमि इिेछ ।   

• सिोक िव ि िरुको सिभ लगत को सनलिशित गियको ि लग अलभमनशिकिण गोष्ठी आदर्द क ययिम सञ्च िि गरििेछ 
।  

•  सिभ लगत ि ई व्यवि िम  व्य पक रुपम  ि गू गिी अथयपूणय बि इिेछ ।  

•  आयोजि म  जित को प्रत्यक्ष सिभ लगत  ि स्व लमत्व क यम गियको ि लग आयोजि को  छिौट गर्द य जित को 
म ग ि आवश्यकत को आि िम  गरििेछ ।  

•  आयोजि को छिौट गर्द य स्थ िीय जित संग म ग ि आवश्यकत व िे छिफि गिी म ग  संकिि गरििेछ । 
वड िरुि ई म ग संकििम  सविय बि इिेछ ।  

•  योजि  तजनयम  ि क य यन्वयि गर्द य स्थ िीय बनवद्धशजवी, ववषय ववज्ञ, अिनभवी, पेि ववद्, सीम न्तकृत तथ  
िोपोन्मनि समनर्द य, मविि , ब िब लिक , र्दलित, यव , अल्पसंख्यक,  अप ङ्गत  भएक  व्यशक्त, जेष्ठ ि गरिक 
िग यतक  सिोक िव ििरुको अलिकतम  सिभ लगत  गि इिेछ ।  

•  जित को आवश्यकत , जिसिभ लगत , ि गत, प्रलतफि आदर्द पक्षको ववच ि गिी  योजि िरुको प्र थलमकत  
लिि यिण गिी क य यन्वयियोग्य उपयनक्त योजि  छिौट गरििेछ।  

•  छिोट गरििे योजि म  जिसिभ लगत  िनिे कन ि  सनलिशित गरििेछ ।   

४. जिसिभ लगत  प्रवद्धयि मनख्य शजम्मेव िी लिव यशचत पर्द लिक िी ि प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृतको िनिछे ।  

५. जिसिभ लगत  प्रवद्धयि गिेक ययको अिनगमि शजल्ि  समन्वय सलमलत ि सभ िे गिेछ।  

१८.२ स वयजलिक जव फरे्दवित   
१. स वयजलिक जव फरे्दवित  प्रवद्धयि गिय रे्दि यक  िीलत अविम्वि गरििछे ।  

 •  सवयस ि िण तथ  सिोक िव ि को सिोक ि सम्बोिि गिय स वयजलिक सनिनव ई तथ  गनि सो  व्यवस्थ पि 
गरििेछ ।  

•  स वयजलिक सेव  प्रव िि ई प िर्दिी, उत्तिर्द यी ि जव फरे्दिी बि उि स म शजक पिीक्षण ि  स वयजलिक पिीक्षण 
सञ्च िि गरििेछ ।  

२. स वयजलिक जव फरे्दवित  प्रवद्धयि गिे सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्िछेि।् 
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•  प्रर्द ि गिेको सेव  सम्बन्िम  क िूििे तोके बमोशजम स वयजलिक सनिनव ई िगरििे ।  

•  सेव ग्र िीको गनि स को उशचत व्यवस्थ पि ि सम्बोिि िगरििे ।  

•  क िूि बमोशजम स म शजक पिीक्षण ि स वयजलिक पिीक्षण क ययिम संच िि िगरििे ।  

•  क ययिम गिे पलि औपच रिकत म  सीलमत ििि सक्िे ।  

३. स वयजलिक जव फरे्दवित  प्रवद्धयि गिय रे्दि यक  प्रकृय िरु अविम्बि गरििछे ।  

•  स म शजक पिीक्षण, स वयजलिक पिीक्षणजस्त  क ययिम अलिव यय रुपम  गिे गि उिे क िूि व्यवस्थ  गरििेछ 
। 

•  क िूि बमोशजम सो सम्बन्िी लिरे्दशिक  तजनयम  गिे ि प्रयोगम  ल्य ई क ययिम सञ्च िि गिे  व्यवस्थ  
लमि इिेछ।  

•  यस्त  क ययिमिरु सञ्च िि गिेपलछ सो सम्बन्िी अलभिेि ि ख्न ेि प्रलतवेर्दि तय ि गिे  व्यवस्थ  लमि इिेछ।   

•  स म शजक पिीक्षण तथ  स वयजलिक पिीक्षणको आवलिक रुपम  अिनगमि गिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  प लिक िे सेव ग्र िी तथ  सिोक िव ि को सिोक ि सम्बोिि गिय क िूिम  तोवकए  बमोशजम स वयजलिक 
सनिनव ईको व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  क य यियको सेव को गनणस्ति, प्रभ वक िीत  ि कमयच िीको क म क िव िी सम्बन्िम   सेव ग्र िीको गनि सो 
सनन्न उजनिी पेवटक , वेभस इट ि टेलिफोि मध्ये कन िै पलि म ध्यमब ट गिय सक्िे व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  गनि सो सनने्न शजम्मेव ि अलिक िी तोकी गनि सो  प्र प्त भएको लमलतिे चौबीस घन्ट लभर  गनि सो व्यवस्थ पिक  
ि लग सनझ व सवित प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत समक्ष पेि गिे  व्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  प्र प्त गनि स िरुको अलभिेि ङ्कि गिे व्यवस्थ  लमि ई लिशित समयलभर क यय टनग्य ंउिे व   क िव िी गिे 
व्यवस्थ  गरििेछ ।  

•  गनि स  व्यवस्थ पिब िे अिनगमि गिे व्यवस्थ  समेत लमि इिेछ ।  

४. स वयजलिक जव फरे्दवित  प्रवद्धयि मनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको  िनिछे ।  

५. स वयजलिक जव फरे्दवित  प्रवद्धयि गिेक ययको अिनगमि शजल्ि  समन्वय सलमलत ि सभ िे गिेछ ।  

१९. िेि पिीक्षण तथ  बेरुजू फछ्यौट सम्बन्िी लियन्रण  

१९.१ आन्तरिक िेि पिीक्षण  

१. आन्तरिक िेि पिीक्षण सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  आलथयक क िोव िको आन्तरिक िेि पिीक्षण गि इिेछ ।  

•  क य यियब ट अशन्तम िेि पिीक्षण िनि अग वै आन्तरिक िेि पिीक्षणब ट लिस्केक  बेरुजन सम्बन्िम  
आवश्यक क िव िी गिी बेरुजन फछ्यौट गरििेछ ।  

२. आन्तरिक िेि पिीक्षण सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  आन्तरिक िेि पिीक्षणको ि लग आवश्यक संिचि  ि जििशक्तको व्यवस्थ  िगरििे। 

 •  सबै लिक य ि क िोव िको आन्तरिक िेि पिीक्षण िगि उिे ।  

•  आन्तरिक िेि पिीक्षणब ट लिस्केक  बेरुजन अशन्तम िेि पिीक्षण अशघ फछ्यौट  िगरििे ।  
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३. आन्तरिक िेि पिीक्षण सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

•  आन्तरिक िेि पिीक्षणको ि लग आवश्यक संिचि  ि जििशक्तको व्यवस्थ  गरििेछ।  

• आन्तरिक िेि पिीक्षकको व्यवस्थ  ििनाँर्द सम्म को.िे.लि.क .ि ई अिनिोि गिी आन्तरिक  िेि पिीक्षण 
गिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  सबै लिक यको ववलियोजि, ि जस्व, ििौटी ि सञ्च ििम  ििेक  सबै कोषिरुको  आयव्ययको आन्तरिक 
िेि पिीक्षण लियलमत रुपम  गि इिेछ ।   

•  आन्तरिक िेि पिीक्षकब ट सम्बशन्ित क िूि व   लिरे्दशिक म  तोवकएको ववलि बमोशजम  आलथयक क िोव िको 
आन्तरिक िेि पिीक्षण गिे गि इिेछ ।   

•  आन्तरिक िेि पिीक्षकि ई िेि पिीक्षणको सवयम न्य लसद्ध न्त अिनस ि स्वतन्र रुपम   िेि पिीक्षण 
गिी प्रलतवेर्दि दर्दि सक्िे व त विण लमि इिेछ ।  

•  आन्तरिक िेि पिीक्षण प्रलतवेर्दिम  सम वेि भएक  वेरुजनको िगत ि ख्न ेव्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  आन्तरिक िेि पिीक्षण प्रलतवेर्दि अशन्तम िेि पिीक्षकि ई उपिब्ि गि इिेछ ।   

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे आफू म तित लिक यको आन्तरिक िेि पिीक्षण समयमै  भए व  िभएको ज ाँच 
गिी आन्तरिक िेि पिीक्षण िगि उिे उपि क िूि बमोशजम  क िव िीको ि लग पेि गरििेछ ।  

•  आन्तरिक िेि पिीक्षणब ट लिस्केक  बेरुजन सम्बन्िम  आवश्यक क िव िी गिी अशन्तम  िेि पिीक्षण िनिभन्र्द  
अग वै फछ्यौट गिे गि इिेछ ।   

•  वविेष क िण पिी अशन्तम िेि पिीक्षण िनि अशघ बेरुजन फछ्यौट गिय िसवकिे अवस्थ  पिेम   फछ्यौट िनि 
िसकेको स्पि क िण िनि ई अशन्तम िेि पिीक्षक समक्ष ज िक िी गि इिेछ ।  

•  आन्तरिक िेि पिीक्षणब ट औल्य ईएक  बेरुजनको सम्बन्िम  क िूि बमोशजमको म्य र्दलभर  लियलमत व  
असनि उपि सम्बन्िी क िव िी गिी बेरुजन फछ्यौटको ि लग जव फ तथ  प्रम ण  पेि गरििेछ ।   

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे म तित लिक यको आन्तरिक िेि पिीक्षणब ट क यम  भएको बेरुजन समयमै 
फछ्यौट िगिे शजम्मेव ि अलिक िीि ई प्रचलित ऐि लियम बमोशजम  क िब िी गिय लसफ रिस गरििेछ ।  

३. आन्तरिक िेि पिीक्षण गि उि ेमनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको िनिछे । 

४. ग उाँप लिक  अध्यक्षिे आन्तरिक िेि पिीक्षण गि उि ेक ययको अिनगमि  गिेछ ।  

१९.२ अशन्तम िेि पिीक्षण  

१. २ अशन्तम िेि पिीक्षण सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे ।  

•  िेि पिीक्षणको ि लग िेि पिीक्षकब ट म ग भएको आवश्यक ववत्तीय ववविण, क गज त  ि प्रलतवेर्दििरु 
उपिब्ि गि इिेछ ।  

•  िेि पिीक्षण सम्पन्न गि उि आवश्यक सियोग गरििेछ ।  

२. अशन्तम िेि पिीक्षण सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ ।  

•  सबै आलथयक क िोव िको अशन्तम िेि पिीक्षण िगि उिे 

•  िेि पिीक्षक समक्ष आवश्यक ववत्तीय ववविण, क गज त एवम प्रलतवेर्दििरु उपिब्ि िगि इिे 
।  
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•  िेि पिीक्षण सम्पन्न गि उि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतब ट आवश्यक सियोग ििनिे।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत िेि पिीक्षण समय ि िेि पिीक्षण बैठकम  अिनपशस्थत ििि।े  

३. अशन्तम िेि पिीक्षण सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

•  प्रत्येक आलथयक वषय सम प्त भए पि त ववलियोजि, ि जस्व, ििौटी तथ  अन्य कोषको क िूि बमोशजम मि िेि  
पिीक्षकको क य यियब ट िवटएक  िेि पिीक्षकब ट अशन्तम  िेि पिीक्षण गि इिेछ ।   

•  बजेटम  सम वेि भएक  वैरे्दशिक सि यत  अन्तगयत प्र प्त भएको सबै प्रक िको िगर्दी  सि यत  िकम ववत्तीय 
ववविणम  सम वेि गिी मि िेि  पिीक्षकको क य यियब ट  िेि पिीक्षण गि इिेछ ।   

•  वस्तनगत सि यत   प्र प्त भएकोम  म िस म िको मूल्य िनि ई आलथयक ववविणम  सम्बशन्ित  क गज त पेि 
गिी िेि पिीक्षण गि इिेछ ।  

•  आलथयक क िोव िसाँग सम्बशन्ित िेि , ववत्तीय ववविण ि क गज त एवम प्रलतवेर्दििरु तय ि  गिी अशन्तम 
िेि पिीक्षणको ि लग पेि गरििेछ ।   

•  अशन्तम िेि पिीक्षणको िमम  उपिब्ि गि उिन पिे ववत्तीय ववविण ि प्रलतवेर्दििरु  स म न्यतय  रे्दि य 
बमोशजम ििेक  छिः 
▪  ववलियोजि, ि जश्व, ििौटी, अन्य कोष क िोव िको ववत्तीय ववविणिरु, 

▪  आन्तरिक िेि पिीक्षण प्रलतवेर्दि, 

▪  िचयको फ ाँटव िी (म.िे.प.फ .िं.२१०),  
▪  बैंक िगर्दी वकत व ि बैंक स्टेटमेण्टिरु,  

▪  पेश्कीको म स्केव िी (म.िे.प.फ .िं.२११),   

▪  बैंक विस व लमि ि ववविण (म.िे.प.फ .िं. २१२),  

▪  भ नक्त िी दर्दि ब ाँकीको कच्छाच व िी (म.िे.प. फ .िं.२२१),  
▪  फछ्यौट िनि ब ाँकी बेरुजनको  ववविण,  

•  शजन्सी लििीक्षण प्रलतवेर्दि,  

•  िेि पिीक्षणको लसिलसि म  म ग भएको जनिसनकै प्रश्नको  जव फ एवम िेि , ववविण,  क गज त, ज िक िी 
उपिब्ि गि उिे शजम्मेव िी बिि गरििेछ ।   

•  तोवकएको म्य र्दलभर िेि पिीक्षणको प्रश्नको जव फ व  म ग भएको ववविण व  क गज त  पेि गिय िसवकि े
भएम  क िणसवित म्य र्द थपको ि लग अिनिोि गिी िेि पिीक्षकद्व ि   दर्दइएको थप समयलभर पेि गरििछे ।   

•  िेि पिीक्षणब ट म ग भएको िेि , क गज त व  ज िक िी पेि गिय िसकेको क िणब ट  क यम भएको 
बेरुजन व  कैवफयत व  जरिव ि प्रलत सम्बशन्ित अलिकृत व  कमयच िी िै  शजम्मेव ि िनिेछ । 

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृत, आलथयक ि ि  प्रमनि तथ  कमयच िी िेि पिीक्षणको  अवलिम  आफ्िो क ययस्थिम  
उपशस्थलत भई िेि पिीक्षण सम्पन्न गिय गि उि आवश्यक  सियोग गरििेछ ।   

• िेि पिीक्षणको शििलसि म  िेि पिीक्षकद्व ि  आयोजि  िनिे आिम्भ बैठक तथ   बविगयमि बैठकम  अलिव यय 
रुपम  उपशस्थत भई ज िक िी दर्दिे ि ववषय स्पि प रििेछ ।   

•  िेि पिीक्षणको लसिलसि म  िेि पिीक्षण टोिीिे कन िै क ययको स्थिगत अविोकिको  ि लग अिनिोि गिेम  
सो समेतको प्रवन्ि गरििेछ ।  
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४. अशन्तम िेि पिीक्षण गि उि ेमनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको िनिछे ।  

५. ग उाँप लिक  अध्यक्षिे अशन्तम िेि पिीक्षण क ययको अिनगमि  गिेछ ।  

 

१९.३ सम्पिीक्षण तथ  बेरुजन फछ्यौट  

१. सम्पिीक्षण तथ  बेरुजन फछ्यौट सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे।  

•  िेि पिीक्षण िनाँर्द  औल्य इएको बेरुजन छिफि एवम ्फछ्यौटको ि लग सभ म  पेि गरििेछ ।  

२. सम्पिीक्षण तथ  बेरुजन फछ्यौट सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्िरेे्दशिन्छ  

•  प्रय यप्त प्रम णववि  सभ ब ट बेरुजन फछ्यौट िनिे ।  

•  म.िे.प. ब ट बेरुजन फछ्यौटको िगत कट्ट  ििनिे  
•  सम्बशन्ित कमयच िीिे बेरुजन फछ्यौटको क यय िगिे ।  

    •  आलथयक क िोव िम  संिग्ि अलिक िीब ट क िूि बमोशजम बेरुजन फछ्यौटको 
शजम्मेव िी  लिव यि ििनिे ।  

३. सम्पिीक्षण तथ  बेरुजन फछ्यौट सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि गरििछे ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे िेि पिीक्षण िनाँर्द  औल्य इएको बेरुजन फछ्यौटको शजम्मेव िी  बिि गिनय पिेछ 
।  

•  बेरुजन फछ्यौटको ि लग क यय योजि  वि ई क यय गरििेछ ।   

•  िेि  उत्तिर्द यी अलिकृतिे मि िेि  पिीक्षकको क य यियब ट िेि पिीक्षण िनाँर्द   औल्य इएको बेरुजन 
सम्बन्िम  तोकेको म्य र्दलभर बेरुजन जव फ व  फछ्यौट व  सम्पिीक्षण  गि उिे व्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

प्रचलित क िूि अिनस ि प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे िेि पिीक्षण प्रलतवेर्दिम   औल्य एको बेरुजन फछ्यौटको 
लिम्ि उत्तिर्द वयत्व बिि गिेछ  

•  बेरुजन असनि फछ्यौट तथ  लियलमत गरििेछ ।   

•  असनि गिनयपिे तथ  लतिनय बनझ उि पिे बेरुजनको िकम  क िोव िम  संिग्ि पर्द लिक िीसाँग  आवश्यक ववविण 
व  स्पिीकिण लिई फछ्यौट गरििेछ ।  

•  ज ि ज ि व  ि पिव िीस थ क िोव ि गिी ि िी िोक्स िी भएको रे्दशिएम  त्यस्तो िकम  शजम्मेव ि व्यशक्तब ट 
असनि गरििेछ । 

•  िेि पिीक्षण िनाँर्द  सिक िी िगर्दी व  शजन्सी म िस म िको िगत ि ख्न छनट भएको व   सिक िी ि िी 
िोक्स िी भएको भन्ने सूचि   प्र प्त भएम  त्यस्तो ि िी िोक्स िी भएको िकम  असनि गिी कसूिको म र  अिनस ि 
क िूि बमोशजम क िब िी गिे व  क िव िीको लसफ रिस  गरििेछ ।  

•  असनि उपि गिनयपिे ि लतिनय बनझ उिन पिे भिी औल्य इएक  बेरुजनब िेक प्रचलित क िूि बमोशजम िीतसम्म 
िपनगेको ति सिक िी िगर्दी  शजन्सीको ि िी िोक्स िी िभएको बेरुजनको   िकम  िचय लियलमत गि उि अलिक ि 
प्र प्त अलिक िी समक्ष पेि गरििेछ ।  

•  क िूिको िीत िपूगी अलियलमत भएको ति ज ाँचवनझ गर्द य सिक िी ि िी िोक्स िी िभएको  भिी ठिि भएको 
बेरुजन सम्बन्िम  लियलमत गि ई फछ्यौट गिय प्रचलित क िूि बमोशजम  आवश्यक स्वीकृलत लिइिेछ ।  
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•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे बेरुजन लियलमत गिे सम्बन्िम  कन िै क य यिय व  अलिक िी  व  सम्बशन्ित 
व्यशक्तसाँग बनझ्ि आवश्यक भएम  बनझी म र लियलमतको प्रविय  अशघ वढ उिेछ ।  

•  पेश्की बेरुजनको िकम  पेश्की लििे सम्बशन्ितब ट फछयौट गरििेछ ।   

•  मि िेि  पिीक्षकको व वषयक प्रलतवेर्दिम  औल्य इएक  बेरुजनिूलको सम्बन्िम  ग उाँ  सभ म  
सम्पिीक्षण गि ई िगत कट्ट क  ि लग मि िेि  पिीक्षकको क य यियम  पठ इिेछ ।  

• बेरुजन फछयौटको गिे गि उिे क ययम  िेि पिीक्षण सलमलति ई सविय बि इिेछ ।  

४. सम्पिीक्षण तथ  बेरुजन फछ्यौट गि उि ेमनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतको िनिछे 
।  

५. ग उाँप लिक  अध्यक्षिे सम्पिीक्षण तथ  बेरुजन फछ्यौट गिे गि उि ेक ययको  अिनगमि गिेछ ।  

१९.४ वेरुजूको िगत ि प्रगलत ववविण  

१. वेरुजूको िगत ि प्रगलत ववविण सम्बन्िम  रे्दि यको िीलत अविम्वि गरििछे। 

 •  बेरुजनको िगत अद्य वलिक रुपम  ि ख्न ेव्यवस्थ  लमि इिेछ ।  

•  बेरुजन फछ्यौटको प्रगलत ववविण आवलिक रुपम  तय ि गिी सभ म  पेि गरििेछ ।   

•  क िोव िम  संिग्ि पर्द लिक िीिे शजम्मेव िीब ट अिग िनाँर्द  बेरुजन फछ्यौटको ववविण  बिबनझ िथ गिे 
व्यवस्थ  गरििेछ ।  

२. वेरुजूको िगत ि प्रगलत ववविण सम्बन्िम  रे्दि यक  जोशिमिरु ििि सक्ि ेरे्दशिन्छ । 

•  बेरुजनको िगत िि शिि ेएवम अद्य वलिक िगरििे ।  

•  बेरुजन फछ्यौटको प्रगलत ववविण तोवकएको ढ ाँच  ि समयम  तय ि िगरििे ।  

•  बेरुजन फछ्यौट िगिी िम ि  व  अवक ि लििसक्िे ।  

•  शजम्मेव िीब ट अिग िनाँर्द  बिबनझ िथ िगिे ।  

३. वेरुजूको िगत ि प्रगलत ववविण सम्बन्िम  रे्दि यको उप यिरु अविम्वि गरििछे। 

•  िेि पिीक्षण प्रलतवेर्दिम  औल्य एक  बेरुजन ि बेरुजन फछ्यौटको िगत ि ख्न ेव्यवस्थ  गरििेछ ।   

•  आन्तरिक तथ  अशन्तम िेि पिीक्षणको बेरुजनको िगत अिग अिग ि शििछे ।   

•  िेि पिीक्षणब ट क यम भएको च िन वषयको ि ववगत वषयको फछ्यौट भएको ि फलछयि  ब ाँकी बेरुजन िकम 
समेत िनि ई म लसक, अिय व वषयक, व वषयक प्रगलत प्रलतवेर्दि तय ि  गरििेछ ।   

•  बेरुजन फछ्यौटको प्रगलत ववविण तोवकएको ढ ाँच  ि समयम  तय ि गरििेछ ।  

•  प्रमनि प्रि सकीय अलिकृतिे बेरुजन फछ्यौटको प्रगलत ववविण ग उाँ सभ म  पेि गिी  छिफि गि ई 
आवश्यक लिणयय ि लिरे्दिि क य यन्वयि गिेछ ।  

•  बेरुजनको िगत ि ख्न ेक यय सूचि  प्रववलि प्रण िीम  आि रित वि इिेछ ।  

•  क िोव िम  संिग्ि पर्द लिक िी सरुव , बढनव  व  अन्य क िणिे शजम्मेव िीब ट अिग िनाँर्द   बेरुजन फछ्यौट 
गि एि म र िम ि  दर्दइिेछ ।   

•  तत्क िै बेरुजन फछ्यौट गिय गि उि िसवकिे िकम  सम्बशन्ित व्यशक्तब ट िेि पिीक्षणब ट  रे्दशिएक  
कैवफयत सम्बन्िम  जव फ प्रलतविय  लिएि म र िम ि  दर्दइिेछ।   
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•  स ववकक  शजम्मेव ि अलिक िी ि आलथयक क िोव िम  संिग्ि पर्द लिक िी बेरुजन फछ्यौट  ििनाँरै्द सरुव ,बढनव  
व  अन्य क िणिे क य यियम  ििििे भएम  बेरुजन फछ्यौट सम्बन्िी क गज त ि िको शजम्मेव ि व्यशक्ति ई 
िस्त न्तिण गिी ि िको अलिक िीिे शजम्मेव िी  बिि गिेछ ।  

४. वेरुजनको िगत ि प्रगलत ववविण तय ि गिे गि उि ेमनख्य शजम्मेव िी प्रमनि प्रि सकीय  अलिकृतको िनिछे ।  

५. ग उाँप लिक  अध्यक्षिे वेरुजूको िगत ि प्रगलत तय ि गिे गि उि ेक ययको  अिनगमि गिेछ ।  

२०. आन्तरिक लियन्रण प्रण िीको अिनगमि सम्बन्िी व्यवस्थ   

२०.१ आन्तरिक लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलत  

आन्तरिक लियन्रण प्रण िीि ई प्रभ वक िी क य यन्वयि गिी आलथयक क िोव ि सम्बन्िी जोशिमको  न्यूिीकिण 
गिय प्रचलित क िूि तथ  अन्ति यविय असनि अभ्य स बमोशजम अिनगमिको व्यवस्थ  गिय  प लिक म  रे्दि य 
बमोजमको पर्द लिक िीिरु ििेको आन्तरिक लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलत िििेछः–   

क) अध्यक्ष        -संयोजक   

ि) उप ध्यक्ष       -सर्दस्य   

ग) सनि सि सलमलतको अध्यक्ष           -सर्दस्य   

घ) क ययप लिक को सर्दस्यमध्ये १ जि  मविि  सवित अध्यक्ष  

लिव यशचत  भएको ि जिीलतक र्दि भन्र्द  अन्य र्दिको १ जि  सर्दस्य गिी 
क ययप लिक िे तोकेक  २ जि      -सर्दस्य  

ङ) प्रमनि, आलथयक प्रि सि ि ि      -सर्दस्य   

च) आन्तरिक िेि पिीक्षक      -सर्दस्य सशचव 

 

२०.२ बैठकम  आमन्रण गिय सक्ि े 

सलमलतको संयोजकिे आवश्यक्त िनस ि अन्य पर्द लिक िी एवम ् ववज्ञि ई सलमलतको बैठकम  आमन्रण 
गिय सक्िेछ ।  

२०.३ आन्तरिक लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलतिे प्रलतवेर्दि पेि गिन्यपिे 

आन्तरिक लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलतिे रे्दि यक  ववषयम  लियलमत रुपम  अिनगमि गिी सनि ि  गिनयपिे 
रे्दशिएक  ववषयम  आफ्िो सनझ वसवित रैम लसक रुपम  क ययप लिक म  प्रलतवेर्दि पेि गिनयपिे छः  

क) आन्तरिक लियन्रण प्रण िीको क य यन्वयि अवस्थ ,  
ि) ववत्तीय जोशिम न्यूिीकिण गिय गरिएको प्रवन्ि,   

ग) तय ि भएक  ववत्तीय ववविणको ववश्वसिीयत ,   
घ) बेरुजन फछ्यौटको प्रगलत,   

ङ) िीलत, क िूि, म पर्दण्डको परिप िि ,   
च) क य यियब ट सम्प दर्दत क ययको र्दक्षत  एवम प्रभ वक रित ,  
छ) लिक यगत अन्तिसम्बन्ि ि समन्वय,   

ज) र्दण्ड ि पनिस्क ि िीलतको पय यप्तत ,  
झ) सलमलतिे आवश्यक रे्दिेक  अन्य ववषयिरु ।  
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२०.४ वड स्तिीय आन्तरिक लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलतः  
वड  क य यियब ट सञ्च िि िनिे ववक स लिम यण तथ  सेव  प्रव ि प्रभ वक िी भए िभएको अिनगमि गिय वड  
तिम  रे्दि य वमोशजमको वड  स्तिीय आन्तरिक लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलत िििे छः   
क) वड ध्यक्ष      -संयोजक   

ि) मविि  वड सर्दस्य १ जि    -सर्दस्य   

ग) वड सशचव     -सर्दस्य सशचव  

सलमलतको संयोजकिे आवश्यकत िस ि अन्य पर्द लिक िी एवम ् ववज्ञि ई सलमलतको बैठकम   आमन्रण गिय 
सक्िेछ ।  

 

२०.५ वड स्तिीय आन्तरिक लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलतिे आफूिे सम्प र्दि गिेको क यय ि 
सनि िक   ववषयम  आवश्यक सनझ वसवितको प्रलतवेर्दि म लसक रुपम  आन्तरिक लियन्रण प्रण िी 
अिनगमि  सलमलतसमक्ष पेि गिनयपिेछ । यसिी प्र प्त भएको प्रलतवेर्दिम  उल्िेि भएक  ववषयिरुमध्ये 
आन्तरिक  लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलतिे उशचत ठिय यएक  ववषयिरु आफ्िो प्रलतवेर्दिम  सम वेि गिेछ 
। वड स्तिीय आन्तरिक लियन्रण प्रण िी अिनगमि सलमलतिे अिनगमि गर्द य रे्दि यक  ववषयम  
केशन्रत  िनिपनिेछः  

क) आन्तरिक लियन्रण प्रण िीको क य यन्वयि अवस्थ ,  
ि) ववत्तीय जोशिम न्यूिीकिण गिय गरिएको प्रवन्ि ।  

 


